FORMULAR DE
CURRICULUM VITAE
EUROPEAN

T |

INFORMATII
PERSONALE
Nume  PRISACARU ADRIAN
Adresa B-dul. Maragsesti, nr. 42, sector 4. Bucuresti
Telefon 0723-21.42.72
E-mail adrian_prisacaru@yahoo.com
Nationalitate Romana
Data nasterii 17.02.1963

POZITII VIZATE - Membru in comisie aplicativa a Comitetului Director;
- Reprezentatnt in Conventia nationala.

EXPERIENTA
DIDACTICA
* Perioada (de la — pana la) - Anul universitar 2016-2017;
» Numele institutiei - Facultatea de Psihologie a Universitatii Ecologice din Bucuresti;
* Functia sau postul ocupat - Lector universitar;
* Tipul activitatii sau - Titular de curs pentru disciplinele: Psihologia muncii;
sectorului de activitate Metodologia cercetarii psihologice si Practica de specialitate.
* Perioada (de la — pana la) - Anul universitar 2015-2016; 2016-2017;
* Numele institutiei - Academia Tehnica Militard — Bucuresti:
* Functia sau postul ocupat - Profesor asociat;
* Tipul activitatii sau - Activitati didactice pentru nivelul studii de licenyd, la disciplina
sectorului de activitate Psihologie si sociologie militara;

* Perioada (de la — pana la) - Anul universitar 2014-2015; 2015-2016; 2016-2017;

* Numele institutiei - Facultatea de Psihologie a Universitatii Ecologice din Bucuresti;
* Functia sau postul ocupat - Profesor asociat;
* Tipul activitatii sau - Activitati didactice pentru nivelul swudii masterale, la
sectorului de activitate disciplinele: Asistenta psihologicd a personalului; Psihosociologie

- Reaclii psihocomportamentale ale populatiei in situafii extreme.
Strategii de coping si control; Practica de specialitate;

* Perioada (de la — péana la) - Anul universitar 2014-2015;
» Numele institutiei - Academia Fortelor Terestre Nicolae Bdalcescu -Sibiu;
* Functia sau postul ocupat - Profesor asociat;
* Tipul activitatii sau - Activitati didactice pentru nivelul studii de licenya, la disciplina
sectorului de activitate Psihologia educatiei;
* Perioada (de la — pani la) - Anul universitar;
« Numele institutiei - Academia Tehnica Militard — Bucuresti;
» Functia sau postul ocupat - Profesor asociat;
« Tipul activitatii sau - Activitati didactice la cursul de stat major pentru ofiteri psihologi,
sectorului de activitate disciplinele: Psihologie militara si Practica de specialitate;,
* Perioada (de la — pana la) - Anul universitar 2011-2012;
* Numele institutiei - Scoala de Aplicatie pentru Logistica/M.Ap.N. - Bucuresti;
* Functia sau postul ocupat - Profesor asociat;
* Tipul activitafii sau - Activitati didactice la cursul de formare ofiteri psihologi,
sectorului de activitate disciplinele: Psihologie militara si Practica de specialitate;
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- iulie 2014 — prezent.

- Centrul de investigatii sociocomportamentale al Directiei
management resurse umane din cadrul M.Ap.N.

- Conducerea si/sau coordonarea activitatilor de evaluare si
interventie psihologica in Armata Romaéniei.

- Sef Sectie psihologie/Centrul de investigatii sociocomportamentale;

- Coordonarea activitatilor de elaborare a actelor normative
specifice si de concepere, experimentare, aplicare si validare a
instrumentelor de evaluare psihologica si a metodologiilor de
lucru privind evaluare psihologica de selectie a personalului
pentru accederea in sistemul militar, evaluarea psihologica
periodicd gi/sau evaluarea psihologicd de tip screening pe
parcursul carierei profesionale, asigurarea programelor de
asistentd psihologicéd si/sau interventie psihologica specializata.
atat cu caracter profilactic, cét §i cu caracter recuperatoriu;

- Conducerea activitdtilor de evaluare psihologicd a personalului
din structurile centrale ale armatei pentru diferite tipuri de sarcini
si activitati (ocupare posturi NATO, misiuni externe, participare
la cursuri de perfectionare in strainatate. securitate si sdnitate in
muncad s.a.):

- Conducerea activitétilor de evaluare psihologica de tip screening
pentru personalul Armatei Romaniei care participd la misiuni,
operatii §i activitati de pregitire in afara teritotiului statului Roman;
- Coordonarea activitafilor privind asigurarea programelor de
asistentd psihologica si/sau interventie psihologica specializata, atét
cu caracter profilactic cét si cu caracter recuperatoriu;

- Coordonarea activitatilor privind pregatirea s1  formarea
profesionala continua a psihologilor din structurile de asistenta
psihologica.

- Am facut parte sau am condus diferite colective de studiu, care
au avut ca sarcina elaborarea:

- Criteriilor psihologice pentru selectia la intrarea in sistemul
militar si pentru evaluarea psihologica periodica a personalului
Armatei Romaniei, 2014 si 2015:

- Metodologiei de evaluare psihologica periodica a personalului
Armatei Romaniei, 2014 si 2015;

- Metodologiei de evaluare psihologica a candidatilor la selectie
pentru intrarea in sistemul militar, 2014 si 2015;

- Metodologiei  evaluarii  psihologice de tip screening a
personalului Armatei Romaniei care participa la misiuni, operafii
§i activitafi de pregatire in afara teritoriului statului romdn, 2015;

- Metodologiei de evaluare psihologica a aptitudinilor speciale
desfasurata de laboratoarele psihotehnice, 2015 si 2016;

- Metodologiei de psihodiagnostic §i  evaluare clinicd a
personalului Armatei Romdaniei, 2015;

- Metodologiei de interventie psihologica specializata in Armata
Romadniei, 2015;

- Metodologiei pregatirii psihologice §i controlului stresului
operational in Armata Romaniei, 2015.
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- Am facut parte din colectivele pentru elaborarea:

- Manualului probelor de evaluare psihologica periodica a
personalului Armatei Romaniei, 2015;

- Manualului probelor de evaluare psihologica a candidatilor pentru
unitafile de invagamant postliceal militar, institutiile de invégcmant
universitar militar, scolile de aplicatie, centrele/unitdtile de
instructie si pentru chemare/rechemare in activitate, 2015;

- Manualului probelor de evaluare psihologica de tip screening a
personalului Armatei Romaniei care participa la misiuni, operafii i
activitafi de pregatire in afara teritoriului statului roman, 2015;

- Manualului probelor de evaluare psihologica a aptitudinilor
speciale desfasurata de laboratoarele psihotehnice, 2015;

- Ghidului pentru preventia suicidului in Armata Romaniei, 2015;
- Ghidului de bune practici al psihologului de unitate, 2015.

- august 2008 — iulie 2014;

- Laboratorul Psihologic (U.M. 02500 Bucuresti) al Statului
Major General din cadrul Ministerului Apararii Nationale.

- Conducerea gi/sau coordonarea activititilor de evaluare si
asistentd psihologica in Armata Roméniei.

- Sef unitate militard/sef laborator (Laboratorul psihologic al
Statului Major General).

- Conducerea activitatilor de studiu, elaborare, experimentare si
validare a bateriilor de teste psihologice si a metodologiilor de
lucru privind evaluarea personalului pentru accederea in sistemul
militar sau/si asigurarea asistentei psihologice a personalului pe
parcursul carierei profesionale, de catre toate structurile/psihologii
din armata.

- Conducerea activitatilor de evaluare psihologica a personalului
din Statul Major General si din structurile centrale ale armatei
pentru diferite tipuri de sarcini si activiti{i (ocupare posturi
NATO. misiuni externe, participare la cursuri de perfectionare in
strainatate, promovare in posturi de conducere s.a.).

- Am condus sau coordonat activitatea unor colective de studiu si
cercetare stiin{ifica. finalizatd cu elaborarea si aprobarea:

- Metodologiei de examinare psihologica a personalului pentru
securitate §i  sandtate in  muncd de cdtre laboratoarele
psihotehnice ale M.Ap.N., 2009;

- Metodologiei de examinare psihologica a personalului pentru
securitate §i sandatate in munca de catre Centrul de Medicind
Navala al M. Ap.N., 2009;

- Metodologiei de examinare psihologica a personalului pentru
securitate §i sandtate in munca de catre psihologii din marile
unitafi si unitagile militare ale M.Ap.N., 2009;

- Metodologiei de evaluare psihologica a personalului forgelor
speciale din cadrul M. Ap.N., 2009;

- Metodologiei de evaluare psihologica a personalului pentru
obtinerea gradului de ofiter, maistru militar sau subofifer in
rezerva, 2009;

- Metodologiei de evaluare psihologica a candidatilor pentru
invatamantul militar superior, invaiamantul militar postliceal si
profesia de soldat si gradat voluntar, in cadrul centrelor zonale
de selectie si orientare din M.Ap.N., 2009;
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- Metodologiei de evaluare a climatului psihologic si interventiei
organizationale in Armata Romdniei, 2010;

- Metodologiei de evaluare psihologica a personalului militar si
civil din Armata Romdniei pentru participarea la misiuni
permanente, individuale si diferite forme de pregdtire in
strainatate, 2010;

- Metodologiei de evaluare psihologica a candidatilor pentru
invatamantul militar superior, invatamantul militar postliceal si
profesia de soldat si gradat voluntar, in cadrul centrelor zonale
de selectie si orientare din M. Ap.N., 2010;

- Metodologiei de evaluare psihologica a candidatilor pentru
colegiile militare liceale, in cadrul centrelor zonale de selecie si
orientare din M.Ap.N., 2010;

- Metodologiei de evaluare psihologica a personalului militar si
civil din M.Ap.N. pentru participarea la misiuni in teatrele de
operafii, 2011;

- Metodologiei de evaluare psihologica a candidatilor pentru
colegiile militare liceale, in cadrul centrelor zonale de selectie si
orientare din M. Ap.N., 2011;

- Metodologiei de evaluare psihologica a candidatilor pentru
colegiile militare liceale, in cadrul centrelor zonale de selectie si
orientare din M.Ap.N., 2012;

- Metodologiei de evaluare psihologica a candidatilor pentru
invatamantul militar superior, invatamantul militar postliceal,
cursurile de formare pe filiera indirecta si profesia de soldat si
gradat voluntar, in cadrul centrelor zonale de selectie si orientare
din M.Ap.N., 2012;

- Precizarilor metodologice privind interpretarea si valorificarea,
de camre psihologii  din unitatile militare, a rezultatelor
evaluarilor  psihologice efectuate pe parcursul traiectoriei
profesionale, 2012;

- Bateriei unice ,,AM.-4"V.1, pentru evaluarea criteriului
psihologic ., potentialul aptitudinal specific profesiei militare ", la
candidatii pentru profesia militara, 2012,

- Metodologiei de evaluare psihologica a candidatilor pentru
invagamantul militar superior, invaiamantul militar postliceal
si/sau programele de formare/instruire, in cadrul centrelor zonale
de selectie si orientare din M. Ap.N., 2013;

- Metodologiei de evaluare psihologica a personalului pe
parcursul carierei, de catre psihologii din mari unitdfi/unitdyi
militare din M.Ap.N., 2013.

- Procedurilor de evaluare, monitorizare §i intervenfie
psihologica privind  persoanele  expuse unor evenimente
traumatice majore, 2013,

- Metodologiei de evaluare psihologica a personalului pentru
ocuparea unor posturi de conducere, 2014.

- martie 2001- august 2008;

- Sectia de Psihologie (U.M.02515 Bucuresti), din cadrul Statului
Major General/M.Ap.N.

- Conducerea si/sau coordonarea activitatilor de cunoastere si
asistenta psihologica in Armata Romaniei.

- Sef birou cunoastere si asistenta psihologica.
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- Am coordonat. condus sau am facut parte din diferite colective
de studiu si cercetare stiintifica pentru elaborarea conceptiei.
metodologiilor, procedurilor de interventie si bateriilor de
instrumente psihologice, in vederea reglementarii activitatilor de
asistenta psihologica in Armata Romaniei, astfel:

- Repere si limite in activitatea psihologului de unitate.
Instructiuni tehnice privind cunoasterea §i asistenfa psihologica a
militarilor in termen si a militarilor cu termen redus, 2002;

- Precizari pentru lucrul cu proba ,,CINE SUNT EU”, 2002;

- Instructiuni privind activitatea psihologului de unitate in
selectionarea  psihologica a  personalului - pentru  serviciul
interior”, 2002;

- Instructiuni privind cunoasterea §i asistenta psihologica a
militarilor angajati cu contract, 2003;

- Norme de lucru cu interviul de evaluare psihologica posi-
misiune, a personalului participant in teatrul de actiuni militare
internationale, 2003;

- Precizari privind utilizarea probelor psihologice destinate
cunoasgterii militarilor angaja(i cu contract, 2004;

- Conditii, criterii §i standarde de performanta pentru obfinerea,
mentinerea, confirmarea titlului de specialist de clasa in
specialitatea psihologie militara, 2004;

- Metodologia privind cunoagterea si asistenja psihologicd a
cadrelor militare si personalului civil din Armata Romaniei, 2006;
- Metodologia de examinare psihologica anuald vizand
identificarea preliminara a problemelor psiho-comportamentale
ale personalului din invagamantul preuniversitar militar, 2006.

- februarie-iulie 2003:

- Detasamentul militar romén pentru misiunea din Afganistan
»wENDURING FREEDOM™;

- Asistenta psihologica a personalului militar din compunerea
detasamentului, atat pe timpul desfasurarii sarcinilor si misiunilor
de lupta curente cét si post-misiune. dupa repatriere:

- Ofiter psiholog;

- Pregiétirea psihologicd a personalului pentru participarea la
diferite misiuni de lupta cu grad de risc crescut:

- Consilierea comandantului si echipei manageriale privind
utilizarea resursei umane si a managementului stresului:

- Asigurarea asistentei psihologice de suport pe timpul cét se aflau
in derularea unor misiuni concrete de cercetare, village-team,
ajutor umanitar sau mentinerea pacii:

- Consilierea psihologicd a personalului cu reactii/manifestiri
specifice tulburdrilor afective, tulburdrilor de adaptare sau
relationare. stresului bazal (cotidian). stresului de lupta
(cumulativ), stresului posttraumatic. precum si a celui cu diferite
tendinte sau accentudri ale unor trasaturi de personalitate.

- august 1999 — martie 2001;

- Directia Management Resurse Umane din cadrul M.Ap.N.,
pentru Biroul informare, recrutare si selectie Bucuresti.

- Coordonarea activitatilor de informare, promovare, recrutare si
selectie a tinerilor pentru cariera militara.

- Ofiter specialist (psiholog):
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- Coordonarea si desfasurarea activitatilor de promovare a
profesiei militare §i a unor specialitati militare (aviatie militara) in
vederea recrutarii si selectiei tinerilor pentru cariera militara;

- Coordonarea activitatilor de selectie psihologica primara a
candidatilor pentru institutiile militare de invatamant.

- Coordonarea activitatilor de promovare a profesiei militare in
presa scrisa, mediile scolare si universitare, targurile de joburi.
targurile ofertelor scolare si cabinetele de psihologie scolara.

- februarie 1999 — august 1999;

- Scoala de Aplicatie pentru Artilerie si Rachete Antiaeriene din
cadrul M.Ap.N.;

- Cursuri de psihologie militara. in cadrul catedrei de stiinte
sociale, adresate ofiterilor care incadreaza posturi de lider militar:

- Lector la catedra de stiinte sociale:

- Cursuri, expuneri, seminarii, laborator si lectii practice la
discipline de psihologie militara.

- mai 1994 - februarie1999;
- Unitatea Militara 01932 Bucuresti/Statul Major General/M.Ap.N.:

- Asigurarea si pregatirea psihologica pentru luptd a militarilor
profesionisti:

- Planificarea s§i coordonarea pregitirii de specialitate a
subunitatilor si a personalului militar:

- Ofiter cu activitatea de pregatire psihica pentru lupta;

- Planificarea §i coordonarea pregatirii de specialitate a subunitatilor
si a personalului militar;

- Elaborarea si punerea in aplicare a unor sedinte privind
pregétirea psihologica pentru lupta a militarilor profesionisti;

- Coordonarea si desfasurarea unor lectii si sedinte practice de
pregatire in cadrul poligonului de pregitire psihologica:

- Coordonarea sedintelor practice de pregatire prin tehnici de
inoculare/inducere a stresului;

- Infiintarea, amenajarea, dotarea si functionarea primului cabinet
de psihologie din cadrul organizatiei. adresat personalului cu
nevoi de asisten{d primara sau de dezvoltare personali:

- Instruirea metodica a liderilor pentru grupurile mici si medii;

- Coordonarea activitatilor si programelor de refacere a capacitatii
de efort fizic si psihic.

- august 1987- mai 1994
- Unitatea Militara 01874 Otopeni/Statul Major General/M.Ap.N.:

- Planificarea, conducerea §i/sau coordonarea pregatirii de
specialitate a subunitatilor si a personalului militar;

- Ofiter 3 cu activitatea de pregatirea pentru lupté;

- Lider/comandant pentru diferite structuri militare;
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- Elaborarea Planului de pregitire. a bazei de calcul si repartitia
orelor pe discipline;

- Instruirea metodica a liderilor/comandantilor;

- Activitd{i de planificare a personalului pentru efectuarea
serviciului operativ si refacerii dupa efort psihic si fizic prelungit:
- Conducerea activitatilor de organizare a serviciului operativ. de
pregatire de specialitate a membrilor organizatiei;

- Verificarea i controlul modului de desfasurare a programului de
pregitire a personalului;

- Coordonarea, verificarea si controlul modului de desfasurare a
programului de pregatire a personalului.

- Septembrie 2015;

- Colegiul Psihologilor din Romania, prin Comisia de psihologia
muncii, transporturilor si serviciilor;

- Evaluare si atestare in psihologia transporturilor;

- Psiholog cu drept de libera practicd in specialitatea psihologia
transporturilor, treapta de specializare psiholog principal.

- Noiembrie 2014;

- Colegiul Psihologilor din Romania, prin Comisia de psihologie
clinicd, consiliere §i psihoterapie;

- Evaluare si atestare in psihologie clinica:

- Psiholog cu drept de liberd practica in specialitatea psihologie
clinica, treapta de specializare psiholog principal..

- Martie 2011;

- Colegiul Psihologilor din Romania, prin Comisia de psihologie
pentru apdrare, ordine publica si siguranta nationalda;

- Supervizare profesionala in specialitatea psihologie aplicata in
domeniul securitatii nationale:

- Dreptul de supervizare profesionala in specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitatii nationale.

- Martie 2009

- Colegiul Psihologilor din Romania, prin Comisia de psihologie
pentru aparare, ordine publica si sigurania nationald,

- Atestare in psihologia aplicata in domeniul securititii nationale;

- Psiholog cu drept de libera practica in specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitatii nationale, treapta de specializare
psiholog principal.

- lunie 2007;

- Colegiul Psihologilor din Romania, prin Comisia de psihologie
pentru aparare, ordine publica si siguran{a nationala,

- Atestare in psihologia aplicata in domeniul securitatii nationale;

- Psiholog cu drept de liberd practicd in specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitafii nationale, treapta de specializare
psiholog specialist.
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- octombrie 2005-mai 2008:
Academia Romini;

Studii de doctorat in psihologie, cu tema: , Abordare teoretico-
metodologica si practic-aplicativa privind cunoasterea §i asistenta
psihologica a personalului profesionalizat din mediul militar”;
Doctor in psihologie.

- octombrie 2005-martie 2006;

- Universitatea Nationald de Aparare. Centrul Secundar de Limbi
Straine al Statului Major General:

- Curs intensiv de invatare a limbii engleze:

- Englezé-incepator.

- februarie1999;

- Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Sociologie. Psihologie
si Pedagogie:

- Licentiat in Psihologie si Sociologie.

- octombrie 1994-iunie 1998;

- Universitatea ..Spiru Haret™ Bucuresti, Facultatea de Sociologie-
Psihologie;

- Absolvent in domeniile psihologie si sociologie.

- ianuarie 1997-aprilie 1997;

- Scoala de Aplicatie pentru Artilerie $i Rachete Antiaeriene din
cadrul M.Ap.N.;

- Curs pentru lideri militari;

- Curs de perfectionare in conducerea organizatiilor militare.

- octombrie 1987-februarie 1988;

- Scoala de Aplicatie pentru Artilerie si Rachete Antiaeriene din
cadrul M.Ap.N.;

- Curs de specializare;
- Specialist tehnicé de artilerie antiaeriana.

- septembrie 1984-august 1987;

- Scoala Militara de Ofiteri de Artilerie si Rachete Antiaeriene
..Leontin Séldjan™ — Brasov:

- Ofiter de artilerie §i rachete antiaeriene;

- Ofiter cu grad de locotenent in specialitatea militard artilerie si
rachete antiaeriene.



APTITUDINI SI
COMPETENTE
PERSONALE

Dobdndite in cursul viefii si
carierel, dar care nu sunt
recunoscule neapdrat printr-
un certificat sau o diploma.

LIMBA MATERNA
LIMBI STRAINE CUNOSCUTE

* Abilitatea de a citi
« Abilitatea de a scrie
» Abilitatea de a vorbi

 Abilitatea de a citi
= Abilitatea de a scrie
» Abilitatea de a vorbi

APTITUDINI SI
COMPETENTE
SOCIALE
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- Abilitati in conceperea designu-lui de cercetare stiintifica privind
elaborarea, experimentarea. etalonarea i validarea unor probe
psihologice (teste, chestionare etc.) pentru selectia. cunoasterea si
asistenta psihologica a resursei umane;

- Conceperea. elaborarea, implementarea si coordonarea aplicrii
proiectului privind Managementul incidentelor critice. sectiunea
asistenta psihologica:

- Realizarea unor psihoprofesiograme pentru mediul militar;

- Studierea factorilor de risc si/sau stres in mediul militar si a
factorilor psihologici ai teatrului de operatii:

- Analiza statistica si interpretarea datelor in psihologie.

ROMANA

ENGLEZA
Bine
Satisfacator
Satisfacator

FRANCEZA
Bine
Satisfacitor
Satisfacator

- Lucrul in echipi: am condus sau am facut parte din diverse
colective de studiu si cercetare stiintifica sau pentru activitati
practice in domeniul psihologiei militare, precum evaluarea
psihologicd desfasurata in scop de selectie si/sau periodica,
evaluarea clinicd §i interventia psihologica specializatd pentru
personalul din mediul militar si civil;

- Conducere: am indeplinit atributii specifice posturilor de sef
Birou psihologie, sef Sectie psihologie, sef Laborator psihologie
(sef unitate militara cu specialitatea psihologie militara);

- Comunicare:

e in activitatea profesionald, in procesul de concepere a unor
acte normative specifice si reglemetari cu impact in domeniul
profesional, care solicitd viziune. integrare, exigentd, anticiparea
implicatiilor si modul de rezolvare a situatiilor apérute in contexte
variabile;

e in activitatea didactici, respectiv in procesul de invatamint,
prin maniera prietenoasd de adresare, prin exigenta dati de
expertiza profesionala dobandita si modul de concepere a
suportului de curs si a aplicatiilor practice desfasurate cu
studentii:

- Creativitate: in activitatea stiintificd am identificat, promovat,
valorizat si operationalizat o serie de concepte. cum ar fi
cunoasterea longitudinala si integrativa a personalitatii. asistenta
psihologicd pe timpul desfasurdrii misiunilor internationale si
post-misiune, fatetele inteligentelor multiple cu implicatii in
selectia personalului militar.



APTITUDINI S1 - Director de proiect sau membru in colective de studiu pentru
COMPETENTE diferite programe de cercetare stiintifici si elaborare a
ORGANIZATORICE metodologiilor de evaluare psihologica:
- Membru in comitetul stiintific si organizatoric al Conferingei
internationale militare de stiinfe comportamentale (2 editii. in
perioada 2015-2016);
- Coordonator, organizator, membru in comitetul stiintific si/sau
participant in colectivul de organizare a sesiunilor de comunicari
stiinfifice ale structurii de psihologie militard, sub denumirea
Simpozionul ~ National de  Psihologie Militara  Aplicata
WPSIHOMIL™ (11 editii, in perioada 2004-2014);
- Presedinte sau membru in comisiile de evaluare la examenele
psihologice pentru admiterea in invatamantul militar liceal.
postliceal sau universitar;
- Membru in comitetul stiintific al Simpozionului National de
Psihologie Militard Aplicata ..PSIHOMIL™, (11 editii, in perioada
2004-2014);
- Moderator la diferite secfiuni ale Simpozionului National de
Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL", (11 editii. in perioada
2004-2014);
- Presedinte in comisiile de evaluare si la examenele psihologice
pentru angajarea psihologilor in sistemul militar;
- Membru in consiliul stiintific al Revistei de psihologie militara,
sociologie si teoria educatiei, ..SPIRIT MILITAR MODERN™ in
2015 si 2016:
- Cercetitor asociat in cadrul Institutului de Psihologie al
Academiei Roméne, incepand cu anul 201 1-prezent;
- Profesor asociat (titular disciplina) in cadrul Scolii de Aplicatie
pentru Logisticd Bucuresti (2011 si 2012). pentru cursul de
formare ofiteri psihologi filiera indirecti:
- Profesor asociat (titular disciplind) in cadrul Academiei Tehnice
Militare - Bucuresti. pentru cursul de stat major ofiteri psihologi
(2013) si pentru cursurile de licenta (2015-2016, 2016-2017);
- Profesor asociat (titular disciplind) in cadrul Academiei Fortelor
Terestre-Sibiu (2014-2015);
- Profesor asociat (titular pentru 3 discipline) in cadrul Facultatii
de Psihologie (la masterul pentru securitate nationald) a
Universitatii Ecologice din Bucuresti (2014-2015, 2015-2016,

2016-2017).
APTITUDINI SI - Utilizarea calculatorului;
COMPETENTE - Modelare-simulare;
TEHNICE - Specialist clasa I — psihologie militara.
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ACTIVITATE
IN ASOCIATH
PROFESIONALE

DISTINCTH SI
DECORATII
PRIMITE
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- 2013-2017, ales membru si secretarul Comisiei de psihologie
pentru aparare, ordine publica si siguran{a nagionald (comisie
aplicativd) din cadrul Comitetului Director al Colegiului
Psihologilor din Romania;

- 2013-2017, ales membru al Comisiei de psihologie pentru
aparare, ordine publica si siguranta nationald din  cadrul
Comitetului Director al Filialei Bucuresti/Colegiului Psihologilor
din Romania;

- 2005-2010, ales membru al Comisiei de psihologie pentru aparare,
ordine publica §i siguranfa nationald din cadrul Comitetului
Director al Filialei Bucuresti/Colegiului Psihologilor din Romania;

- 2002, conceperea si aplicarea unui proiect de orientare scolara si
profesionala pe principiul nediscrimindrii dintre sexe, in cadrul
Fundatiei de cultura ..Noua ne pasa”, Bucuresti;

- 2001-2003, conceperea, coordonarea §i punerea in practica a unui
program de socializare primara pentru copii cu varste cuprinse intre 3
si 4 ani. in cadrul Casei de copii .,Casa Sperantei”- Campina;

- 1999-2001, colaborare la un cabinet de examinare psihologica
din cadrul unei scoli de soferi amatori., Bucuresti;

- 2015, acordarea distinctiei Emblema de onoare a Resurselor
Umane, in semn de apreciere a rezultatelor obfinute si a
profesionalismului dovedit in activitatea desfisurata in domeniul
resurselor umane;

- 2015. acordarea distinctiei Emblema de onoare a Fortelor
Terestre in semn de apreciere deosebita. pentru inaltul
profesionalism si sprijinul deosebit acordat Fortelor Terestre:

- 2013, acordarea trofeului distinctiei militare cu denumirea
onorifica ,,OMUL ANULUI 2012”, in cadrul concursului
organizat la nivelul Statului Major General din cadrul M.Ap.N.;

- 2012, acordarea, de citre ministrul apararii nationale. a
atestatului  privind Insigna , Participant la Misiuni in
Straindtate”, pentru participare §i comportare meritorie la
misiunea din Teatrul de Operatii Afganistan;

- 2012, acordarea distinctiei Semnul onorific ,IN SERVICIUL
PATRIET", pentru ofieri, pentru XXV de ani de activitate §i rezultate
meritorii in indeplinirea atributiilor si in pregatirea profesionala:

- 2010, publicarea mapei profesionale in Dicfionarul
personalitatilor din Romdnia, Biografii contemporane. editia
2010. Redactia Romanian Biographic Institute, pagina 403,
Editura Anima, Bucuresti;

- 2009, acordarea titlului de Cetdafean de Onoare al localitdtii natale;

- 2007. acordarea distinctiei Semnul onorific ,,JIN SERVICIUL
PATRIEI”, pentru ofiteri. pentru XX de ani de activitate si rezultate
meritorii in indeplinirea atributiilor si in pregatirea profesionala;

- 2007. acordarea distinctiei Emblema de merit ,,IN SERVICIUL
ARMATEI ROMANIEI"” clasa a Il-a, pentru XX de ani de
activitate si rezultate meritorii in indeplinirea atributiilor si in
pregitirea profesionala:

- 2002. acordarea distinctiei Semnul onorific ,IN SERVICIUL
ARMATEI”, pentru ofiteri, pentru XV ani de activitate si
rezultate meritorii in indeplinirea atributiilor si in pregatirea
profesionala.



ANEXA: LISTA LUCRARILOR STIINTIFICE ELABORATE SI PUBLICATE

* Autor pentru editarea unor cirti/lucriri de specialitate:

- Cunoasterea integrativa a personalitatii - un model teoretico-metodologic, Editura Militara,
Bucuregti, 2013, ISBN 978-973-32-0917-1, lucrare nominalizatii pentru Premiul General de corp
de armatd Ioan Sichitiu al revistei Gandirea militara roméaneascd pentru anul 2013;

- Asistenia psihologica institufionalizata, Editura Ars Docendi/Universitatea din Bucuresti,
2016, ISBN 978-973-558-956-1.

¢ Autor pentru editarea unor cursuri universitare:

- Suport de curs |, Psihologia educatiei”, pentru modulul de Psihopedagogie organizat si
desfasurat la Academia Fortelor Terestre ..Nicolae Bélcescu™ - Sibiu, 2015;

- Suport de curs ,, Curs universitar de Psihologie militara”, pentru studiile de licentd organizate
si desfagurate la Academia Tehnica Militara - Bucuresti, 2015;

- Suport de curs |, Psihosociologie — Reactii psihocomportamentale ale populafiei in situatii
extreme — strategii de coping si control”, pentru cursurile masterale de ..Psihologie aplicatd in
domeniul securitatii nationale™, organizate si desfasurat de catre Facultatea de psihologie din cadrul
Universitatii Ecologice din Bucuresti, 2016;

- Suport de curs . Asistenfa psihologica a personalului”, pentru cursurile masterale de
..Psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale™. organizate si desfasurat de citre Facultatea
de psihologie din cadrul Universitétii Ecologice din Bucuresti, 2015;

* Autor sectiune/capitol publicat intr-o lucrare de specialitate:

- Lucrarea Tratat de psihoecologie, autori: Grigore Nicola si Bogdan Danciu, Editura
Academiei Romane, 2008, ISBN-978-973-27-1545-1, lucrare distinsi cu Premiul Academiei
Romane. Tema sectiunii publicate: Medii de ostilitate si confruntare psihicd individuala. Controlul
stresului pe campul de lupta (p.139-172);

* Organizator si conduciitor de workshop:

- Workshop cu tema Reglemetari metodologice specifice COPSI cu aplicatie in mediul militar,
in cadrul celei de a 17- a Conferintd Internationala a Academiei Fortelor Aeriene Brasov, cu tema
WScientific research and education in the air force” (AFASES 2015);

- Workshop cu tema Managementul interventiei psihologice in cazul evenimentelor cu caracter
traumatic, in cadrul celei de a 18- a Conferinta Internationald a Academiei Fortelor Aeriene Brasov,
cu tema ,, Scientific research and education in the air force” (AFASES 2016);

* Coordonator pentru editarea unor cirti/lucriiri de specialitate:

- Coordonator (Jianu, A. & Prisacaru, A) pentru editarea volumului , Psihologia militard
romdaneascd la 150 de ani de la infiintarea Statului Major General”, care reuneste lucririle
participantilor la Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL VI, al
M.Ap.N, Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2009, ISBN 978-606-524-040-7;

- Coordonator (Jianu, A. & Prisacaru, A) pentru editarea volumului ,, Psihologie aplicata in
mediul militar”, care reuneste lucrarile participantilor la Simpozionul National de Psihologie
Militara Aplicata ..PSIHOMIL VII”, al M.Ap.N. cu tema: , Tendinfe si orientari actuale ale
psihologiei militare romdnesti”, Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei. Bucuresti. 2010,
ISBN 978-606-524-075-9;

- Coordonator (Jianu, A. & Prisdcaru, A) pentru editarea volumului ,, Psihologie aplicata in
mediul militar”, care reuneste lucrarile participantilor la Simpozionul National de Psihologie
Militard Aplicata ..PSIHOMIL VIII"., al M.Ap.N, cu tema: ,, Calitatea actului psihologic-conditie a
eficientizarii resursei umane in organizafia militara”, Editura Centrului Tehnic-Editorial al
Armatei, Bucuresti, 2011, ISSN 2247-4587.

- Coordonator (Jianu, A. & Prisacaru. A) pentru editarea volumului |, Psihologie aplicata in
mediul militar”, care reuneste lucrarile participantilor la Simpozionul National de Psihologie Militara
Aplicata ..PSIHOMIL IX", al M.Ap.N, cu tema: , Dinamica progresiv-evolutivi a organizafiei
militare, premisa pentru schimbari conceptual-metodologice in domeniul psihologiei militare
aplicate”, Editura Universitatii Nationale de Aparare-Carol 1. Bucuresti. 2012, ISSN 2247-4587.

- Coordonator (Gabor G. & Jianu, A. & Prisdcaru. A) pentru editarea volumului ,, Psihologie
aplicata in mediul militar”, care reuneste lucrarile participantilor la Simpozionul National de
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Psihologie Militara Aplicatd .PSIHOMIL X", al M.Ap.N. cu tema: , Asistenfa psihologica —
componenta praxiologica a managementului resursei umane in organizafia militara”, Editura
Centrului Tehnic-Editorial al Armatei. Bucuresti, 2013, ISSN 2247-4587.

- Coordonator (Gabor G. & Jianu, A. & Prisacaru, A) pentru editarea volumului ,, Psikologie
aplicata in mediul militar”, care reuneste lucrarile participantilor la Simpozionul National de
Psihologie Militarda Aplicata .PSIHOMIL XI", al M.Ap.N. cu tema: ,, Interventia psihologicd —
proces compensator al efectelor evenimentelor cu potenfial traumatic”, Editura Centrului Tehnic-
Editorial al Armatei. Bucuresti. 2014, ISSN 2247-4587.

* Articole publicate in Revista de Psihologie a Academiei Romane (revisti nivel tip B):

- Modelarea adaptativa si recuperarea psihologica a personalului militar participant la misiuni
internafionale, tomul 53, nr.1-2, p.117-127, ianuarie-iunie 2007;

- Controlul stresului pe campul de lupta, tomul 53, nr.3-4, p.243-260, iulie-decembrie 2007;

- Orientari teoretice si valenfe aplicative ale psihologiei pozitive, nr.1-2/2008.

- Evaluarea fafetelor inteligenfei si caracteristicile psihometrice ale instrumentelor specifice de
evaluare, nr.3/2013, volumul 59, p.181-199 (coautor).

* Articole publicate in Revista de Psihologie militari, Sociologie si Teoria Educatiei ,,Spirit
Militar Modern”, inregistrati cu ISSN: 1223-172X:

- Tulburarea narcisica a personalitatii si liderul militar, nr. 4/1996;

- In asteptarea consilierului psiholog al unitdyii, nr. 6/1999;

- Noi perspective in abordarea asistentei psihologice a personalului militar, nr. 3/2003;

- Asistenta si recuperarea psihologica post-misiune, nr. 2/2005;

- Evaluarea psihologica a personalului din teatrele de operatii, nr. 3/2005;

- Teorie si aplicabilitate in psihologia pozitiva, nr.4/2007;

- Considerente privind climatul psihologic (coautor), nr.1/2008;

- Acolo unde sunt oameni trebuie sa fie prezent si un psiholog, nr.1-4/2011;

- Reunirea anualda a psihologilor militari, nr.1-4/2012;

- Dominante ale personalitatii liderului si implicatii in stilul de conducere (coautor), nr.2/2015;

* Articole publicate in Revista ,,Gindirea militari roméneasci”, inregistrati cu ISSN: 1454-0460
(revista stiintificd cu prestigiu recunoscut din domeniul Stiinte militare, informatii §i ordine publicd,
potrivit evaluirii ficute de CNATDCU, indexati in Bazi internationald EBSCO):

- Selectia psihologica pentru intrarea in sistemul militar prin prisma modelului inteligenfelor
multiple (partea 1), nr. 1/2013, (coautor);

- Selectia psihologica pentru intrarea in sistemul militar prin prisma modelului inteligentelor
multiple (partea a Il-a), nr. 2/2013, (coautor);

- Relatia dintre unele dimensiuni ale personalitdii liderului si stilul de conducere, nr. 212014, (coautor):

* Formator/trainer in cadrul cursurilor de formare continuii/workshop-uri:

- Formator la Cursul de formare profesionala continua, organizat de Centrul de investigatii socio-
comportamentale din cadrul Ministerului Apararii Nationale, structurd avizatd ca furnizor de formare
profesionala continua conform Avizului profesional nr. RF-II-B-160 din 06.11.2014, cu tema:
Asistenta psihologicd a militarilor participanti la misiuni in teatrele de operatii;

- Formator la Cursul de formare profesionala continua. organizat de Centrul de investigatii socio-
comportamentale din cadrul Ministerului Apararii Nationale, structura avizatad ca firnizor de formare
profesionald continua, conform Avizului profesional nr. RF-1I-B-160 din 06.11.2014, cu tema:
Analiza comportamentali - aplicafii in psihologia militard roméneascd;

- Conducator Workshop la CONFERENCE GUIDE AFASES 2015, The 17-th. INTERNATIONAL
CONFERENCE 20 th. HENRI COANDA Air Force Academy Anniversary 1995-2015 din 28-
30.05.2015, cu tema: Reglementiri metodologice specifice COPSI cu aplicatie in mediul militar;

- Conduciator Workshop cu tema Managementul interventiei psihologice in cazul
evenimentelor cu caracter traumatic, in cadrul celei de a 18- a Conferintd Internationald a
Academiei Fortelor Aeriene Brasov. cu tema ,, Scientific research and education in the air force”
(AFASES 2016);
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« Comuniciri stiintifice prezentate si publicate ca autor sau coautor, la sesiuni de comuniciri
stiintifice, conferinte si simpozioane:

- Aspecte ale cunoasterii psihologice a militarilor in termen si a militarilor cu termen redus (coautor), la a
IX-a Sesiune de comunicarii stiintifice a Academiei Nationale de Informatii, Editura A.N.1.. Bucuresti, 2003:

- Aspecte diferentiale ale cunoasterii psihologice a militarilor angajayi pe baza de contract (coautor), la
Sesiunea de comunicari stiintifice ..INFO-PSIHO™ a D.G.I.A./ M.Ap.N.. Bucuresti. 2003, ISBN 973-663-133-8;

- Asistenta si recuperarea psihologica post misiune - o preocupare, un moft sau o necesitate ?,
la a X-a Sesiune de comunicarii stiintifice a Academiei Nationale de Informatii. Editura AN.L,
Bucuresti. 2004, ISSN 1224-4120;

- Tipologia structurala si predispozifia catre acumulare de stres in misiunile internationale
(coautor), la Sesiunea de comunicarii stiintifice ..PSIHOMIL 1" a Sectiei de Psihologie din
M.Ap.N.. Bucuresti, 2004, ISBN 973-663-201-6;

- Evaluarea psihologica a personalului care a desfasurat misiuni de lupta in Afganistan i Irak, in
scopul reinserfiei sociale si recuperarii psihice (coautor). la Sesiunea de comunicéri stiingifice
.INFO-PSIHO™ a D.G.I.A. / M.Ap.N. , Bucuresti, 2004:

- Evaluarea i asistenta psihologica post-misiune a militarilor reparriafi din teatrele de operatii
Afganistan si Irak (coautor), la Sesiunea de comuniciri stiintifice cu participare internationala a
Universitétii Nationale de Aparare, M.Ap.N.. Bucuresti. 2005:

- Un model sintetic de abordare a cunoagterii si asisteniei psihologice a personalului militar, in
situafii obignuite §i de criza (coautor), la Simpozionul National de Psihologie Militard Aplicata
.PSIHOMIL ITI"" al Sectiei de Psihologie din M.Ap.N., Bucuresti. 2005, ISBN 973-663-218-0;

- Particularitafi ale cunoasterii integrative in mediul militar, la Simpozionul Perspective de
dezvoltare a activitatii de psihologie in structurile cu atributii in domeniul aparirii. ordinii publice si
sigurantei nationale in contextul aderarii Romaniei la Uniunea Europeand, organizat de
Inspectoratul General al Jandarmeriei Romane din M.A.lL.. Bucuresti. 2006:

- Caracteristici ale asistenfei psihologice in sistemul militar — un model teoretic (coautor), la
Sesiunea anuald de comunicari stiintifice cu participare internationalda a Universitatii Nationale de
Aparare, M.Ap.N.. Bucuresti. 2006, ISBN 978-973-7854-35-3;

- Particularitati ale cunoasterii integrative in mediul militar - la Simpozionul National de
Psihologie Militara Aplicatd ..PSIHOMIL I1I" al Sectiei de Psihologie din M.Ap.N.. Bucuresti.
2006, ISBN 978-973-7854-72-8 (general);

- Particularitati ale asistentei psihologice asigurate in mediul militar (coautor), la Sesiunea de
comunicdri stiintifice a Centrului de Studii Postuniversitare din cadrul M.I.R.A. Bucuresti, 2007, in
Buletinul documentar nr.1/2007. Editura Ministerului Internelor si Reformei Administrative, ISSN
1454-6078;

- Cunoasterea psihologica a personalului profesionalizat din mediul militar — Demers esential pentru
desfasurarea optima a activitafilor specifice (coautor), la Sesiunea de comunicari stiinifice cu participare
internationald a Universitaii Nationale de Aparare, M.Ap.N.. Bucuresti, 2007, ISBN 978-973-663-535-9;

- Orientari teoretice si valente aplicative ale psihologiei pozitive, la Simpozionul National de
Psihologie Militara Aplicatd ..PSIHOMIL IV™ al Sectiei de Psihologie din M.Ap.N., Bucuresti.
2007, ISBN 973-663-218-0;

- Orientari teoretice i valente aplicative ale psihologiei pozitive. la Conferinta de Psihologie, Targu Jiu, 2007;

- Climatul psihologic - barometru al eficienfei organizafionale (coautor), la Sesiunea de
comunicari stiintifice cu participare internationala a Universitatii Nationale de Apérare, M.Ap.N..
Bucuresti. 2008. ISSN 1844-3095;

- Standardizarea activitatilor de psihologie in structurile sistemului securitdfii nationale — o
noua provocare profesionald (coautor), la Conferinta Nationald de Psihologie, Timisoara, 2008;

- Directii metodologice de cercetare a stilului de conducere in organizatia militara (coautor), la
Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL V™ al Sectiei de Psihologie din
M.Ap.N., Bucuresti, 2008, ISBN 978-973-1743-91-2.

- Standardizarea activitatilor de psihologie in structurile sistemului securitafii nationale — o
noud provocare profesionala (coautor), Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata
PSIHOMIL V™ al Sectiei de Psihologie din M.Ap.N.. Bucuresti. 2008. ISBN 978-973-1743-91-2.

- Un model teoretic privind cunoasterea psihologica integrativa a personalului  profesionalizat
din mediul militar, Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL VI al M.Ap.N,
Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti. 2009, ISBN 978-606-524-040-7.
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- Psychological Support for the Romanian Combat Troops before, during and afier Deployment
(coautor). NATO Advanced Research ..Wounds of War II”. Austria. 2009.

- Masura in stiinfa §i in istoria psihologiei (coautor), la Sesiunea de comuniciri stiintifice cu
participare internationala organizata de prof. univ.dr. Dorofte lonel, (autori Nicola G. si Prisacaru
A.). Bucuresti, 2009.

- Fagetele inteligenjei multiple in teoria §i practica selecfiei psihologice (coautor), la Sesiunea de
comunicdri stiintifice cu participare internationald a Universitatii Nationale de Aparare. M.Ap.N..
Bucuresti. 2010, ISBN 978-973-663-809-1 (general) si 825-1.

- Fayetele inteligentei multiple in teoria §i practica selectiei psihologice (coautor), la
Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata .,PSIHOMIL VII™ al M.Ap.N. Editura
Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti. 2010, ISBN 978-606-524-075-9.

- Inteligenja generala versus inteligentele multiple (coautor), la Simpozionul National de
Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL VII™ al M.Ap.N. Editura Centrului Tehnic-Editorial al
Armatei, Bucuresti. 2011, ISSN 2247-4587.

- Caracteristicile voluntariatului §i participarea la managementul incidentelor eritice (coautor), la
Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicatd ..PSIHOMIL VIII™ al M.Ap.N, Editura
Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti. 2011, ISSN 2247-4587.

- Suportul psihologic in managementul incidentelor critice din Armata Romaniei (coautor), la
Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL VIII™ al M.Ap.N. Editura
Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti. 2011, ISSN 2247-4587.

- Managementul incidentelor critice, la Simpozionul National al Institutului de Filozofie si
Psihologie ..C. Radulescu Motru™, cu tema Insecuritatea rutierd: cauze. consecinte si modalitati de
prevenire, Bucuresti, 30.06.2011.

- Prevalenta modelului inteligentelor multiple in selectia psihologicd, la Simpozionul INFO-PSIHO
2012 al M.Ap.N., Editura Universitatii Nationale de Aparare. Bucuresti, 2012. ISBN 978-973-663-971-5.

- Preventia si monitorizarea comportamentelor dezadaptative (coautor), la Simpozionul National
de Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL IX™ al M.Ap.N, Editura Universititii Nationale de
Aparare-Carol I, Bucuresti. 2012, ISSN 2247-4587.

- Aspecte ale sanatatii in munca in organizatia militara (coautor), la Simpozionul National de
Psihologie Militara Aplicata .,PSIHOMIL IX" al M.Ap.N, Editura Universita{ii Nationale de
Apirare-Carol 1, Bucuresti, 2012, ISSN 2247-4587.

- Optimizarea selectiei psihologice la intrarea in sistemul militar, 1a Simpozionul INFO-PSIHO 2013
al M.Ap.N., Editura Universitatii Nationale de Aparare Bucuresti, 2013, ISBN 978-606-660-039-2.

- Optimizarea selectiei psihologice la intrarea in sistemul militar (coautor), la Simpozionul National
de Psihologie Militara Aplicata .PSIHOMIL X al M.Ap.N, Editura Centrului Tehnic Editorial al
Armatei, Bucuresti, 2013, ISSN 2247-4587.

- Insugirile proiective ale probei ,Eu in misiune” (coautor), la Simpozionul National de
Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL X" al M.Ap.N, Editura Centrului Tehnic Editorial al Armatei
Bucuresti. 2013. ISSN 2247-4587.

- Particularitafi privind velatia dintre dimensiunile de personalitate si stilul de conducere in
organizatia militara (coautor), la Simpozionul INFO-PSIHO 2014 al M.Ap.N., Editura Universitatii
Nationale de Aparare. Bucuresti, 2014, ISBN 978-606-660-110-8.

- Rolul mecanismelor de aparare psihica in abordarea traumei, la Simpozionul National de
Psihologie Militara Aplicata ..PSIHOMIL XI" al M.Ap.N. Editura Centrului Tehnic Editorial al
Armatei, Bucuresti. 2014, ISSN 2247-4587.

- Caracteristici §i valente ale evaluarii psihologice de tip screening (coautor), la Simpozionul
INFO-PSIHO 2015 al M.Ap.N., Editura Universitatii Nationale de Aparare Bucuresti, 2015, ISBN
978-606-660-192-4.

- Particularitafi privind pregatirea psihologica si controlul stresului operational prin prisma
programelor de prevenfie primara (coautor), la Simpozionul INFO-PSIHO 2015 al M.Ap.N.,
Editura Universitatii Nationale de Aparare Bucuresti. 2015. ISBN 978-606-660-192-4.

- Evaluarea psihologica de tip screening a militarilor care au participat la misiuni in ieatrele
de operatii (coautor), la Conferinta internationala de stiinie comportamentale 2015 a M.Ap.N.,
Editura Centrului Tehnic Editorial al Armatei, Bucuresti 2015, ISBN 978-606-524-154-1.
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- Aspecte metodologice privind evaluarea setului de criterii psihologice ., aptitudini generale”
(coautor), la Conferinta internationald de stiinfe comportamentale 2015 a M.Ap.N., Editura
Centrului Tehnic Editorial al Armatei, Bucuregti 2015, ISBN 978-606-524-154-1.

- Dominante ale personalitatii liderului si implicatii in stilul de conducere (coautor), la
Conferinta internationala de stiinte comportamentale 2015 a M.Ap.N., Editura Centrului Tehnic
Editorial al Armatei, Bucuresti 2015, ISBN 978-606-524-154-1,

- Caracteristicile programului de interventie psihologica specializatd privind prevenfia
suicidului (coautor), la Conferinta internationald de stiinte comportamentale 2015 a M.Ap.N.,
Editura Centrului Tehnic Editorial al Armatei, Bucuresti 2015, ISBN 978-606-524-154-1.

- Valentele evaluarilor psihologice de tip longitudinal, la Conferinta internationald militara de
stiinfe comportamentale 2016 a M.Ap.N., Editura Centrului Tehnic Editorial al Armatei, Bucuresti
2016, ISBN 978-606-524-171-8.

- Aspecte metodologice privind relevanta predictorilor in evaluarea psihologicad desfisuratd in
organizafia militara (coautor), la Conferinta internationald militard de stiinte comportamentale 2016 a
M.Ap.N., Editura Centrului Tehnic Editorial al Armatei. Bucuresti 2016, ISBN 978-606-524-171-8.

* Postere prezentate si publicate ca autor sau coautor, la sesiuni de comuniciiri stiintifice,
conferinte si simpozioane:

- Caracteristicile Programului de interventie psihologica specializatd privind prevenfia
suicidului (coautor), 1a Conferinta internationala militara de stiinte comportamentale 2015;

- Preventia dependentei de alcool (coautor), la Conferinta internationald militara de stiinte
comportamentale 2016;

28, 64 I (¥
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