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Informatii personale
Mume / Prenume = RUS MIHAELA
Adresa(e) Str.Th. Sperantia, nr. 51, CONSTANTA, ROMAMNIA, 900018
Telefon(oane) Mobil:  +0040740906986
Fax(uri)

E-mail(uri) | psiholog_m@yahoo.com
Wationalitate(-1ifi) Romdana
Data nasterii = 08.02.1975

Gen biologic | Feminin

' 1.Membru in Comitetul Director si Consiliul Colegiului Psihologilor din
Romania pentru specialitatea Psiliologia transporturilor

' 2, Presedinte al filialei teritoriale Constanta al Colegiului Psihologilor din
Romania

POZITIA VIZATA

Experienta profesionald

Pericada 1994-1995

Funclia sau postul ocupat  Imvatatoare titulard
Activitili i responsabiliti{i - acivitate didactica desfiguratd la ciclul primar
principale
MNumele 5i adresa  Scoala “Cella Serghi”, str. Cuza Voda, Constanta
angajatorului |

Tipul activitatii sau sectorul | Educatie
de activitate |
Perioada = 1999, martie-2001, februarie
Funclia sau postul ocupat = Sef departament Resurse Umane
Activitd{i si responsabilitd}i -coordonarea Departamentului de resurse umane din cadrul societagii comerciale

principale ' -reprezentantul Managementului Calitatii in vederea implementarii si certificarii
| conform standardului 1SO 9002

Numele si adresa | S.C. EFORIE S.A, str. Brizei, nr. 9, Eforie Nord

angajatorului
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Tipul activitdjii sau sectorul ' Turism
de activitate |
Perioada 20011 februarie-2008, februarie

Funciia sau postul ocupat  Psiholog Siguranta circulatiei,coordonatorul structurii de psihologie SNTFM
CFR Marfa SA,Sucursala Constanta

Activitigi si responsabilitafi | -testarea personalului Ja angajarea in organizatie
principale | -testarca periodica a angajatilor organizajiei

' _realizarea unor studii referitoase la climatul organizajional, satisfactia in
- munea, conflicte organizajionale si a sigurantei traficului feroviar
. -realizarea fiselor de post
' -realizarea unor diagnoze organizationale privind problematica compaiiei
 -realizarca unor cursuri de instruire realizate in baza analizei nevoilor de
! instruire de la nivelul organizatiei in domeniu sigurantei traficului

MNumele si adresa : SNTFM CFR MARFA $.A., SUC CONSTANTA, B-dul | DECEMBRIE 1918
angajatoralui |

Tipul activitagii sau sectorul Transport feroviar
de activitate |

Perioada , 2007-prezent

Functia sau postul ocupat Administrator societate eivila profesionala de psihologie ~RUS Sl
- ASOCTATII”

Activilati si responsabilitifi -Gestionarea problemelor financiare si organizationale ale firmei
principale Euiﬂt:hcien:a contractelor

;-gasirca de noi clienti in piata

f_-gqesiionaren documentelor firmei

Ernrganizurea sesiunilor de testare in domeniul in care firma este acreditata de catre

Colegiul Psihologilor

;-realimrea testarilor profesionale in domeniul psihologici muneii, sigurantei

transporturilor si sigurantei nationale

Numele §i adresa Societate civila profesionala de psihologie ,RUS SI ASOCIATII™, Constanta
angajatorului

Tipul activitaii sau sectorul &’resmri servicii psihologice si consultanta psihologica in domeniul psihologiei
e Activitate E'mm-n:ii1 organizationale si transporturi, sigurantei nationale
Perioada 2015-prezent
Functia sau postul ocupat  Presedintele Asociatiei de Psihologie si Siguranta Rutiera Psihotrafiy
Activitagi si responsabilitigi Organizarea de cursuri de formare in specialitatea Psihologia transporwrilor
principale | Organizarea de campanii de responsabilizare sociala a participantilor din trafic
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Peripada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

MNumele si adresa |
angajatorului |
Tipul activitaii sau sectorul :

2001 =2008, februarie
| Lector asociat

: 2008-prezent

| 2008-2013 Lect univ.dr., titular

2013-2015 Conf univ.dr., titular

2015, octombric-prezent Profesor universitar titular

-desfasurarea activitatilor didactice

-derularea unor conlracte de cercetare

- titular de curs la disciplinele Psihologie judiciara, Psihologie sociala,
Psihosociologia conducerii, Psihologia organizationala, Psihosociologia deciziei
- si Politici publice si sociale

Universitatea ,,Ovidius" Constanta, Facultatea de Drept si Stiinte
administrative

Educatie

de activitate |

Perivada

Functia sau postul
ocupat

Activitdli §i responsabilitati

principale
MNumele 5i adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul -

2012 -2(414
: 2016-prezent
' Prodecan cu probleme de cercetare si managementul calitatii, Facultatea de
. Drept si Stiinte administrative
Presedintele Comisiei Permanente a Senatului UOC pentru relatia cu
! studentii si Absolventii, membru in biroul Senatului UQC
-coordonarea activitatii facultatii pe probleme de cercetare si managementul
calitatii
| Universitatea ,,Ovidius™ Constanta, Facultatea d¢ Drept si Stiinte

* Administrative

Educatie

de activitate |

Perinada

Functia sau postul
ocupat

Activitati i responsabilitigi

principale

Mumele 31 adresa °

angajatorufui
Tipul activitatii sau sectorul

1
| 2014-2016
| Vicepresedintele Senatului Universitatii Ovidius Constanta

-coordonarea activitatii Senatului UOC
-coordonarea activitatilor de elaborare a regulamentelor si metodologiilor

specifice
Universitatea ,,Ovidius™ Constanta

Educatie

de activitate |
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Perioada - 2001-2010
Functia sau postul ocupat ! Lect.univ.dr. asociat

Activitidyi si responsabilititi -desfasurarea activitatilor didactice
principale | -derularea unor contracte de cercetare
| - titular de curs la disciplinele Psihodiagnostic, Psihologia organizationala,

Melode de cercetare in psibologie, Psihologie cognitiva(nivel licenta) si Cultura
organizationala, Stress organizational, Aspecte sociale ale comunicarii(nivel
master)

Numele si adresa - Universitatea ..,Andrei Saguna” Constanta

angajatorului ;

Tipul activitdyii sau sectorul | Educatie

de activitate |

EDUCATIE S| FORMARE |
Perioada
| 1989-1994

Calificarea / diploma c:bl,iuum Invititor-diplomi de bacalaureat

: -Fedagﬁgle
-Metodici de predare pentru diferite discipline
Disciplinele principale | -Psihologie
studiate / competenje ' -Practica de specialitare
profesionale dobindite - Competente:
| -proiectare, realizare $i evaluare a activitdiilor didactice cu elevii pentru
invataméntul primar
| - proiectare, realizare i evaluare a activitdjilor didactice la nivelul
!d:sc:plmelnr pedagogice pentru inviméntul preuniversitar
- competenje de proiectare, realizare §i valorificare a cercetiirii educationale
- comunicare i consiliere educationald

Numele §i tipul instituiei de l Colegiul Najional ,.Constatin Bratescu”, Constan{a
invapimént / furnizorului de '
|

formare
Perioada | 1995-1999
Calificarea / diploma nb{inuti . Diploma de licenta Licentiata in Psihologie

Disciplinele principale | prlhﬂmgIE generala
studiate / competenje | -psihologia muncii, organizationala si serviciilor
profesionale dobdndite | -psihologie clinica
-psihologie educationala
Competente:
! - aplicare, cotare si interpretare teste psihologice
. -utilizare a pachetelor statistice de prelucrare a datelor cercetirii
| -psihodiagnostic in domenivl vizat
Numele si tipul institutiei de = Univ. “Babes Bolyai” Cluj Napoca, Facultatii de Psihologie si Stiintele
inviifamant / furnizorului de | Educatiei , Spec. Psihologie
formare |
Perioada = 1999-2000
Calificarea / diploma objinuta ' Diploma de studii aprofundate

Disciplinele principale = Psihologia Industriala , Organizationala si Resurse Umane
studiate / competente  -utilizarea i validarea unor instrumente de psihodiagnostic
profesionale dobdndite  -analiza si interventie organizationald
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Mumele si tipul institugiei de
inviijdamant / furnizorului de |
formare |

Perinada .
Calificarca / diploma obfinutd

Univ. “Babes Bolyai” Cluj Napoca, Facultatea de Psihologie si Stiinfele
Educatici

2001, noiembrie- 2009, octombrie , doctorand
octombrie, 2009 , Doctor in Psihologie, OMCT 6026/27.11.2000, Teza:

- Mecanisme cognitive accesate in decizia manageriali: Fuctori si scheme
. cagnitive accesate in decizia manageriald in ramura de transport feroviar,
- coord. Prof.univ.dr. Horia D. Pitariu

Disciplinele principale
studiate / competenie
prafesionale dobdndite

Domeniul Psihologia muncii, industriala si organizationald
-competenta de a realiza design-uri de cercetare pe perioada stagiului doctoral

| - competenta de a realiza diagnoze institutionale

- competenta de a realiza ce s-au concretizat in arlicole srise in reviste de

Numele si tipul institugiei de |
invataméant / furnizorului de
formare |

Perioada
Calificarea / diploma obfinutd |

specialitate sau prezentate la Congrese nafionale §i intemationale
Univ. “Babes Bolyai” Cluj Mapoca, Facultatea de Psihologie si Stiinjele
Educatiei, spec. Psihologie

2007-2009
M1-masterat specializarea Stiinfe administrative-guvernare §i

+ administratie publicd enropeani/ Action publique, gouvernance et
| aidministration europeene-

|

Disciplinele principale |
studiate / competenge |
profesionale dobéndite |

Numele gi tipul institujiei de |

inva{Emdant / furnizorului de |
formare

Pericada
Calificarea / diploma obfinuti

-drept comunitar, drepturile omului, politici publice europene,sociologie
politica, drept administrativ european

-prin stagiile practice la primdriile din Paris i Lille am dezvoliat competenie de
analiza a institutiilor publice

Universite Lille 2 Droit et Sante 5i Universitatea ,,Ovidius” Constanta, Fac. de
Drept si Stiinte Administrative

2010-2012
formare postdoctorala in cadrul proiectului "Standarde europene pentru

' programe postdoctorale competitive de formare in domeniul managementului
| cercetarii avansate si expertizei psihiatrice medico-legale”, proiect strategic,

cofinanfat din Fondul Social European (FSE), Programul Operational Sectorial

| Dezvoltarea Resurselor Umane, Axa | prioritard, domeniul major de interventie

| 1.5, Programe postdoctorale,

POSDRU 89/1.5/8/64123, beneficiar

i Institutul de Medicina Legala lasi

Perioada '
Calificarea / diploma oblinuté |

2012-2013
formare postuniversitard in cadrul proieciului "Calilate, inovare, comunicare

! in sistemul de formare continud a didacticienilor din invatdméntul superior ",
| proiect strategic cofinantat din Fondul Social European (FSE), Programul

: Operajional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane,

: ID:POSDRU/87/1.3/8/63709, beneficiar Ministerul Educatiei Nationale
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Perioada : 2012-2016
Calificarea / diploma obfinua | Diploma de licenta, Licentiata in Stiinte Juridice, medie absolvire 9.55
1

Disciplinele principale ! Drept penal, Drept civi,Drept procesual civil,Drept procesual penal
studiate / competenie -competente in sfera stiinelor juridice

profesionale dobéndite

Numele si tipul institugiei de @ Universitatea Spiru Haret Bucuresti, Facultatea de Drept si Stiinte Economice,
invathmént / furnizoruluide : Constanta

formare I

Limba(i) maternd{e) ' Romina

Limba(i) strain(e) |

conosule) | . B
Autoevaluare | ingelegere Vorbire i Seriere _
Nivel european (*) | | Ascultare Citire | Participare la  Discurs oval | Exprimare scrisd |
= N - ... Sonversalie : " S -
Limba | Utifizator | | Utilizator ! Utilizator | Utilizator |
|1B tilizator inde ndﬁnt? ' B s
& 'l;in dependent 2| pe i 2 ‘_l:iememar Zémdepandunt 2 elementar
T 5 | RSP s e Lo e ot -ni
Limba | | | Utilizator | Utilizator = | Utilizator Utilizator | = Utilizator
i LAl A A A | A !

i Elielcmentar 2 elementar | 1 elementar | elementar | | elementar

: f‘} Mwiui’ Cadnifmjr_r.-m;;mn C tJ.miiﬁ ﬁ’e Re_,l"&rm;& Pemrn Limb-‘.ﬁrm’ﬁma

Competenje gi abilitiyi | -Competenfe de comunicare yi de relafionare cu copii §i tinerii (dobandite ca
sociale urmare a sustinerii de activitdyi didactice cu elevii gi studentii), dar si cu adultii (ca

urmare a absolvirii Modulului pedagogic postuniversitar),

- Competente e muncd in echipd, ca urmare a elabordrii de lucrari didactice

pentru studenti

-Competenfe sociale-participarea sociald activa, cooperare, lucru in echiph ,
intelegerea naturii comunitayii si implicare relationarei nterpersonald, infelepgerea
rolului comunicdrii in activitatea interumana si interorganizafionald, abilitai de
comunicare ca premise ale dezvoltarii personale i profesionale,

Competente si aptitudini -Competente de instruire-organizarea unor training-uri pe baza nevoilor de
organizatorice formare

- Competenfe manageriale in perioada in care am fost sef de departament la SC
EFORIE S.A: géndire analiticd ,construirea echipelor ,comunicare ,consiliere
\creativitate ,adoptare de decizii delegare de sarcini ,focalizare pe rezullate
Linfluentarea altor persoane ,chutarea §i colectarea informatiilor realizarea de
judeci{i/rajionamente ,inviitare .managementul schimbarilor ,managementul
stressului rezolvare de probleme perspectivi strategicd, lucru in echipd

Competenie si aptitudini | -Competenie de ulilizare a mijloacelor de invajamdnt (audio, video), dobandite
tehnice | la cursurile de profil din timpul studiilor de licentd si prin autoinstruire

4 @mﬁﬁmwmw,ﬂxMMka*ﬁ i, i s i A3 oo
T i Bt S P T S B Y - L M i I L




Competenje i aptitudini de competente in utilizarea programelor PC-Windows XP, sisteme de prelucrare
utilizare a calculatorului taistica a datelor

- In timpul faculta(ii si destasurarii actitvitatilor profesionale

Competenie si aptitudini -
artistice |
Alte competente i aptitudini ;-ﬂtnstal de libera practica de psiholog principal in domeniile psihologiei muneii,
transporturilor si serviciilor, si domeniul apararii si securitatii nationale
[*-austesm de psiholog principal cu drept de supervizare in specializarile
psihologia muncii ,organizationala si servicii si psihologia transporturilor, conferit
de Colegiul Psihologilor din Romania

-atesta e utilizare a pachetelor e testare psihologica CAS, BTPAC si PSI-
' RUTEVA

Permis(e) de conducere | Permis categoria B




Informatii seplimentare PARTICIPARI 1A CURSURI DE FORMARE CONTINUA 51 WORKSHOP-URI
PROFESIINALE:
FMunagementul erizelor organizationale”-curs organizat de CCINA, Filinla Constania
FeCuirg de spectalizare si perfectionare in Resurse Umane™. curs organizsl de CCINA Filiala
Jnsante
=*Ceripte privind mansgemenul calitaill conformy SR EN 1SO%01/1995 5] nown abordare in
wiziunea 150 9001/20007- curs organizat de CCINA, Filinla Constanta
<“Formare auditori interni®- curs organizal de CCINA, Filiala Constanta
~Curs perfectionare operare EXCEL"-curs organieal de Centrul de Culilicare al cadrelor din
SNTFM CFR MARFA S.A,
=Curs de psihosociologie ocupationala in transporturi”-curs organizat de Institutul de corcetard in
transporian ICERTRANS Bucuresti
-ﬂlmzﬂdﬁoiﬂiﬂ-pmholug specialist, oo drept de supervieare a pu.umlaa:fm debutant ,  prin
bhq_um-r.:e certificatului de libera practicd in domeniul Psihologici muncii §i servieiilor, aeordat de
Colegiul Psihologtior din Roménia.
2006, noiembrie, participare workshop de psihologie adleriana, organizn de Aroctaria penrre
Psihologie si Fsikiternple Adleriana din Romanta, Singia
=2007, 16-18 martie Bucuresti, Materventii cagnitiv comportamentale, curs de formare profesionala
acreditat de Colegiul Psihologilor din Romania
=2007 Clu) Napoca, worshop, Diagnoza emotiifor in context organizationsl. Abordari
]n:mdnlum:.c
| Melodologia elaborarii si implementarii wnui centru de evaluare:
clemente practice
[ Metode de Analiza Compulerizata a Datelor
22007, octambrie, Vimisoara, curs de Prihociagnostic i evalware clinica, curs de fonimare
profesionala acredital de Colegiul Psihologilor din Romania
#2060 T-prezent , voluniar al Asociatici pentru interventic precoce in Autism, aplicarca programelor
lerapeutics individualizale usupra nnpiilnr dingnosticnli cu aulisn,
:-aprilie, 2008, Cluj Napoca, partivipare ls Waorkshop-ul ¢u tema  Supervizare in domenial muncil,
transporturilor s serviciilor-actualitate si perspeciive ", sub coord. ProLuniv.dr.Anitei Mibai
! - Workshop-ul cu tema Managementul schimbarii erganizationale”,
coord. Budean Andrega, Ciuce Catalina, Onaca Dﬂn icla
, aprilie, participant Ia triningu! de lansare al Programului operational sectorial —-Dezvoliarea
resurselor umane 2007-2013, Braila
L 2009, aprilie Clyj participare la Workshop-ul cu tema Metodolegia elaborarii si implemeniarit
atrtnd eentru de evaluare: elenente prociice sub coord. Profuniv.dr.Pitariu Horia
22012, mai, formare in  programul  Asiguraren Caliwtii i Invotmmaniol  Masicral
Internationaliznt ASTGMA)
l,‘l'.ﬂl-l, Workshop-ul o tema Dezvoltarea rezilfentel prin programe jocolizoete  asupro
competentelor socivemotionale ale adalescentilor, coord. profuniv.de, Adrian Opre, dr. Ouna
Chimbulut, dr, Sebustion Vaida
2014, Waorkshop-ul cu bemu Sociar fear ond Awveriivity, coord. Ben Billiet, profem.Beole
Superigere de Gumd, Belgia
2004, Workshop-ul cu lema School connseling in the USA, coord. Michael J. Stevens, Phd., Profl
ol Peyehology, Illinoiz State University
2014, Workshop-ul cu tema Major Assessment tools | coord. Michael J. Stevens, Phd., Prof. of
F’sychuangy, 1lkinois, Stute University

1
Anexe ' Anexa -activitate stiintifica-contracte cercetare
| Anexa 2-Lista lucrari

13.02.2017 Prof.univ. dr.
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Anexa 1
SUSTINERE WORKSHOP-URI si KEYNOTESPEAKER IN CONGRESE NATIONALE
2009, februarie -sustinerea workshopului cu tema Satisfactia si performanta in munce in cadrul
Atelierului National de Psihologie, Constanta
2011, martie - Mihaela Rus, Steluta Trascaian, Danicla Hiera Aspecte tearetice §i practice ale
supervizdrii in psihologia muncii 3i transporterilor, p.53-39, in Psihologii si ,Firul Ariadnei”, I1SBN
978-606-557-031-3, Editura Psihomedia, 2011, Brasov
2011, iunie, Sibiu, sustinerea workshop-ului ¢u tema Corelate ale satisfactiel in munca, in
cadrul Congresului international de Psihologie, in colab cu Psih.pr. Daniela Hiera , psih.pr.Steluja
Trésclian,psih.pr.Tanacli Adrian
2011, noiembrie, sustinerea workshop-ului Efectu! de mobing §i impaciul asupra organizafiifor
romdnesti, Tribunalul Bucuresti, organizat de casa de avocatura . Galea si asociatii™
2012, decembrie, sustinere workshop Aspecte ale personalitarii infractorilor, organizar de LSA
2013, 25-26 aprilie, chairperson la sectiunea Social and Psychological Approaches to
Criminality in cadrul The 3 rd International Conference on Law and Social Order, conference
organizer Faculty of Law and Public Administration, Spiru Haret University , Romania
2013, 25-26 mai, Mihnela Rus, Mihaela Sandu, Efectele mobing-ului in organizatiile romanesii
Scientific research and education in the air force AFASES , ISSN, ISSN-L: 2247-3173, Publishing
House of “Henri Coanda™ Air Force Academy, Brasov
2014, Mihaels Rus Mebbingul si efeetele yale in organizatiile din Romania, The International
Conference , From Knowledge to intervention in Psvehology”(sixth edition), Venus, Romania
2014, octombrie , sustinerea worksop-uli Aspecte psihologice ale preventiei si interventiei in
siguranta rutiera, The International Conference Psychology and the realities of the comtemporary
world, Bucuresti,24-26 octombrie 2014
2014, Noiembrie, Sustinerea worksop-ului Aspecte psihologice ale preventiei si interventiei in
accident, Congresul [nternational de la Sibiu,7-9 noiembrie 2014

24-26 aprilic 2015, Mihacla Rus, Simionca lonel, Atitudini disfuncfionale in trafic ale
conducitorilor auto, Conferinta Internationala APAR, Brasov
7-9 mai 2015, Conferinta Nationala de Psihologie Industriala si Organizationala Horia

Pitariu,ed.aXV-a,8ibiu, Mihaela Rus Workshop 2: Evaluarea performantelor profesionale in
transporturi

3 Iunie 2015, Venus, Conferinta Internationala ARCIP, Aspecte psihologice ale preventiei si

interventiei la conducatorii aute, speakeri: conf.univ.dr. Mihaela Rus,psiholog principal si supervizor in
psihologia muncii si transporturilor Psiholog Simionca lonel, lect.univ.dr. Dan Octavian Rusu, sub egida
asociatiei Psihotrafig
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6 iunie 2015 , workshop: Atitwdini disfunctionale ale conducarorilor awto in Irafic, speakeri:
Confuniv.dr. Mihacla Rus, psih. pr. §i supervizor in psihologia muncii i transporturi psiholog
Simionca lonel, lectuniv.dr. Dan Octavian Rusu, sub egida Asociatiei Psihotrafig,Conferinta
Internationala de Psihologie Sibiu.

lunic 2016, Sibin, workshop: Factori de risc si vulnerabilitatea la accidenmt speakeri:
Conf.univ.dr. Mihaela Rus, psih. pr. §i supervizor in psihologia muncii si fransporturi psiholog
Simionca lonel, lectuniv.dr. Dan Octavian Rusu, sub egida Asociatici Psihotrafig,Conferinta
Internarionala de Psihologie Sibiu,

8-12 iunie 2016,Venus, workshop-uri: Factori de rise si valnerabilitatea la aceident | speakeri:
prof.univ.dr. Mihaela Rus, psib. pr. §i supervizor in psihologia muncii si transponuri psiholog
Simionca lonel, lect.univ.dr. Dan Octavian Rusu, sub egida Asociatiei Psihotrafig, ARCIP Venus

Metode de evaluare a performantelor in arganizatii, speakeri: profuniv.dr. Mihaela Rus,
psih. pr. si supervizor in psihologia muncii §i trangporturilor,lectuniv.dr.Mihaela  Sandu,
drd.llie Gradinaru

SUSTINERE CURSURI LA UNIVERSITATI DIN STRAINATATE (in program de
predare, mobilitati ERASMUS)
2011 IP Project,6-21june, Development of implementation Plan for rertiary education system
reforming 1T, RO and BG, Sofia University St. Kliment Ohdrinsk:, visiting professor, tema
sustinuta: Public Policy in education
2012 IP Project, Implementation of public policies in different economic, politica land culture
enviranment, Sofia University St. Kliment Ohdrinski, visiting professor, 12-26 march 2012, tema

sustinuta: : Public policies protection of children whose families ave temparary at work abroad

MEMBRA IN ASOCIATI PROFESIONALE
2004-2006, membra in comitetul director al Asociatiei psihologilor din Romania, Comisia de

psihologie industriala si organizationala
2004-prezent,membra a Colegiului Psihologilor din Romania
2006-prezent, membra in Asociatia psihologilor din transporturi
2013, ianvarie, membra a Asociatiei Psihologilor Americani(APA)
2013, membra in Socieratea Romana de Drept European

CONTRACTE DE CERCETARE

2009, iunie-octombeie 2011, expert in proiectul Dezveltarea unui sistem operational af
califiedrilor din invddmdntul superior din Romania - DOCIS, codul proiectului 1622,

POSDRU/2/1.2/8/2, co-finantat de Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial
mwmwmﬂh& et
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Dezvoliaren Resurselor Umane si Guvernul Romaniei,promotor Agentia Nationala pentru Calificarile
din Invitamantul Superior gi Parteneriat cu Mediul Economic si Social - ACPART.

2010-2012, formare postdoctorala in cadrul proiectului "Standarde europene pentru programe
postdoctorale competitive de formare in domeniul managementului cercerarii avansate si expertizei
psihiatrice medico-legale”, proieciul strategic, finanjat din fonduri structurale europene nerambursabile
derulate prin Fondul Social European (FSE), Programul Operarional Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane, Axa | prioritard, domeniul major de interventie 1.5, Programe postdoctorale, derulat de IML
lasi.

2011, martie-septembrie, cercetator in contractul . Poftim la culwra...........! incheiat intre
Centrul Cultural | Jean Bart Tulcea” si Centrul de Cercetari privind drepturile omului si discriminarea
din cadrul Universitatii ,.Ovidius” Conslana

2011 IP Project, Development of implementation Plan for tertiary education system reformin IT,
RO and BG, Sofia University St. Kliment Ohdrinski

2012 1P Project, Implementation of public policies in differemt economic, politica land culture
environment, Sofia University 5t. Kliment Ohdrinski 12-26 march 2012

martie- aprilic 2012-cercetator in contract de cercetare nr, 25/09.03.2012 cu Centrul Cultural
Jean Bart” Tulcea, studiu privind Satisfactia culturala a consumatorilor de cultura din Judetul Tulcea.

octombrie 2012-2013 expert in proiectul VIA-Vocatie, Interese, Autocunoastere si dezvoltare,
drumul citre succesul profesional, Proiect cofinanfat din Fondul Social European prin Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, POSDRU/SO/2,1/63742, Axa
prioritarii: 2. “Corelorea invdldrii pe tot parcursul viefii en piata muneii”, Domeniul major de
intervengie: 2. 1. ., Tranzitia de la scoald lu o viagd activd, beneficiar Profiles International SRL Brasov.
conform contractului individual de munca or. 493/29.08.2012.

mai 2014-prezent, responsabil grup tinta proiectul Drepe la practica! Proiect cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operagional Sectorial Dezvoliarea Resurselor Umane 2007 -
2013, POSDRU/161/2.1/G/139758, Axa prioritard: 2. “Coreloreq invdjdrii pe tot parcursul viefii cu
piata muncii ", Domeniul major de interventie: 2.1. , Tranzifia de la jcoald la o viad activd”, beneficiar
Institutul Notarial Roman.

august 2015-prezent expent informare si publicitate in proiectul , PPC-Practic pentru Carierd’”,
POSDRU/189/2.1/G/156686 Proiect cofinanjat din Fondul Social European prin Programul Operagional
Sectorial Dezvoltarca Resurselor Umane 2007-2013 , Axa prioritard 2 Corelarea inviifarii pe 1w

parcursul viefii cu piaja muncii” ,Domeniul major de interventie 2.1 , Tranzitia de la scoald la viaja

aclivi”
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ACTIVITATE EDITORIALA SI MEMBRU IN COMITETE STIINTIFICE SI DE

ORGANIZARE A CONFERINTELOR NATIONALE SI INTERNATIONALE
2010-prezent, membru in bordu! stiintific al revistei ARS AEQUIL, Revisia cfe sinelii 5i cercetari

socigle si furidice, Universitatea *Ovidins™ Constanta
201 1-prezent, member of Editorial Board reviewer, International Journal of Psychological
Studics, hup://www.cesenet org/journal/index php/iips/aboul/editorial Team
201 2-prezent member of Editorial Board reviewer Journal of Economics Behavior
2014-prezent member in Scientific Board of International Journal of Traffic and Transportation
Psychology
hrip:/fwww.ijiip.rofindex, phploption=com_content&view=article&id=133&llemid=513
2011 2-prezent, membru in Comitetul stiintific al vol, Conferintei internationale Procedura civila-
procedura executional civila Fundamente ale procesului civil in Uniunea Europeana, Ed, Universul
Jjuridic, Bucuresti, 2012
2013-prezent, referent stiintific in cadrul International Scientific Conference Current Paradigms in
Social Science ,Lumen, lasi
2013-prezent, membru in bordul stiintific al Romanian Joumal of experimental Applied
Psychology, hitp:/ricap.ro/scientific-board
2014, 2015- membru in bordul de organizare si stiintific al Conferintei Internationale Psiworld
2014, hutp/fwww.psiworld. ro/index.php/home/organization
2015-membru in comitetul stiintific al Conferintei APIO Horia Pitariu™
httpe/iwww.apio. rofconferintaPpage_id=17
13.02.2017 Prof.univ. dw“h Rus
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