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CAX] DOINA
Sh Horia nr. 15, codpoFtal 30Q342, Timigoara. Romenia

Mob'l: +40 722 876 368

doina.cexi@yahoo.com

Romane

27. 08. 1954

Femrnin
Proqodinto al Filialei Timig a CPR, Membru in Comisia ds Oeontologie

2007 - in prezent

Coordonator cantru

Organizarea cursurilor de formare continuA. training'uri, workshoFuri in

domeniile de competenta

Centrul de Psihologie APlicatd APTMS Timigoara, St.. Horia nr' 15'

2006 - in prezent

Titular cabinet psihologic

9i a cabinetului de Psihologie, a

alA in domeniile: psihol l,

r, i in apdrare, ordine Publica e

nationala

Caxi Doina - Cabinet Individual de Psihologie, Str. Horia nr. 15' Timigoara

2014 - prezent
Psiholog prlncipal
Evaluar€a psihologica a petsonatului dio domeniile: Sigqranta Transporturilor,
SSnetatea 9i Securitatea Muncii. Aparare, Ordine Publica 9i Securitate NationalS

Rogia Autonome de Tfansport Timigoara, Bulevardul Takg lonescu nr. 56,

Timigoara

198s - 2014

961 Structuri d€ Ptthqlogit, Qansilier etic

Organizarea gi coordonarea activitiltii Structutii de Psihologie a Reglei

Autonome de Transport Timigoara
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indrumarea gi coordonarea psihologilor din cadrul Structurii de Psihologie

pentru desfa$urarea activitatii de seleclie, evaluare, consiliere psihologica

Dezvoltarea metodologica 9i cercetarea aplicative ln scopul fundamentgrii

gtilnlifice 9i al creqterii caliteti actului psihologic

Menlnerea 9i dezvoltarea relal[lor profesionale cu diverse tnstitulii.

ufliversitati. asociatii de profil, din tard qi strainebte

Elaborarea Procedurii de evaluate 9i consiliere Psihologica
Elaborarea Procedurii de consiliere etice

Elaborarea Codului de conduitg etic6 a{ angEiatilor Regiei Autooome de

Transport Timigoara

Regia Autonomd de Transport Timisoara, Bulevardul Take lone8cu nr.

56, Timisoara
Numele sr adresa angaiatorului

Perioada

Functra sau postul ocupat
Principalele activitAli si

responsabilit5li
Numele si adresa

angalatorului

Educatie 9i formare

Perioada

Calificarea / diploma obtjnut
Domenn principale studiale

Numele qi tipul fumizorulur de

formare

Felioada

Calificarea / diploma oblinuta

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Numele si tipul furnrzorulur de
formare

Perioada

Cekticarea i diploma / atestatut
obtinut

Domenii pfincipale /
6omPelenle dobandite

Numele silipul furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma oblinuta
Domenii principale studiate /

competenle dobAndite

Numele gi tipul institutiei de

1977 - 1985
Profesor - psiholog
Activitate didadice, logopedie,

al Cenlflrlui Metodic

9coale Aiutdtoare Baciu

ief comisie didactici 9i melodolbgice, secretar

2QQ7

Workshop "Actul 
de supervizare - o responsabilitate asumalS"

Supervizarea in psihologia muncii. trangportulilor 9i s€rviciilor

Centrul de Psihologie Aplicate Bra$ov

2006

Training in utitizarea Si interpretarea protocoalelor invalide CPI (4 module)

Oelectia invaliditdtii protocolului CPl. Tipuride invaliditdli. Invaliditatea marginalA

qi consecinlele ei psihodiagnostice 9i interpretative

DED Consulting SRL BucureFti

2005 - 2006
Atestat de psiholog cu drePt de'libere praclicd, gradul principal - supervizor

Psihologia muncli, traosporturilor, serviciilor, apdrare ordine publicS 9i securitate

ftalionale

Colegrul Psrhologilor drn Romania

2004
Formare pentru tJtilizarea Bateriei de teste pentru aptittrdini cognitive - BTPAC

Abililali de investigare a aspectelor cognilive tn orientarea 9i selectia profesionale

Pentru nB r,nults nlofialii #€satj pagina: hlF/e!.Jto9Ess cadetop e(] rv
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'invetament / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Numele sitipul institutiei de
invatemant / fumizorului de

formare

Perioada

Calificarea i diploma obtinute
Numele 9i tipul institutiei de
inv6Fmant / furnizorului de

formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Numele gitipul institutiei de
invattmant / furnrzorulur de

formare

Aptitudini 9i
competente personale

Limbi slrdine cunoscute

Autoevaluare

N european(1

Engtozi

Francezi

Competente si abiliteti sociale

Compelente $i aptitudini
organizalorice

Competenle si cuRogtinle de
utilizare a calculatorului

Permis de conducere

Pag3.Cufiioium{tae

CariDotn6

Limba materna Romane

Universitatea 
"Babe9-Bolyai" 

Cluj-Napoca

2001

Studii postuniversitare aprofundato in Psihologia Transporturilor 9i a

Traficului
Universitatea de Vest Timigoara

Facultatea de Sociologie, Psihologie 9i Asistenla Sociald - Sedia Psihologie

2000
Ateslat penttu staglu Profosional - Psihologia muncii

Regia AutonornS de Tranqport Parh

1973 - 't977

Licenti
Universitatea,Babeg-Bolyai' Cluj-Napoca,

Facultatea de lsto{ie - Filozofie, Sectra Psihopedagogie Speciale

european

Sociabilitate
Adaptabil(ate
Capacitate de lucru in echipe li integrare in colectiv

Deschidere cetre nou, schimbare

Abil{ati de comunicare, organizare 9i implemenlare a procedurilor operaiionale noi

ti eficiente

lnteres pentru calitate 9i eticiente in muncd, implicare cu responsabilitate $i
gandire orientatd pe giskea de solutii 9i realizarea la termen a obiectivelor

Microsoff Wo[d. Excel, Fower Poiot, Statistict

C4tegoriile g Tv Tb
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ind6pendenl
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independent

82 otilizator
independent

82 utilizator
iM€penclent
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independenl
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C1 utilzator
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C1 utrlizalor
competent
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