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INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNGA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

01.01.2010- p&né in prezent

01.10.2005-31.12.2009

Curiculum Vitaa

Costache Teodoru loana

© Bdul Matei Basarab, Bl. MB16, sc.C, ap.15, mun. Siobozia, 920092, Roménia
L - 0722612553

= canacti@yahoo.com
O -
® oanachi

Sexul F| Data nasterii 14/07/1965] Nafionalitatea Roméana

Membru in Comitetul Filialei lalomita

Sef centru
Direcfia Generalé de Asistents Sociald si Protectia Copilului lalomifa, str. C.D. Gherea, nr.17, jud.
lalomifa

= Conducerea, cocrdenarea, indrumarea, monitorizarea $i verificarea activitdfii personalului angajat si
controlul fumizaii serviciilor sociale i de recuperarein  cadrui centrului.

= Consiliere informationald si de suport pentru copiii cu dizabilititi care frecventeazd centrul gi familiile
acestora

Centru de recuperare pertru Copilul cu Handicap Neuro-Psihic Slobozia

Psihil

Direcﬁ:generalé de Asistentd Sociald si Protecfia Copilului alomita, str. C.D. Gherea, nr.17, jud.
lalomita T Fl )

» Evaluarea-reevaluarea psihologicd a copiilor cu dizabilitat

» Intocmirea rapoartelor de evaluare si a planurilor de recuperare pentru copiii cu dizabilitat

= Consiliere informationala si de suport pentru copiii cu dizabilitati si familile acestora

Serviciul Evaluare Complexa a copilului cu hansdicap

& Usiimas Etropesna. 200222013 | Hifoeiropsss cedafop Swops gu Pagna 1/5



EDUCATIE $I FORMARE

2-15 decembrie 2015

februarie 2011 — iulie 2013

1419 ianuarie 2012

Absolvent curs evaluator in sistemul formérii profesionale continue
CAMERA DE COMERT S| INDUSTRIE BRASOV, ROMANIA

» Elaborarea instrumentelor de evaluare

= Verificarea instrumentelor de evaluare

= Efectuarea evaluarni

= Luarea deciziei privind competeniele candidatului

» Consilierea candidatului pentru procesul de evaluare

= Planificarea si organizarea procesului de evaluare

« Inregistrarea si raportarea rezultatelor evaluarii

- Tntocmirea documentatieinecesare autorizari centrelor de evaluare

= Evaluarea indeplinirii criteriilor de autorizare

= Verificarea docurnentatiei si a condifiilor de desfasurare a programului de formare profesionala(PFP)

« Aplicarea cerintelor de asigurare a calitétii in formarea profesionala continua({FPC)

« Verificarea transpunerii siandardului ocupational/standardului de pregatire profesicnald in programa
de pregétire

Absolvent curs formator
CAMERA DE COMERT Sl INDUSTRIE 3l AGRICULTURA IALOMITA, ROMANIA

= Pregatirea programului de formare/stagiului de formare
* Pregétirea formarii practice

= Realizarea activitatilor de formare

« Evaluarea participanilor la formare

» Evaluarea programului/stagiului de formare

Absolvent de master in psihoterapie cognitiv-comportamental& si hipnoterapie
Asocialia de Hipnoterapie si Psihoterapie Cognitiv-Comportamentala

= Strategii si tehnici TCC

« Aplicafii TCC

« Comunicare terapeutici

= Hipnozd

= Tendinte modeme Tn psihcierapie

» Invétarea unor tehnici de asculiare activd, a unor metode de restructurare cognitiva, a unor tehnici
de relaxare, etc.

= Psihodiagnoza

= Aplicatii TCC la bolnavii somatici

» Cazuri dificile

= Rezidenfiat

Absolvent curs

Colegiul Psihologilor din Roménia, Asociatia de Psihoterapii Cognitive si Comportamentale
din Romania, Fundatia Romanian Angel Appeal

« Interventji terapeutice in recuperarea persoanelor cu tulburare de spectru autist
« Fundamente (aplicatii terapeutice practice)
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18-15 februarie 2011

2005-2007

2-15 decembrie 2015

Curmiculum Vilze

Certificat de absolvire — manager resurse umane
CASC Sace Direct SRL

= Coordonarea desfasurdrii activitdfii de resurse umane
= Coordonarea personalului din departamentul de resurse umane
= Elaborarea strategiei de resurse umane

Absolvent de master - psihoterapii psihanalitice
Universitatea “Hyperion” Bucuresti, Facultatea de Psihologie-Sociologie

Psiholog
Universitatea “Hyperion” Bucuresti, Facultatea de Psihologie-Sociologie
= Psihologie

» Sociologie

= Filosofie

» Logica

= Psihanalizh

» Pedagogi,

» Psihosociologia vérstelor
= Psihologie experimental3
« Defeciologie 5i Logopedie
= Psihiatrie

* Psihodiagnostic
Asistenti sociald
Sugesfiologie

« Consiliere psihclogics, e
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COMPETENTE PERSONALE

Limba) matems(e)

Alte limbi stréine cunoscute

Engleza

Franceza

Competente de comurnicare

Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Participare la :
Ascultare Citire g Discurs oral
B 1/2 - Utilzator B 1/2 - Utllizator A 1/2 - Utilizator A 1/2- Utilizator A 1/2 - Utilizator
indepandent independent elementar elementar elementar

Serieff denumires cerfficatilul. Seref niveiud, dact # euncastell
B2 - Utiizater B 1/2 - Utilizator 8 1/2 - Utilizator B 1/2 - Utiizator B 1/2 - Utilizator
independent independert independent indspandent indapandant
Scrigfj denumires cerfificatubul. Scrisl nivelul, daca Ti canosgtsy,
Niveluri: A1/ Utilzator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: thlzaturexpenmentat
Cadryl european comun de referints pentru limbi striine

»

= Buna competente de comunicare dobéndite prin natura profesiei si din cursul de Abilitéti in
comunicare absolvit in cadrul Directia de Sanétate Publics lalomita

* Capacitatea de a lucra in echips dobandits in urma cursurilor de dezvolare pefsonaié
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Zi. TOPASS Curricufum Vitae Scrieti numele si prenumele
'll;l
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Competenfe - Capacitatea de a coordona activitatea unui serviciu dobandita prin participarea la cursuri de formare
organizationale/manageriale in domeniul resurselor umane si din experienta profesionald, fiind sef de centru din anul 2010

Competenie dobéndite la loculde = Evaluarea si consilierea psihologics a copiilor
muncd = Evaluarea psihologica a persoanelor adulte

Competente informatice  « o buné cunoagtere a instrumenielor Microsoft Office
Alte competente = asistent medical
Psrmis de conducere - Permis de conducere categoria B

INFORMATH SUPLIMENTARE = m

ANEXE ]
Adéugati o listd a documentelor anexate CV-ului. Exemple: '
= Copie diploma de licenta
» Copie diploméa master psihoterapii psihanalitice

» Copie diploma master psihoterapie cognitiv-comportamentald si hipnoterapie
= Copioe certificat de absolvire manager resurse umane
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