RICULUM VITAE

/4 Nume: | FILIP ELENA :
3

{ Adresi: Str.Bucura, nr. 1, bl. F3, sc.1, ap 7, mun.Lupeni, judejul Hunedoara,
postal 335600, Roménia i

Telefon: 0761 694 968

E-mail: efilip20@gmail.com _ ?'l
Nationalitate: | Roména -.L
Diata nasgterii: 22.09.1968

Stare civila :

Casétorita, un copil

| EXPERIENTA PROFESIONALA

« Perionda

! * Numele si adresa
1 angajatorului :

prezent - 02,11, 2013 | 1
Complexul Energetic Hunedoaru , {
Laboratorul de Cercetéri si Testdri Psihologice |

» Functia sau postul ocupat :

Sef Laborator de Cercetdri si Testdri Psihologice | =
Psiholog principal In specialitigile :

,» Psihologia muncii si organizationala’

,» Psihologia transporturilor”’

,» Psihologie aplicatd in domeniul sccuritatii nationale’’

Psiholog specialist in psihologic clinica |

Psihoterapeut practicant autonom in psihoterapie pozitiva Supervizor iy
specialitifile : i !
,» Psihologia muncii si organizationala” |

,» Psihologia transporturilor™ !‘i

AT .
o ———

,,» Psihologie aplicatd in domeniul securitditii nationale™

Lector -sef lucrdri la Universitatea din Petrosani, Facultatea de Mine,
Departamentul : Management, lngineria Mediului si Geologie

* Perinada : 2013 -2003 ,
» Numele si adresa Compania Nationald a Huilei Petrosani apoi Societatea Nationali a Huil
angajatorului : Petrosani \

Laboratorul de Cercetéri si Testiri Psihologice

Statia Centrala de Salvare Minierd Petrogani l1

» Functia sau postul ocupat :

Psiholog specialist autonom in specialitatile :
,» Psihologia muncii si organizationala®
.+ Psihologia transporturilor™




.» Psihologie aplicati in domeniu! sceuritdtii nationale’” -

P

¥y b =
o 0 s Perioada :

2003-1996

/

« Numele st adresa
angajatorulut :

Compania Nationald a Huilei Pewrosani 1
Statia Centrala de Salvare Minicrd Pelrosani
Dispensar Exploatarea Miniera Paroseni

» Functia sau postul ocupat ;

Asistent medical principal

* Periocada :

1996 -1987 i

* Numele si adresa
angajatorului :

* 'unctia sau postul ocupat

Spitalul Ordsenesc Vulcan - Sccg_ia Pediatrie fal

Sora medicala

EDUCATIE SI FORMARE

Perioads :

2016-2010 1

‘Numele i tipul institutiei de
invitdmant:

obtinuts

« Tipul calificirii/diploma

Colegiul Psthologilor din Romania
Asociatia de Psihoterapie Pozitiva

Psihoterapeut practicant in supervizare

* Perioada :

2016-2010

*Numele si tipul institutiei de
invatimant:

Ministerul Muncii, Familici si Egalitatii de Sanse |
Ministerul Educatiei ,Cercetarii , Tineretutui si Sportulm
Colegiul Psihologilor din Romama

Asociatia de Psihoterapic Pozitiva

Compania Nationald a Huilei Peirosani

* Tipul cu!iﬁcﬁrii/dipfmna
obtinuta

Diplome de participare:credite profesionale anuale
Certificate de absolvire

* Specializarea :

Psihologia muncii si
organizationala

Psihologia transporturilor
Psihologie aplicati in domeniul
securitdii nafionale

Psihologie clinica si
psihoterapie

Credite profesionale anuale obligatorii (20 credite/specializare)
Diplome de participare - Confurinte, congrese, simpozioane nationa
internationale, workshopuri '

Cursuri de formare continun |
I
i.

Cettificate

Certificat de absolvire nr.0i 167 J4, serie F - spcc1all7are manager(96
Certificat de absolvire nr. 0031385 serie G - specializare inspi
(referent) resurse umane 60 ore) '
Certificat de absolvire nr.00407432, serie G
securitatii si sanatatii in munca (80 ore)

Adeverinta — curs de specializare in ,, Competente antréprenoriale’™

e
S

- specialist in dom

]

G} i
0



Mhada

2003-1999

dvicle si tipul institutici de
AVAtamini:

Universitatea din Petrosani, Facultaica de Stiinte

& Domeniul studiat :

Psihosociologie

/| * Specializarea :

Licentd- durata 4 ani- cursuri cu freeventa

* Perinada :

2003-1999 T

*MNumele si tipul institutici de
viamant:

Universitatea din Petrosani, Facultatca de Stiinte

* Domeniul studiat :

Ministerul Educatiei si Cercetirii ‘;
Departamentului pentry Presitl 2a versonalului Didactic

» Specializarea :

Modul de predare in invi{imant
Adeverin{d de absolvire nr.5804/27.06.2003

« Périoada

2000

*Numele si tipul institutici de
invitimant:

Ministerul Sanatatii
Centrui de Perfectionare i Pregatire Superioara de Specialitate a
Asistenfilor Medicali Bucuresti

* Domeniul studiat :

Programul ,,Ingrijiri comunitare”

* Specializarea

[ Nursing

Adeverintd de absolvire nr.2975/1 5 05.2000

* Perinada ;

2000-1998

*Numele si tipul institufici de
invitimint:

Ministerul Educatiei si Invatamantului
Scoala Postliceala Sanitara Flunedoara

* Domeniul studiat :

Balneofizioterapie

+ Specializarea :

Asistent medical principal
Specializarea balneofizioterapic
Adeverinta de absolvire nr.2975/15.05.2000

| = Perivada

1988

*Numele $i tipul instituﬁci de
invatimant:

Ministerul Educatiei si Invatamantutui
Liceul Sanitar Hunedoara

| * Tipul calificarii/diploma

oblinuti

Certificat de calificare - stagiar |

* Specializarea ;

Sora medicala -Pediatrie

* Morioada -

1987

*Numele si tipul institutici de
invaaman!:

Ministerul Educatiei si Invalamzntului
Liceul Sanitar Hunedoara

| * Specializaren ;

Sord medicali

« Calificarca / diploma obfinuti }Diploma de bacalaurcat

*Numcle §i tipul institutici de
invitimant / furnizorului de
formare

Ministeru! Educatiei si Invatamantului
Liceul Sanitar Hunedoara




» [*erioada :

ore)
Cursuri de formare continua - Consultanta in Psihoterapie Pozitiva £
Certificat de absolvire nr.276 , seric PL-22-0-02/17 , curs de perfectionar
,»Controlul intern conform O.M.I.P.nr.946/2005 — STANDARDELE r
CONTROL INTERN F

2010-2007

*Numele si tipul institutiei de
invitamant:

Universitatea din Petrosani,
Centrul de Doctorat si Formare Couitinua

« Tipul calificarii/diploma Diploma de doctor _ i
obtinuti : ' 4

« Specializarea : | Inginerie Industriala B

» Perivada ; 2007-2006 ™y sel i)

«Numele si tipul institutiei de- | Centrul de Perfectionare, Consullanta si Afaceri Bucuresti ,’

Invatimani:

+ Tipul ealificinii/dipioina
obtinuta :

Cetrtificate de absolvire pentru carsurile
1. ,,Stresul si erorile in muncid™ H
2. ,.Managementul Resurselor Umane™’

+ Specializaren ;

Cursuri de formare continua

i) -

* Perioada :

2006-2004

«Numele si tipul institutici de

nvitimint:

Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse i3
Ministeru! Educatiei ,Cercetarii , T'inerctului si Sportului '
Colegiul Psihologilor din Romuaia 3

Asociatia de Psihoterapie Pozitiva

Compania Nationald a Huilei Pewrosani ¥

» Domeniul studiat:
+ Tipul calificarii/diploma
obtinuta:

Diplome de participare:credite prolesionale anuale ,
Certificate de absolvire : ﬂﬁ

i

1§

* Specializares :

Psihologia muncii si
organizationala

Psihologia transporturilor
Psihologie aplicatd in domeniul
securitajii nationale

Psihologie clinica si
psihoterapie

Credite profesionale anuale obliéalorii (20 credite/specializare) {

Diplome de participare - Conforinte, congrese, simpozioane nationa
inicrnationale, workshopuii | f
Cursuri de formare continua

» Perigada ¢

2006-2004 _ i

*Numele si tipul institutici de
Invitdmani:

Universitatea din Petrosani, Facullatea de Stiinte

* Domentul studiat;
* Tipul calificiicii/dipioma
obtitutd:

Specializarea~- Managementul Resurselor Umane | E
Diploma de master

!

= Specializarea :

| Master,durata 2 ani -130 creditc :

==



Aptitudiai $i competente
peisonale

Saciabilitate, comunicare eficieita, grad mare de adaptabilitate, umor, + &
initiativa, spirit de cchipi

*Competente si aptitudini
organizatorice

]
- verificarea aptitudinifor psihoprofesionale in vederea orientirii s& :
indrumdrii personalului pe locuri de munca o
- -evaluarea aptitudinilor gencrale si particulare, a profilului de
personalitate pentry personul .l ce isi desfasoara activitatea in r
domeniul sigurantei naticnale :
- selectia profesionald sub wspectul aptitudinilor psihice pentru _
profesiile cu risc crescut de periculozitate din intreprinderile CEH-
Petrogani si altele L!Ii :
- predarea la cursurile de formare §i perfectionare profesionald a unog
tematici din domeniul psihosocial il
- consilier pentru orientare in cariera — Titlul proiectului: “Partene
activ pentru piata muncii” FONDUL SOCIAL EUROPEAN,

— 2013, Axa priorivwd 2~ Cerelarea invigdrii pe tot parcursul viefiis
piata muncii”, Domeniul inujor de interventie 2.1 “ Tranzitia de la
scoakd la viata activd™ Cod proiect: POSDRU/90/2.1/S/60004, "
perioada 2011-2013, in partencriat cu [SJ Hunedoara i
- expert orientare/consiliere profesionali —, PREQCUPARE- -
Programe integrate pentru o sansa de ocupare!”, proiect colinan At
prin Fondul Social European, prin Programul Operational Secto lal
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, perioada iunie —octomBra
2014

- consiliere psii:ologica . in.er 2ntii terapeutice si terapii scurte

*Alle competente i aptitudini

!|I :
Aptitudini de cercetare psihologici (cu participari la simpozioane, confetifig
mationale §i intemationale). de seiis (publicatii In reviste) ) {

LS
!
L

|

«Competente st aptitudini de
utilizare a calculatoralui

Utilizare computer ( Windows — Microsoft Office) !
Licente pe teste psihologice acreditate de Colegiul Psihologilor din
Romania:CASS++ -Cluj-Napoca si RQ PLUS -Bucuresti,testul Ray

* Permis de conducere

Categoria B

« Limba{i} maternd(c) ' roméina
Limbz(i) straina(e) cunoscutaie) !
Autcevaluare | int_eieger_e_ Vorbire | Scriere) -
Nivel european (*) | Ascultane Citre | Furlicipare Ja Discursaral | Exprifmiara :
11 | conversafie |
Limba |Francezdl & | | 81 | A (T il
Limba | Eng!eza? B2 | | B2 il B | | A1 } 81

Petrosani,
21.04.2017




