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Adresale)
Telefon(-0ane)

E-mail (uri)
Nationalitate(-tati)
Data nagterii

Sex

Locul de munca vizat
/Domeniul ocupational

Experienta profesionala
Pericada
Functia sau postul ocupat
Principalele activitay si responsabilital

Numele §i adresa angajalorului
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GHEORGHIU COSTEL

Str. Armatei nr.13 bloc B 11,sc.A, €i.1,ap.6, codul postal 925150, Fetegti, Romania
Mobil:0766.217.835

costeigheorghiupsiho@yahoo.com- adresd personald

romana

08.05.1969

masculin

- Reprezentant la Conventia nationala a Colegiului Psihologilor din Romania
- Membru in comitetul filialei teritoriale Ialomita pentru specialitatea
psihologia transporturilor
- Membru in comitetul filialei teritoriale lalomita pentru specialitatea psihologie
aplicata in domeniul securitatii nationale

| psihologie

lanuarie 1995 - lulie 2011
Agent de polifie-Poliia de proximitate

-identificarea familiilor gi persoanelor aflate in diferite stari de confiict,a cauzelor ce au condus la acestea
,medierea §i consilierea acestora

.identificarea minorilor ce prezinta risc de a fi vatamali, neglijai, abandonalj sau exploata)

-cooperarea cu familia, scoala g institufjile cu abilitéy in respectarea drepturilor familiei i ale copilului
Inspectoratul de Polifie al Judejului ldomita - Slobozia, str Matel Basarab nr.13-15
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Tipul activitalji sau sectorul de activitate ~ Activitate de prevenire, sprijin §i indrumare

Perioada (4 august 201101 Octombrie 2013
Funcia sau poetul ocupat Psiholog - in cadrul POSDRU -64.242 - Integrarea persoanelor vulnerabile pe piata muncii

Principalele activila§ §i responsabilits§j  -evaluarea profiluluil profesional
-asistarea in conturarea traseului profesional
-oferirea consultantei si asisten}a in conceperea §i redactarea CV-ului ¢ a scrisorilor de intenfie
-familiarizarea cu melodele si tehnicile de cautare a unui loc de munca
-dezvoltarea abilitafjlor de informare gi cautare a unui loc de munca
- exersarea abilitafilor de comunicare §i prezentare in vederea oblinerii succesului la interviul de angajare

-consiliere si orientare in cariera

_ ' _ Asocialja Colfasa Bucuresti - Centrul de Incluziune Sociala Fetesti
Numele §i adresa angajatorului ¢\ o s it \iacarescu .38 sector 4 Bucuresti tel ffax +4031 432 82 22 office@calfasaro
Fotest str Calaragi nr 475

Tipul activitafi sau sectorul de activitate Consiliere,orientare i asistare in cariera

Perioada ) nesembrie 2013~ 30 Oct 2015
Funcja sau postul 0cUpal  pip o i cadrul POSDRU - 124561, Solidar —recunoastere si demintate pe piata munii din
Regiunea Sud-Muntenia,,

Principalele activitalj ¢i responsabilitali  -evaluarea profilului profesional
-asistarea in conturarea traseului profesional
-oferirea consultantei §i asistentd in conceperea gi redactarea CV-ului ¢ a scrisorilor de intenlie
-familiarizarea cu metodele si tehnicile de cautare a unui loc de munca
dezvoltarea abilitalilor de informare gi cautare a unui loc de muncé
- exersarea abilitalilor de comunicare §i prezentare in vederea oblinerii succesului la interviul de angajare
-consiliere si orientare in carierd

Asocialja Colfasa Bucuresti - Centrul de Incluziune Sociala Fetesti
Numele i adresa angajaloruiul oy 1o achivs Vacarescu nr.38 sector 4 Bucurest tel flax +4031 43282 22 office@cdlfasaro
Fetesti str.Calrasi nr.475

Tipul activitfii sau sectorul de activitate  Consiliere,orientare §i asistare in cariera
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Pericad 28.04.2012 - prezent

Psiholog - competente in Psihologia muncii & organizationald, Psihologia transporturilor , Psihologie
Funclia sau postul ocupat aplicat in domeniul securitatii nationale, Psihologie clinica

- P g -evaluarea si selectia profesional a resursei umane avand la baza cunoasterea profilului psihologic al
Principalele activital siresponsabilitali ¢ 44 afilor pentru ocuparea unor functii sau posturi, raportarea profilulu psihologic al candidatior la
carintele psihologice ale postului, avizarea psihologica a candidatilor.
-evaluare psihologica in vederea angajarii, selectiei autorizarii, atestarii sau mentinerii in functie
-evaluarea psihologica la obtinerea permisului auto
-evaluare psihologica in vederea inscriexii la cursurile de formare profesionala agent de securitate,
-evaluare psihologica inscriere curs arme ti munitii, obtinere permis port-arma
-evaluare psihologica |a angajare in functia de agent de securitate, jandarm politist
-evaluare psihologica in vederea stabiliri gradului de handicap
Numele si adresa angajatoruli Gheorghiu Costel - Cabinet Individual de Psihologie
Fetesti , sir. Calarasi nr.475 - in incinta camerei de garda a fostul spital municipa
Tel. 0766.217.835.

Educatie gi formare  01.11.1998 - 18.12.1999

Pericada  Cetificat de absolvire a cursului de formare
Calificarealdiploma oblinuta Operator introducere, validare si prelucrare date pe microcalculatoare compatibile IBM-PC

Competenta dobandite  Centrul de pregatire in informatica SA - SSI PASCAL SA CALARASI -Centru teritorial de instruire
autorizat CPI
Numele si tipul institutiei de
invatamant/furnizorului de formare

Pericada  2007-2010
Calificarea / diploma obinutd  Psiholog / diploma de licent - licentiat in psihologie
Specializare : psihologie
Discipline principale studiate /  Psihologia muncii, psihologie organizationald g manageriald, psihopalologie, bazele peihanalizei,
competene dobandite  statistica sociald, bazele teoretice ale evaludrii psihologics, testarea psihologicd, metodologia cercetarii
sociologice §i psihologice, psihdlogie economicd,educaljel, psihologia varstelor, psihologia comunicarii,
pedagogie, psihologie medicala, psihologia personalitaf .
Competente de relatjonare gi participare |a activitatea de grup §i viala sociala; Competente in identificarea
si definira proceselor psihice si a rolului lor in evolutia personalitafii individului, in caracterizarea proceselor
psihice, in identificarea modului in care interaclioneaza procesele psihice in conturarea sistemului de
personalitate;
Numele gi tipul instituljei de invaiamant  Universitatea Spiru Haret -universitale particulara acreditata -
/ furnizorului de formare  Facultatea de Scciclogie-Psihologie Bucuresti
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Pericada
Calificarea / diploma oblinuta
Discipline principale studiate /
competente dobandite
Numele g tipul institutiei de inva{amant
/ furnizorul de formare

Perioada
Calificarea / diploma oblinuta
Competente dobandite

Numele si tipul instituljei de invatamant
/ furnizorul de formare

Pericada

Pericada

Pericada

Pericada
Calificarea / diploma obtinuta
Competente dobandite
Numele si tipul institutiei de invaldamant
/ furnizorul de formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta
Competente dobandite
Numele gi tipu! institutiei de inva{amant
/ fumnizorul de formare

Pericada
Calificarea / diploma obtinuta
Competente dobandite
Numele i tipul institutiei de invatamant
| PEPREOUL S (RS al
Nume Prenume

2007-2010
Profesor invatamant preuniversitar
Psihologia educaljei, pedagogie, didactica psihdogiei. management educatjonal

Universitatea Spiru Haret - universitate particulara acreditata
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic

02-29.06. 2011

Inspector resurse umane / Certificat de absolvire

-lucrul in echipa

-gezvoltare profesionald

-oferirea informatjilor privind problemele de personal

-intocmirea si gestionarea documentelor de evidenta a personalului
-organizarea recrutdrnii §i selectiei personalului

-infocmirea si depunerea dedaratjilor privind contributiile la bugetul de stat
-intocmirea dosarului de pensionare

Fundatja Cultural Stiinlificd Concord ~furnizor de formare profesionald a adultilor

-Februarie 2011- Martie 2013- Cursul de Formare Profesionald Complementard organizat de  Asocialia

Psihologfilor din Transporturi, Munca si Servicii avizat de Colegiul Psihologilor din Roménia , pentru

specializérile Psihologia muncii ¢ organizationald gi Psihologia transporturilor

-2013-2015 ~Cursul de formare complementara :,,Psihologie aplicata in structurile de securitale nationala

si privata’ in cadrul APADSNRO pentru specialitatea , psihologie aplicata in domeniul securitatiin nationale®

- Octombrie 2015-prezent - student |a masterul ,, Psihologie clinicd- evaluare i interventie

Terapeutica™ in cadrul Facultatii de psihologie si stiintele educatiei din cadrul Universitatii Spiru

Haret - Bucuresti

-lanuarie 2012

-Altestat de libera practica

-Specialitate psihologia muncii $i organizationala
Psiholog autonom

-Colegiul Psihologilor din Romania

-Martie 2012

-Atestat de libera practica

-Specialitate psihologia transporturilor
Psiholog autonom

-Colegiul Psihologilor din Romania

-Martie 2012

-Atestat de libera practica

-Specialitata psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale
Psiholog autonom

-Colegiul Psihologilor din Roméania
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Pericada

Calificarea / diploma oblinuta
Competente dobandite

Numele gi tipul institutiei de invatamant

Pericada
Calificarea / diploma oblinuta

Competente dobandite

Numele gi tipul institufjei de inva{amant
Aptitudini i competente
personale

Limba matema

Limba(i) straina(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)
Limba engleza

Competente i abilitatj sociale

-Februarie 2013

-Atestat de libera practica
-Specialitata psihologie clinica
-Colegiul Psihologilor din Roménia

-02.07-13.07.2012
- Formator / Certificat de absolvire
-pregatirea formarii

-realizarea activitatilor de formare
-evaluarea participantilor la formare

-aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare
-evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare

-SC. Centrul de Consultanta si studii Europene SRU/furnizor de formare profesionala

Romana
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs orale Exprimare scrisd
oawuvo
Utiizator Utiizator Utilizator
B! indepencent °! eu:pedmenla! ot hdapuxhﬂ A2 ndq)encbnt Bl independent

(*) Nivelul cadruksi european comun de referingé pentru imbi

Abilita} an analiza relafjilor interpersonale, comportamente si aptitudini sociale,precum si raportarea

acestora la modelele sociale.

Abilitay in dezvoltarea planurilor de interventie s proiectelor de cercetare in psihologie.

Abilitali de comunicare gi negodiere pentru obfjinerea informatjilor privind nevoile clientului, a capacitalii de a
realiza psihodiagnoza prin strategii stiintifice insusite in activitalile teoretics gi cu caracter aplicativ.

Spirit de echip3, experienta in lucru cu persoane de diferite genuri ¢ elnii

Pagina / - Curriculum vitae al wmmmmmamwm hitp.Neuropass. cedefop europa ey

Nume Prenume

© Comunitijle Europene, 2003 20060628




Competente si aptitudini
organizatorice

Competente §i cunogtinte de
utilizare a calculatorului

Alte competente si aptitudini

Permis de conducere

Informatii suplimentare

Competente de psihdlog, psihosodiolog i consilier in domeniul industrial, socio-economic, clinic, resurse
umane, comunicare §i negociere

Competente in initierea i dezvoltarea de programe, planuri § strategii de dezvoltare persona3 pentru sine
§i pentru ali.

Experinta buna a managementului organizatoric

Absolvent al cursului de formare in anul 1999 in speciditatea: operatori introducere, validare i

prelucrare date pe calculatoare compatibile IBM-PC

Un bun organizator, bun mediator, inifjativa in rezolvarea problemelor i de luare a deciziilor,
realizez o bund comunicare cu orice tip de familie §i persoana .

Categoria B

Referintele pot fi furnizate la cerere

27.04,
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