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Informatit personale
Nume / Prenume | RUS MIHAELA
Adresi(s} St.Th. Sperantia, ar. 51, CONSTANTA, ROMANIA, 200016
Telefon{oane) | Mobil:  +0040740906986
Fax(uri)
E-mail{uri) psiholo 0.coMm

Nationalitate(-tti)  Romiinii
Date nagterii | 08.02.1975

|
Qen biclogic  Feminin

1. Membru in Comitetu) Direstar &8 Consitiu! Calegiul ii Psihologilor din
POZITIA VIZATA Romania pentru specialitatea Pr."hm'ﬂgfu mm:.purmrﬂur
2, Presedinte &l filialei tovitorinle Constants 2! Caleglulul Palticlogilor din
Romania
Experienta profesionali

Pericads 1004 1998

Functia sau postul ocupat | Invatatoare titulars .
Activitaii gi responsabilititi | - acivitate didactics desfisurath ia ciclul primar
principale
Numele i adresa | Scoala “Ceila Serghi”, str. Cuza Vodi, Constanta
angajatorulvi
Tipul activitdii sau scctorul | Educatie
de activitate |
Perioada | 1999, martie-2001, februarie
Functia sau postul ocupat | Sef departament Resurse Umane
Activithti gi responsabilitdfi -coardannres Departamentului de resurse umane din cadey! societitii comerciple
principale
conform standarduiui 18O $002

Numele si adresa | §.C. EFORIE 8.A, str. Brizei, nr. 9, Eforie Nord
angajatorului

Pravilinn | - O3 et sibsm al | Diialini e e indsen il dinssin, Birronsis sicsest neing bt thisimmass # mmrde g meypama e

Myt Presume. - 8 Comuniidle Europana, J00. 20000675 ‘ /
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-reprezentantul Managementului Calitatii in vederea implementarii si certificarii
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Tipul activiti}ii sau sectorul
de activitate

Perioada
Funcyia sau postul ocupat

Activititi 5i responsabilitati
principale

Nurmnele gi adresa
angajatorglui

- sm miwanw .
B LAV RO odid obeiidn i

de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat |

Activitdjl si responsabilifagi
principale

Numele si airesa

Turism

2001,1 februarle-2008, februarie

Psiholog Siguranta circulatici,coordonatoru) structurii de psihologie SNTFM
CFiX Marra 5A,3ucursala Constanta

| -testaren personaluiui la angsajarea in organizatie
-testarea periodica a angajatilor organizagiei
| -renlizarea unor studii referitoars la climatu) organizational, satisfactia in
| munca, conflicte organizationale si a sigurantei traficului feroviar
| -realizarea fiselor de nost
| -realizarea unor diagnoze organizationale privind problematica companiei
| -realizarea unor cursuri de instruire realizate in baza analizei nevoilor de
! instruire de la nivelul organizatiel in domeniu sigurantei traficului

SNTFM CFR MARFA $.A., SUC CONSTANTA, B-du! | DECEMBRIE 1918

- -~ .
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|
E 2007-prezent

! Administrator societate civita profesionuta de psihologie ,,RUS S1
| ASOCTIATH?

-Liestionares problemelor financinre &1 organizationale ale firmed

~incheleren contractelor

~gasiren de noi ¢lieni in piata

!—ges!mnaren documentslor firmei

}urgtmizarea sesiunilor’de testare in domeniul in care firma este acreditata de cafre
Colegiul Psihologilor

j»realizarea testarilor profesionale in domeniul psihologiei muncii, sigurantei
gtransporturilor si sigurantei nationale

Societate civila profesionala de psihologie \RUS SI ASOCIATIF", Constanta

angajatoruhai |

Tipul activitajii sav sectorul
de activitate

Perioada
Funcfia sau postul ocupat
Activitati 3i responsabilitdii

principale
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,Prestﬁri servicii psiholegice si consultanta psihologica in domeniul psihologiei

muncll organizationale si fransporturi, sigurantei nationale

2015-prezent
| Presedintele Asociatiei de Psihologie sl Siguranta Rutiers Psihotrafig
i Organizarea de cursuri de formare in specialitatea Psihologia transporturilor
i Organizares de campanii de responsabilizare sociala a participantilor din trafic
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Fericada | 2001 2008, februarie
| Lector asociat
| 2iR-nrevent
Ffunctia san postul ocupat | 2008-2013 Lect.univ.dr., titular

! 2013-2015 Conf.univ.dr., titular
| 2015, octombrie-prezent Profesor universitar titular
Activitafi si responsabilitati | -destasurarea activitatilor didactice
principale | -derularea unot contracte de cercetare
- Tiliat GE Cufs 18 oistipingie Fsioiogie jsdiciarna, Psimoiogie sociaia,
| Psihosociologia conducerii, Psihologia organizationata, Psihosociologia deciziei
$i Politici publice si sociale
Numele gi adress | Universitatea ,,0Ovidius” Constanta, Facultatea de Dirept si Stiinte
angajatorniui | administrative :
Tirml activititii <an eectarat | Fducatie
de activitate |

Perioada i 2012 -2014
| 2016-prezent

Functia sau postul | Prodecan cu probleme de cercetare st managementul calitatii, Facuitatea de
ocupat - Drept si Stiinte admnistrative
Fresedinieie Comisici Fermanente a Senattini UOC pentru reiatia cu
| studentii si Absolventii, membru in biroul Senatuiui UOC

Activitati 5i responsabilitifi | -coordonarea activitatii faculiatii pe probleme de cercetare si managementul
principale = calitatii
Numele i adresa  Universitatea ,,Ovidius” Constanta, Facultatea de Drept si Stiinte

sngairtarilnl | Adminicrearive
~ - T—- g ., ETTLS 1

Tipul activititii sau sectoru! | Educatie
de activitate

Pervioada | 2014-2016

Functia sau postul i Vicepresedintele Senatului Universitatii Ovidius Constanta

ocupat |

Activithti 31 responsabilititi | -coordonarea activitatii Senatului UOC
principale | -coordonarea activitatilor de elaborare a reguiamentelor si metodologiilor
E specifice '
Numnele gi adrese | Universitates ,,Qvidius™ Constanta
Gi{éﬁjdiijih‘:u:
Tipul activitdtii sau sectorul | Educatie
de activitate |
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Perionda 20012010

Functia sau postul ocupat ! Lect.univ.dr, asoclat
Acfivitiiti si responsabilititi -desfasurarea activitatilor didactice
principale -derularea unot contracte de cercetare

- titular de curs la dlampime!e Psihodiagnostic, Psihologia Orgamzﬂhondla
| Metode de cercetare in psihologie, Psihologie cognitiva(nivel eenta) si Cultura
otganizationala, Stress organizational, Aspecte socigle ale comunicarii(sivel
master)

Numele si adresa Universitatea ..Andrei Saguna™ Consiania

angajatorului |

Tipul activitalii sau sectorul | Educatie

de activitate

EDUCATIE ST FORMARE |

Perioada
| 1989-1994

Calificares / diploma oblinuix | Inva{itor-diplom3 de bacalaureat

~Pedagogie
-Metodici de predare pentru diferite discipline
Tailiolugie
-Practica de specialitate
Compefente;
-proiectare, realizare §i evaluare a activitdjilor didactice cu elevii pentru
invapEmantul primar
- proiectare, realizary 51 evaluare a actwﬁﬁtllor dldactlce la nivelul
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studiate / competente
profesionale dobéndite
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- competenfe de prmmam realizare i valorificare a cercetiirii educationale
- comunicare §i consiliere educationald

Numele i tipul institufiei de | Colegiul Najional ,Constatin Britescu®, Constanta

inviiiimant / furnizorulyi de
formare

Perioada | 1995-1999
Calificarea / diploma obtinutd | Diploma de licenta ,Licentiata in Psihologie
Disciplinele principale | -psihologie generala \
studiate / competente | -psihologia muncii, organizationala si serviciilor
profesionale dobindite ' -psihologie clinica
‘i}b;;i'-j‘ﬁf'&";‘; ;UHL:’.‘;E;UHG;G
| Competente:
| - aplicare, cotare si interpretare teste psihologice
| -utilizare a pachetelor stalistice de prelucrate a datelor cercetiirii
-psihodiagnostic in domenin] vizar
Numele si tipul institufiei de | Univ. “Babes Bolyai” Cluj Napocs, Facultatii de Psihologie si Stiintele
mva;am'un Fiwmizoruiul de ] bducaie: s DPEC I"Sll’lOnglﬂ
farmare |
Perioada | 1999.2600
Calificarea / diploma obyinuts | Diploma de studii aprofundate

Dlsclphnele pnnctpale Psnmlogla lndustnala Orgam:mtmnala s1 Resurse Umane

atuu:a!-\.- f \!‘-’llli«'\'&‘vll‘k _Ul-lllﬁaal\-lﬂ ?l Yﬂllvﬂlwﬂ wiion l'll?!l WITISIIG i HDIIIUUIGsllUDLL\J
profesionale dobandite | -analiza si interventie orgamzapona}&
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Numele si tipul institufiei de | Univ. “Babes Bolyai” Cluj Napoca, Facultatea de Psihologie §i Stiinfele

Tnvafimént / furmizorului de | Educatiei
formare

Perioada | 2001, noiembrie- 2009, octombrie , doctorand
Caliiwarca / dipiuma objinnad - octombrie, Zi9 , Doctor in Psinologie, OMCT 6026/27.1 1.2009, Teza:
Mecanisme cognitive accesate in decizia manugeriali: Fuctorl §i scheme

| cognitive accesute Tn decizia manageriald in ramura de transport feraviar,
coord. Profuniv.dr. Horia D. Pitariu

Disciplinele principale | Domeniul Psihologia muncii, industriala si organizafionalf
studiate / competenie | -competenta de a realiza desien-uri de cercelare pe perioada staeinlyi doctoral
prafesionnle dobdndite | - competenta de a realiza diagroze institutionale
|- competenta de a realiza ce s-au concretizat in articole srise in reviste de
! specialitale sau prezemtate la Congrese nationale i internationale
Numele i tipul institutiei de | Univ. “Babes Bolyal” Chij Napoca, Facultatea de Psihologie si Stiingele
mvaamant / furnizorului de | Educatiei, spec. Psihologie n :
farmare

Perioada | 2007-2009

Calificarea / diploma obijinutd | Ml-masterat speclalizaren Stlinfe administrative-guvernare si
" administratie publicd curopeani/ Action publigue, gouvernance et
administration europeense-
Disciplinele principale | -drept comunitar, drepturite omuini, politici publice europene,sociologie
studiate / competente © politic, drept administrativ european
profesionale dobfindite | -prin stagiile practice la primariile din Paris si Lifle am dezvoltat competenie de
‘ analiza a instituiilor publice’

Numele si tipul institugie] de ‘ Universite Lille 2 Throit et Sante §i Universitatea ,,Ovidius” Constanta, Fac. de
invatAmdnt / furnizorului de | Drept si Stitnte Administrative

formare |

Perioada | 2010-2012
Calificaren / diploma obfinuti | formare postdoctorala in cadrul proiectului "Standarde europene pentru
| programe postdoctorale competitive de formare in domeniul managementului
| cercetarii avansale si expertizei psihiatrice medico-legale”, proiect Strategic,
i c-.‘.-a_ifniﬁ]ﬁi. Qi Ui BoGia: f_-.m'irpﬁ;n'l LraL ), ridggianiin Uperajunial Secion sl
| Dezvoltares Resurselor Umane, Axa | prioritars, domeniul major de interventie
|5, Programe postdoctorale,  POSDRU B9/1.5/5/64123, beneficiar
Institutul de Medicina Legala lasi
Perioada | 2012-2013
Calificaren / dinioma obtinuth | formare nnstunivercitars in caden neaisctilini *Oalitate inovare camnnicare
in sistemul de formare continud a didacticienilor din invitdméntu] superior ",
| proiect steategic cofinantat din Fondul Social European (FSE), Programul
| Operajional Sectorial Dezvoltarea Resursslor Umane,
- ID:POSDRU/87/1.3/8/63709, beneficiar Ministerul Educatiei Nationale
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Perivada 2012-2016
Calificarea / diploma obfinuta ; Diploma de licenta, Licentinta in Stiinte Juridice, medie absolvire 9.55

T)i’ﬂﬂiﬂ“h?!ﬁ Hrinr\hp?!@ nrranf Mnnl “Mhi‘ l‘!lll nranf wensanal -:u.'l Pirant wesamon [ mnmal

studiate / competenje «competente in sfera stiintelor Julldlce -
profesionale dobandite
Numele §i tipul institutiei de | Universitatea Spiru Haret Bucuresti, Faculiatea de Drept si Stiinte Economice,
fnvitdmént / furnizorului de | Constanta
formare i

Limba{i} materna(e) ‘ Roméni

Limba(i) straina(e) |

cunuscuti(e) _
Autoevaluare | | infelegere . Vorbire Seriere |
Nivel eurvpean (*) Ascultare Citire Participare [a  Discurs oral | Exprimare scrisi |
4 sl cnnvcrsa;ie _ ]
Limba | [ | ‘ Utilizator | Utilizator = | Utitizator
tilizator .
I_EIT 4--11-.-.'.-\.;. LI:AJ:HH“:‘J.;-\:II B ‘EL!
Lk ,L ndepen dent 2 [ | ﬂiﬂmm:mr Z Eu':{htm:rn:ﬁml |2 ::fe:rn BTitar
| e ' = Pl Py
Limba | | Utifizator | Utilizator | | Utittzator | Utilizator | | Utilizator
Al Al Al Al | A !

| 2elementar 2 elementar ;!blmne-nlar tblemcmur 'I'r:lement:ar

; r ) Nivelul Cadrului Eure n;:-ﬂar: L’":mnm de.ﬂrﬁr.‘mﬁ Peniru Limbi Stréine

Competente i abilitdti | -Comperente de comunicare st de relagionare cu copli yi tinerii (dobaudﬁc ca
sogiale é.mnare. a sustineril de activitéyi didacrice cu elevii si studenii), dar si cu adultii {ca

‘Ilrmm'e a nhsolviris Mﬂfhlll'lllll Hﬂrfurrnn1r nnrhrnn,lnn:har'i
; ~ Competente de munci in eciupd ca urmare a elaborérii de Jucrari didactice
| pentru studengi

| -Competente sociale-participarea sociali activa, cooperare, lucru in echipi ,
rl'nrelm;rema naturii cnnmnllﬁ}f: si |mpl|:ure mlapmﬂr:l nterpersonald, infelegerea
rolului comunicarii in activitater interumana si interorgan|zafionald, abilitafi de
comunicare ca premise ate dezvoltarii nersonale si nrofesinnale

Competente 5i aptitudini -Comperente de instruire-organizarea wnor raining-uri pe baza nevoilor de
organizatorice Eormare
= Competente managerinle in perioada in care am fost sef de departament ln SC
EFORIE S.A: géndire analiticB ,construires echipelor comunicare consiliere

| mrmarisiabain ﬂrlnnhpn- Am rmaioii .-l-d-..n..-.._. do ionmiatom | d".-,..l o mm i s b '|.;.,..\¢,.L

e S e

mﬂuen;area altar persoane, uaumma v.n coleclaren u:fnrma;uh:lr .wn!:.mma de
;udenéturmmnmnentu Jnvatare managementul schimbirilor , managementul
s:ressuxw srezolvare de probleme ,perspectiva strategicd,lucru in echipi

Competenie si apt:tudml ‘ —Competen;e de unhz.are a muloacelm de mwltﬂmﬁm (audm v:deo), dobéndite

N idid e i | i widibili s U |.ol\.nu uua II”IE.'HI .‘nuunuun uc nvl.‘fulu §i tJllIi autumauuuu
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Cumpetcn]e gi aptitudini de Lcompetente in utilizarea programelor PC-Windows XP, sistetne de prelucrare

utilizare & calculatoralui | ?'“‘ istica o datelor

{ In timpul facoltifi si desfasyrarii actitvitatilor profesionale

Competente i aptitudini
artistice

e e e e

Alte competenie si aptitudini | ratestat de libera practica de psiholog principal in domeniile psihologici muncii .
Imnsp(muruor s\ serviciilot, si domeniul Bpararii si securitatii nationale
ratestestat de psiholog principal cu drept de supervizare in specializarile
psxhologla muncii ,organizationals si servicii si ps:hologla transporturilor, conferit

ﬂe Colegiul Psihologilor din Romania

¢ -ulegle de utiiizare a pachaigior de testare psthoiagica CAS, BTPAC si PSI-

1

' RUTEVA
Permis(e) de conducere | Permis categoria B
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