Curriculum Vitae

Informatii Generale Nume si prenume - STANCU NICOLETA

@ Municipiul Slobozia, strada Garii, Bl U 14, Sc.A Let.2, ap. 9, judetul lalomita
. 0723183807 B 0761721116

™ nicos7Trof@yahoo.com

3 www.nicoleastancu.ro

Sex — feminin, copii — 2 minori
Data nasterii - 22/04/1977 — Nationalitatea - romana

[OCUL DE MUNCA PENTRU CARE SE CANDIDEAZA -
PRESEDINTE FILIALA TERITORIALA COLEGIUL PSIHOLOGILOR — JUDETUL IALOMITA
MEMEBRU IN COMITETUL FILIALEI TERITORIALE - [ALOMITA

Locuri de munca actuale

Directin Generala de Asistenta Sociala si Protectin Copitului — falomita

~ cu contract de munca total 8 ore/zi - din data de | noiembrie 1977 - prezent
Functia —actuala - Sef Serviciu Casute de Tip Familial

Cabinel Individual de Psilologie Stancu Nicoleta, situat in municipiul Slobozisa,
strada lalomitei, Bl B 31, Sc. D, et. 3.ap. 13,judetul lalomita -

Cod inregistrare Colegiul Psihologilor 11L 1530 '

Puser die fucru — municipin! Slobozta, stradi Matel Basarab, Bl 32, judetul lalomita
Certificat de agreere Ministerul Transporturilor nr. 421/06.10.2014

CIF 24924220

Psiholog specialist — psihologia clinica

Psiholog specialist - psihologia muncii si organizationala

Psiholog specialist - psihologia transporturilor

Psiholog specialist - psihologia aplicata in domeniul securitatii nationale

inscris in Colegiul Psihologilor din Romania — cod personal 05531

membra a Comitetului Filialei Judetene a Colegiului Psihologilor lalomita
Supervizor — psihologia muncii

Supervizor — psihologia transporturilor

Supervizor — psihologia aplicata in domeniul securitatii nationale

lulie 2012 - firnmitur — cod COR 242401 — 8., Centrul de Consultanta s Stndii Europens S.R.L. Galati
Experienta profesionali




Aotembrie 1997 - august 2607

‘Asistent social principal —Serviciu Altemative de Tip Familial la ocrotirea de tip Rezidential a Copilutui
Perioada 2005 — 2007 - functia Sef Serviciu Serviciu Alternative de Tip Familial la ocrotirea de tip Rezidential a
Copilului

DGASPC - lalomita, Slobozia, str. C,D. Gherea, nr. 1, judetul lalomita

1 August 2007 — ir prezent Sef Serviciu Casute de tip Familial
DGASPC — lalomita, Slobozia, str. C.D. Gherea, nr. 1, judetul [alomita

psiholog cu drept de libera practica— psihologia clinica — psiholog specialist

inscris in RUP - Colegiul Psihologilor din Romania — cod personal 05531

1 august 2011 — 1 noiembrie 2013
Psiholog Clinician expert

Asociatia Colfasa — Bucuresti — Centrul de Incluziune Sociala Fetesti, judetul lalomita

26 noiembrie 2004 - 16 ianuarie 2012

Asistent social principal DGASPC - sector 1 Bucuresti, Bd. Maregal Averescu nr. 17
inscris in Colegiul Asistentilor Sociali din Romania

Educatie

2008-2010

Universitatea Hyperion Bucuresti - Facultatea de Psihologie
Master ”Psihoterapii psihanalitice”

2007-2008

Universitatea Bucuresti ~ Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
Master ,,Inspectia Sociala”
2007

Universitatea ,,Spiru Haret” Bucuresti
Facultatea de Sociologie — Psihologie — forma de invatamant cu durata de 4 ani
2007

Absclventa a Departamentului pentru Pregatirea Personalului Didactic din cadrul Universitatii
»opiru Haret” — Bucuresti (conform certificatului nr. 6422/21.01.2009 necesar pentru incadrarea
In invatamant eliberat de Ministerul Educatiei Cercetarii si Tineretului)

1995-1997
Scoala Postliceala Sanitara Slobozia
1991-1995

Liceu] Teoretic ,,Mihai Viteazul” Slobozia

=

Formari in domeniul Asistentei Sociale si altele

24042015 - 29.05.2015
.» Manager imbunatire procese” organizat S.C. Centrul de Consultanta si Studii Europene S.R.L. — Ministerul Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si Ministerul Educatiei Nationale

12 martie 2012 .
widanager projcer — competentele 7 si 8” — COR 242101 - curs de perfectionare organizat de SACE Direct - Ministerul
Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse si Ministerul Educatiei , Cercetarii si Tineretului

Martie 2012
curs de baza in domeniul metodologiei incluziunii sociale organizat de A.Vo.G ltalia

26-27 februarie 2012 {



wagementul conflictului™ - curs de perfectionare organizat de SACE Direct - Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
s

/5 — 18 Martie 2011
Manager Resurse Umane ™ - curs de perfectionare organizat de SACE Direct - certificat de absolvire eliberat de Ministerul

Muncii. Familiei si Egalitatii de Sanse

Decembrie 2008
Curs de perfectionare organizat de SACE Direct, cu tema ,,0 9 comunicare. Optimizarea relatiilor interumane

27-29 noiembrie 2007
participant fa Ateiterul de lucry organizal de cutre Fundatiy Internationila peatry Copil si Familie, UNICEF st ANPDC cu tema
_Pramovarea practicilor pozitive in asistenta maternaly profesienista™

18 octombrie 2005
participant la projeeiu] de Twinning Light Evaluares smdivlut de dezvoltare ol retelel de usistenta mmaternala in Romania™ —
organizatar ANPDC in colaborare cu Ministerul Sanatatii, Bunastarii si Sportului 51 ou Institutul pentru Ingrijire si Bunastare
din Olanda

29 septembrie 2005
participant la atelierul de formare pe tema implementarii Legii nr. 272 / 2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului organizat de UE si ANPDC :

21 - 23 septembrie 20005
participant la sesiunes de Disaminare si Dezbatere o Standurdelor pentru Asigurarea Protectiel Copilului la asistentul maternal
profesionist organizata la lasi - organizator ANPLC [ CRIPS / World Learning — Child Net Centrul pentru Calitate in Serviciile de
Protectie a Copilului

sepfeibrie 20004

{project derulat pe perioada unui an de zile 2004 - 2005)

formator pe proiectul Prevenirea nfectied HIV - SIDA printre copili stifdzd si copii rrami”

- formare organizata de Federatia PROCHILD — Romania

03 iunie 2004

seminar de comunicare pe probleme de reintegrare a copiluiui institutionalizat in familie la Asociatia socio-culturala Matei
Basarab — Slobozia — organizat de USAID + ANPCA + Episcopia Sloboziei si Calarasilor

26 — 28 mai 2004

conferinta « Suport comunitar pentru copil si familie . Rezultate si perspective de dezvoltare « organizat de Fundatia Copiii
Nostri+ USAID+ ANPCA

aprilie 2004

curs « Elaborarea standardelor minime de calitate pentru Centrul de pregatire s1 sprijinire a reintegrarii / integririi copitului in
familie » organizat de USAID , World Learning Childnet Program si ANPCA

I7 martie 2004

curs «Replicarea modelelor de buna practica in protectia copilului din Romdnia » organizat de Worl Learning si Prochild Romania
martie — innie 2003
curs ., Rolul primarului in asistenta sociala si protectia drepturilor copilului organizat de
Agentia Statelor Unite pentru Dezvoltare Internalionala

20— 22 martie 2002

curs cu privire la casele de tip familial - solutie optima pentru dezinstitutionalizarea copilului
abandonat organizat de ANPCA, ARAS , Delegatia Comisiei Europene

2000
curs de formare de formatori de asistenti maternati profesionisti organizat de Centrul de Resurse si
Informare pentru Protfesiuni Sociale

11— 14 mai 1999

curs de formare de formatori in cadrul Programului National »Prevenirea infectiei cu HIV/SIDA in Ror drpin



fe 1998
irs de pregitire a lucratorilor sociali in domeniul protectiei copilului organizat
Ji Centrul de Resurse si [nformare pentru Profesiuni Sociale

4 august 1997 — 5 decembrie 1997

curs de initiere in contabilitate cu aplicatii pe calculator

Formari in domeninl PSTHOLOGIE!

Tunie 2016

Participant la Conferinta Internationala ”De la cunoastere la interventie in psihologie” — Venus — Constanta, credite - 65
¢ Evaluarea vs. Formare in psihologia personalului

Hipnoterapia cognitiv comportamentala in tulburarile emotionale

Selectia si evaluarea psihologica in transporturi : instrumente, profile si interpretare

Respiratia circulara in psihoterapie

Traiesc datorita vulnerabilitatilor mele

Psihologia clinica in era digitala

27-28 mai 2016

participant la Conferinta Nationala de Psthologie — Bucuresti - organizata de Colegiul Psihologilor din Romania EFPA — 20
credite LT '

19 martie 2016

participant la work-shopul “Managementu! modern al serviciilor de psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale”
organizat la Constanta de Colegiul Psihologilor din Romania si de Asociatia de Psihologie Aplicata Timisoara — 20 credite

03-07 iunie 2015

Participant la Conferinta Internationala "De la cunoastere la interventie in psihologie™ — Venus — Constanta Credite — 85
Inima vorbeste , organismul asculta

Educatie antreprenoriala si leadership

Puterea de vindecare a prezentei neconditionate in relatia terapeutica

Comunicare terapeutica — trauma familiala
Sanatatea organizatiei militare . teorie si practica
Psihologia transporturilor : prezent si perspective
Evaluarea personalitatii in cazul detinerii si utilizarii armelor de foc — exercitiu practic de interpretare
comportamentala prin corelatii interscalare

+ Exista un loc pentru dumnezeu in psihologia clinica?

29-30 mai 2015
Participant la Conferinta nationala de Psihologie — Bucuresti — credite 5 pentru fiecare specialitate detinuta — total 20 credite
14-16 noiembrie 2014

Participant la woork-shopul ,,Constelatii Familiale” sustinut la Constanta de catre doamna Caterina Farkash Widder
organizat de Universitatea Ovidius Constanta si ARCIP — 20 ore

12 noiembrie 2014

Participant la cursul de formare continua in psihologia clinica “Cum sa dai sens desenelor copiluluilin evaluarea clinicasi
interventia terapeutica™ organizat de Societatea de Psihoterapie Experientiala din Romania — 10 crédite /

L1



aai 2014 — 1 iunie 2014

articipant la Conferinta Internationala "De la cunoastere la interventie in psihologie” —editia a IV-a — Venus — Constanta
organizata de ARCIP SI Colegiul Psihelogilor din Romania - CREDITE - 125
e Integrarea eclementelor energo-informationale sid e transformare pozitiva in vederea optimizarii actului
psihoterapeutic
s  Within a transpersonal space
» Psihologia transporturilor
e Embodiment,hyperembodiment and disembodiment
» Evaluarea eficientei programelor de reducere a stresului ocupational: planificare si implementare
¢ Psihotraumatologie. Instrumente de evaluare psihologica
e Levels of consciousness : application to psychotherapy
e Managementul evaluarii psihologice ins erviciul privat de psihologia transporturilor
Interventii psihoterapeutice in trauma familiala
Censilierea psihologica in mediul ocupational
Tulburari emotionale postnatale : depresia postpartum — diagnostic siferential, preventie si interventic psiho — clinica
Psihopatologie organizationala . Liderul Toxic
e Religion. Spiritality. Psychotherapy
e Consilierea psihotogica in mediul organizational

15-16 martie 2014

participant la work-shopul “Managementul modern al serviciilor de psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale”
organizat la Constanta de Colegiul Psihologilor din Romania si de Asociatia de Psihologie Aplicata Timisoara — 20 credite

23 noiembrie 2013

participant la manifestarea “Polis&Psyche™ organizata in cadrul Academiei Fortelor Aeriene “Henri Conda” Brasov — 50
credite

» Constientizare si restructurare in relatiile interpersonale prin tehnici de dans si miscare

e Terapia traumei psihologice

o Identificarea sid ezvoltarea abilitatilor vocationale prin analiza comportamnetului non — verbal

¢ Tendinte actuale in evaluarea conducatorilor auto

e Abordarea psihoterapeutica si juridica a personalitatii adictive

10 — 13 octombrie 2013

participant la Congresul International de Psihologie * Cercetarea Moderna in Psihologie: Interdisciplinaritate in stiintele
sociale, educatie si sanatate™ — organizat de Universitatea “Lucian Blaga”, ASCIPS si Coiegiul Psihologilor din Romania — la
Sibiu — crecite 90

e Evaluarea psihologica in psihologia aplicata in domeniul apararii, ordinei publice si sigurantei nationale

s Analiza statistica a modelelor de mediere in cercetarea psihologica

e (iestionarea emotiilor si motivarea personalului in organizatii

e Imbatranirea activa pe piata muncii : implicatii si interventii psihologice

o Consilierea psihologica in psihologia transporturiior

e Promovarea rezilientei in urma accidentelor de munca. Aplicatii pentru personalul din transporturi

30 mai -3 iunie 2012

Participant la Conferinta Internationala "De la cunoastere la interventie in psihologie” —editia a [V-a — Venus — organizata de
Asosicatia Proi — Psi si Colegiul Psihologilor din Romania - Constanta CREDITE — 105

e Directii noi in abordarea psihologica a problematicii traficului rutier

e Artade a comunica/ arta de a fi fericit

s Hipnoterapia in tulburarile sexuale psihogene

¢ Stresul organizational si strategii de coping

e Copiii si adolescentii cu tulburari de comportament — interventie psihopedagogica si psihoterapeutica

s (Consilierea psihologica in mediut ocupational

e Tulburari emotionale postnatale: depresia postpartum — diagnostic diferential, preventie si interventie psihio —clinica

» Psihopatologie organizationala. Liderul Toxic 3

e Religion. Spirituality. Psychotherapy

* Consilierea psihologica in mediul ocupational N



27 =29 aprilie 2012

participant fa workshopul ,, Psiho-neuro-imunologie. Exploarearea corpului emotional. Utilizarea susrselor psihologice in
afectiuni fizice” — coordonat de Jure Biechonski — Constanta

CREDITE - 20

6-8 mai 2011

Participant la Conferinta ,,Procesul terapeutic la confluenta intre lumea traita a clientului si cea a terapeutului” — organizata
de Asociatiz Romana de Psihoterapie Centrata pe Persoana si de Colegiul Psihologilor Din Romania
» Abordarea anxietatii in psihoterapie centrata pe persoana — credite 10

24-29 mai 2011

Participant la Conferinta ,,De la cunoastere Ia interventie” organizata la Venus — Constanta, de catre Asociafia Pro-Psi —
credite 65
o Comportamentul contraproductiv in traficul rutier
Starea de bine deziderat actual in psihologia muncii
Reality Therapy
De Bateson a la therapie breve
Evaluarea psihologica a persoanelor care lucreaza la inaltime/ adancime
Diagnoza climatului psihologic in organizatii . Aspecte teoretico — metodologice si aplicatii in structurile sistemului
securitatii nationale

11-13 noiembrie 2011

Participant la workshopul ,,Aplicatii clinice de psiho —neuro ~ imunologie cu ajutorul hipnozei”
Constanta - organizat de Asociatia Pro - Psi si Colegiul Psihologilor Din Romania - Constanta — credite 20

29 octombrie 2010

Participant la workshopul ,,Relatia dintre modelele de atasament din copilarie si stilul relational al adultului — perspectiva
integrativa” - organizat de API si Colegiul Psihologilor Din Romania - Constanta — credite 5

26-30 mai 2010

Participant la Conferinta ,,De la cunoastere la interventie” organizata la Venus — Constanta, de catre Asociatia Pro-Psi —
credite 65
o Evaluarea psihologica pentru obtinerea permisului de arma, Repere metodologice
e Strategii de evaluare si interventie in dificultatile de invatare / Aspecte ale diagnozei si terapiei in deficientele fizice
si mintale
e ., Psychological profiler — competenta interdisciplinara in psihologia romaneasca”
o Consilierea comportamentala pentru copii cu probleme de adaptare
Rolul psihologiei muncii si organizationale in managementul riscurilor psihosociale si prevenirea stresului
ocupational ‘
e Psihologul — factor activ in procesul de instruire si furmare al viitorilor conducatori auto



Acipant la Conferinta “Procesul terapeutic la confluenta intre lumea traita a clientului si cea a terapeutului™ organizata de Asociat
,mana de Psihoterapie centrata pe perscana — Bucuresti
CREDITE - 10

29.1(.2610
participant la Workshopul “Relatia dintre modelele de atasament din copilarie si stilul relational al adultului — perspectiva integrativ:
— Constanta , organizat de Colegiul Psihologilor din Romania i de Asociatia de Psihoterapie Integrativa

CREDITE - 5

participant la Conferinta Nationala "De la cunoastere la interventie in psihologie™ —editia a 11-a — Venus - Constanta
« CREDITE - 65 Evaluarea psihologica pentru obtinerea permisului de arma. Repere metodologice
o Strategii de evaluare si interventie in dificultatile de invatare / Aspecte ale diagnozei si terapiei in deficientele fizice si
mintale
Psychologica! profiler — competenta interdisciplinara in psihologia romaneasca™
Consilierea comportamentala pentru copii cu probleme de adaptare
Rolul psihologiei muncii si organizationale in managementul riscurilor psihosociale si prevenirea stresului ocupational
e Psihologul — factor activ in procesul de instruire si formare al viitorilor conducatori auto

* ¢ &

13-14 februarie 2010

Participant la cursul de formare profesionala continua ,,Furnizarea serviciilor Psihologice in domeniul Securitatii Private”™ —
Bucuresti organizat de intell Psy Consulting si Colegiul Psihologilor din Romania

CREDITE - 10

16-20 septembrie 2009
participant la Conferinta Nationala "De la cunoastere la interventie in psihologie” - Costinesti - Constanta
CREDITE - 45

» De la cunoastere la interventie in psihologia muncii, transporturilor si serviciilor

» Managementul serviciilor psihologice in domeniul securiatii nationale

o Testele situationale s1 simularile de probe psihologice in selectia si evaluarea personalului

e Furnizarea serviciilor psihologice in domeniul securitatii private — standarde de calitate si proceduri

participant la Workshopul ,,Comunicare si stres in psihoterapia integrativa™ — Constanta , organizat de
Colegiul Psihologilor din Romania si de Asociatia de Psihoterapie Integrativa
CREDITE - 5

22-24 mai 2009
participant la Congresul de psihologie cu participare internationala , Cercetarea psihologica moderna: Directii si perspective” — Sibit
CREDITE - 55

e Epuizarea profesionala (burnout-ul), workahilismul (dependenta fata de munca). Stresul ocupational

e Evaluarea psihologica in domeniul apararii, ordinei publiced si sigurantei nationale : oportunitati si limite

s Diagnosticu} diferentiat in psihologia clinica

e Determinarea tipurilor psihologice prin tehnica Q-SORT

¢ Tendinte europene in asistenta psihologica in transportur

9-10 mai 2009
Participant la cursul ,, Tehnici de lucru in psihologia muncii si organizationala” desfasurat la
Constanta, organizat de Centrul Euroregional de Psihologie Aplicata si de Colegiui Psihologilor credite 10

15 noiembrie 2008
Participant la lucrarile Simpozionului de formare continua ,,A deveni o persoana” desfasurat la Bucuresti, organizat de Asociatia
Romana de Psihoterapie Centrata pe Persoana si Colegiul Psihologilor din Romania
credite — 8 (3 ca audient + 5 de la work-shop )
e Specificul abordarii tulburarilor disociate din perspectiva PCP




i/

il

/ I octombrie — 2 noiembrie 2008

Participant la manifestarile Congresului Psihologilor din Romania — Sibiu — ,,Cercetarea Psihologica Moderna : Cercetare cantitativz
vs. Cercetare calitativa”

credite — 55 ( 5 ca audient + 50 de la work shopuri)

* Stiluri de conducere aberante : despre psihopatii organizationali

. De cati participanti am nevoie in studiu? O aplicatie computerizata - Powerstatim

. Stresul posttraumatic (PTSD) — intre cuncastere si recunoastere

. Diagnosticul diferential in abordarea psihologica a ADHID , a tulburarilor de comportament, a abuzurilor si maltrata

{(copii si adulti)

25-26 octombrie 2008
Participant la cea de a I[1-a Conferinta Nationala de Psihologie Umanista si Transpersonala,
organizat de Asociatia Romana de Psihologie Transpersonala si Colegiut Psihologilor din Romania

credite - 5

17 octombrie 2008

Participant la sesiunea anuala de comunicari stiintifice cu tema ,Necesitatea si Actualitatea Cercetarii psihologice ”, organizat de
MIRA, Centrul de Studii Postuniversitare si Colegiul Psihologilor din Romania

Credite — 3

3-5 octombrie 2008
Participant la a V1-a Conferinta Nationala a Psihologilor din Transporturi cu titlul ,,Actualitate si Prioritate in psihologia
romaneasca aplicata”

credite - 5

10 — 13 iulie 2008

Participant la Scoala de Vara de Psihanaliza . curs de formare profesionala continua, avand tema :Patologia bordeline, realitate,
trauma, fantasma, banii in psihoterapie si psihanaliza, organizat de Societatea Romana de Psihanaliza , Sistem Psisi Colegiul
Psihiologilor din Romania

credite — 15

10— 11 mai 2008
Work-shopul ,, Tehnicile proiective — psihodiagnestic si prognostic clinic” organizat de Aseciatia
Szondi si Colegiul Psihologilor din Romania

credite - 10

Competente debandite ca urmare a
- Contractului de munca cu Asociatia ,,Colfasa” Bucuresti
- Conmtractului de prestari servicii psihologice cu S.C. Excelent S.R. L. Ploiesti
- Contfractului de munca cu S.C. TIGER PROTECTOR COMPANY SRL - Bucuresti

» Identificarea aptitudinilor, intereselor, competentellor beneficiarilor si evaluarea nivelul de dezvoltare vocational,
prin proceduri metodologice specifice conform inventarelor aptitudinale, testelor si instrumentelor specifice;

> elaborarea profilul vocational in baza aptitudinilor, competentelor, intereselor, caracteristicilor psiho-fizice,
performangelor si esecurilor anterioare, rezultatelor obtinute la probele aplicate;

% identificarea rutej de dezvoltare vocationala, tindnd cont de aptitudini, motivatie, nivel gcolar, sfera de interese,
obiectivele stabilite pe termen scurt, mediu si lung ale beneficiarului, dar si de caracteristicile psiho-fizice si contextul
sociocultural,

~ elaborarea planului de insertie profesionald si revizuirea ori de céte ori este necesar Impreuhi ci henef'marul tindnd
cont de competentele dobéndite, de capacititile psiho-fizice, oferta 5i optiunile privind plasares pe plata muncit si de
obiective personale ale beneficiarului pe termen scurt, mediu §i/sau lung;

»  sprijinirea beneficiarul in vederea obtinerii unui loc de munca tindnd cont de nivelul de pregatlre 51 hamctenstlcﬂe
psiho-fizice ale beneficiarului;



- » colaborarea cu angajatorii pentru identificarea de locuri de munci vacante gi stabilirea conditiilor generale i specifice
ale postului, utilizind canalul de transmisie adecvat (telefon, email, vizite |a sediul firmei);

» identificarea locurilor de munca vacante tinind cont de tipul angajatorului, cerintele si solicitarilor beneficiarilor si
mediul de lucru;

» asigurarea consilierii post-angajare prin gestionarea relatiei dintre beneficiar si angajator in vederea acomodarii si
adaptdrii beneficiarului la locul de munci si particularizirii locului de munci la posibilititile beneficiarului, in
vederea formdrii unei relatii pozitive intre angajator si beneficiar si evitarii aparitiei unor situatii conflictuale;

~ intervenirea in gestionarea conflictelor dintre beneficiar $i angajator, beneficiar si colegii de munca sau/si beneficiar
st familie, findnd cont de contextul general, obiectul conflictelor, tipurile de probleme ap#rute, printr-o abordare
constructivi;

=  Oferirea de sustinere motivationald beneficiarului, prin oferirea de alternative in vederea deciderii in mod autenom a
traseului vocational. Realizarea sarcinilor de munci presupune cunostinte teoretice i practice de orientare si
consiliere, comunicare, nofiuni fundamentale de psihologie, asistent? sociala, legislatia muncii, precum i abilitigi
sociale, de interrelationare, lucru in echipd, colaborare,
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