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WNume / Prenume
Adreséle)
Telefon{oane)
Fa(uri)

E-mail{uri)
Nationalitate(-ta(j)
Data nagterii

Sax

Taranu, lulian
Sos. Fundeni, nr.152, lfov
Mobil: 0785 250 211

iulianpsi@yahoo.ro
Romana

25.08.1973
Masculin

Functia

Sef laborator

Experienta profesionala
Perivada
Functia sau postul ocupat
Activitalj 5i responsabilitafi
principale

Numele i adresa
angajatorului

Din noiembrie 2009 pana in prezent
Sef laborator

» Planifica, organizeaz, conduce $i controleazé activitatea de selectie, evaluare i cercetare psihologica,
teoretic si practic-aplicativa, a laboratorului cu respectarea legislatiei §i a deontologiei profesionale;
Desfasoara activitali de cercetare pentru elaborarea metodologiilor de specialitate;
Réaspunde de indeplinirea corect si |a timp a tuturor sarcinilor ce revin |aboratorului;
Supravegheaza desfasurarea zilnica a activitatile din planul cu activitatile structurii;
Participa silsau organizeaz periodic §edinle de lucru cu caracter stiinfific, teoretic si experimental,
specific domeniului de activitate;
Este presedintele comisiei de selectie psihologica,
Asigura participarea personalului din subordine la activitali de pregétire si perfectionare profesionala;
Desfasoara activitati de cercetare si de selectielevaluare psinologica formuland decizil si elaborand avize

YYwWYy
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psihologice;

Particip la activitali de colaborare profesionald cu alte structure de profil

intocmeste aprecierile anuale de serviciu pentru personalul din subordine;

Participa la organizarea si desfasurarea Conferinta internationala de stinle comportamentale;

Parlicipa la cursuri, convocan, conferinte si simpozicane de specialitate in scopul dezvollani g
perfectionarii profesionale;

» MAplica masurile stabiite pentru conducerea structurii in scopul dezvoitarii sistemului de contro

YWY

managerial;
» Stabileste obiectivele si indicatorii de performanta pentru laborator.
Ministerul Apararii Nationale/Laboratorul psihotehnic Bucuresti, Bulevardul luliu Maniu nr. 13-15, sector B,
Bucuresfi

Tipul activitAtii sau sectorul
de activitate

Public

Pericada
Funciia sau postul ocupat

Din februarie 2005 pand In noiembrie 2009
Ofiter psiholog
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Activitalj si responsabilitafi
principake

Numele 5i adresa
angajatorului

indeplineste atribufiile psihologului principal;

Desfasoara activitili de cercelare si evaluare a climatului din structurile militare;

Elaboreaza lucrari pentru intocmirea analizelor, informdrilor i situatiilor referitoare la evaluarea activital

de examinare psihologic;

Monitorizeaza cauzele de naturd psihologics care au condus la sivargirea unor evenimente de catr

personalul militar, introducand corecfii in metodologia de cunoagtere i asistentd a acestora;

» Propune activitali si participa la intocmirea proiectului planului anual §i lunar cu principalele activitay a
structurii;

» Membru in comisiile de examinare psihologic a personalului care participa la diferite misiuni sau cele de

expertizd psihologica,

Director de program pentru elaborarea, redactarea si validarea metodologiilor de specialitate; :

Participa la coordonarea specialistilor din teritoriu pentru indeplinirea activitiblor specifice;

Participa |a sedinlele de pregtirea profesionald,

Tn absenla sefului de structurd este inlocuilor la comanda i indeplinegte atributee acestuia;

Desfasoara activitali de cercetare si de selectie/evaluare psihologica formuland decizil $i elaborand avize

psihologice,

Participa la activitafi de colaborare profesionald cu alte structure de profil;

Participa la organizarea si desfasurarea Simpozionului National de Psinologie Militara Aplicats;

= ParticipA la cursuri, convocan, conferinie si simpozioane de specialitale in scopul dezvoltani s
perfectionari profesionale;

% Membru in comisii pentru angajare, acordare litlu specialist de clasd, control, evaluare si selectie;

» Participa la activitilile de cercetare pentru elaborarea metodologillor de specialitate;

» Propune si participa la activitifile de pregatire a specialigtilor prin convocari, instruiri, schimburi de
experientd, practicd medicala si alte activitali de specialitate,

» Parficipa cu lucrari de specialitate la manifestarile stiinfifice de profil.

Ministerul Apararii Nationale/Statul Major General/Sectia psihologie militard, Bulevardul luliu Maniu, nr.13-15,
seclor 6, Bucuresti
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Tipul activitdfi sau sectorul

| Public
de activitate |

Perioada |

Funclia sau postul ocupat

Din iulie 2003 pand in februarie 2005
Ofifr psiholog

Activitali §i responsabilitatj » Coordonarea specialigtlor din teritoriu pentru indeplinirea activitagior specifice;
principale » Participa la sediniele de pregétirea profesionala,
* Desfasoard activitili de evaluare a climatului organizational;
» Desfasoara activitati de cunoastere si asistenta psinologica;
» Desfasoard studil 5i activitall de selectiefevaluare psihologicd formuldnd decizii i elaborand avize
psihologice;
» Particip8 la activitdli de colaborare profesionala cu alte structure de profil;
= Parficipa la Simpozionului Mafional de Psihologie Militara Aplicats;
» Participa la convocar, conferinte si simpozioane de specialitate in scopul dezvoltri si perfectiondn
profesionale; |
= Membru in comisii pentru angajare, control, evaluare si selectie psihologica;
* Participa la activititile de cercetare pentru elaborarea metodologiilor de specialitate;
» Pariicipa la activitafle de pregétire a specialigtilor prin convocdri, instruiri, schimburi de experienta,
practicd medicald i alte activitdli de specialitate,
Numele si adresa | Ministerul Apardrii Nationale/Statul Major General/Comandamentul comunicatiilor si - informaticii, Bulevardul
angajatorului | Drumul Taberei, nr.11, sector 6, Bucuresti
Tipul activitali sau sectorul | Public
R
Educatie si formare
Pericada 2006- 2008
Calificarea / diploma  Psihoterapie /Diploma de master
obtinuta
Disciplinele principale  Tehnici de psihoterapie cognitiv-comportamentale, Consiliere si asistentd psihologica, Psihopatologie, Metode ]
studiaie / competenfe  si tehnici de psihoterapie, Psihosomatica.
profesionale dobandite |
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Numele §i tipul institutiei de |
invaiamant / fumizorului de |

Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti, Facultatea de Psihologie

formare
Mivelul In clasificarea |
nafionald sau internationald | ISCEDS
Perioada | 1998 - 2002
Calificarea / diploma | Psihosociolog / Diploma de licenla
obfinutd
Disciplinele principale | Fundamentele psihologiel, Psihologia organizationald, Psinologia muncii, Psihologie judiciard, Psihologia
studiate | competente | vérstelor, Psihopedagogie, Psihodiagnostic, Sociologie generald, Statistica, Managementul resurselor umane,
profesionale dobandite | Metode si tehnici de cercetare sociologic3, Sondarea opiniei publice, Comunicare, Cultura organizationald 5.a.
Mumele si tipul |nshwtm de
invaiamant / Wm'mf'::: :: Universitatea Hyperion din Bucurest, Facultatea de Psihologie - Sociologie §i Stinte Politice
Nivelul in clasificarea |sceD 5
natjonald sau international
Pericada | lunie 2015
Calificarea / diploma . .
oblinuta Atestat de libera practica, nr. 3023/118.12.2015
Disciplinele principale | Comisia de psinclogia muncii, transporturilor $i serviciilor,
studiate / competenie | Atestat de psiholog cu drept de liberd practics, cod personal 09445
profesionale dobandite | Speciafitatea: Psihologia transporturilor

Mumele si tipul institutjei de
invatamant / furnizorului de
farmare

Treapta de specializare: Principal

Colegiul psihologilor din Roménia - Bucurest

Pericada

Mai 2013

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplingle principale
studiate | competente
profesionale dobandite

Numele sl tipul instituljei de
invaamant / furizorului de

Atestat de libera practica, nr. 1704/25.05.2013

Conmisia de psihologie pentru aparare, ordine publica si siguranta nafionala
Atestat de psiholog cu drept de libera practica, cod personal 08445
Specialitatea: Psihologie aplicata in domeniul securitati nationale

Treapta de specializare: Principal

Colegiul psihologilor din Romania - Bucurest

formare
Pericada | 19921995
Calificarea | diploma | . :
obfinuta Diploma absolvire
studiate / competente | Cadru militar activ, arma transmisiuni.
profesionale dobandite
Numele i tipul institutiei de
invatamant / fumizorului de | Institutul Militar de Transmisiuni “Decebal” din Sibiu
formare
Perioada | februarie - iulie 2004
Calificarea | diploma | . :
obfinut3 Diploma de absolvire
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Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite
Numele si tipul institufiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Limba franceza — curs intensiv

Universitatea Nationald de Aparare ,Carol I” - Bucuresti

Pericada

Calificarea /diploma
obtinuta

Disciplinele principale
sludiate / competente
profesionale dobandite

Mumele i tipul ingtitutiel de
invatamant / furnizorului de
formare

01 oclombyie - 07 decembrie 2007

Certificat de absclvire (UNAP)

Curs avansat in domeniul pregatirii sociclogice si psihologice
Psihologie militara, Sociologie militard, Managementul resurselor umane, Tehnici de comunicare, Management
organizational.

Universitatea Nafionala de Aparare Caral I" - Bucuresti

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de |

17 octombrie - 23 decembrie 2011
Certificat de absolvire (UNAP)

Curs de stal major in domeniul gestionarii resurselor umane
Consiliere i orientare, Managementul resurselor umane, Terminologie $i comunicare manageriala,
Management organizational, Informalica si securitate informatica.

invatdmant / fumizorului de | Universitatea Nationala de Apérare ,Carol | - Bucuresti
formare
Perivada | 04 ianuarie - 26 februarie 2016
Calificarea /diploma | Certificat de atestare a competenielor profesionale (UNAP)
oblinuté

Disciplinele principale Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala resurse umane

studiate / competenie Leadership organizational, Securitate nafionald si euroaliantics, Managementul proiectelor si programelor,
profesionale dobandite | Managementul resurselor umane, Terminologie i comunicare manageriald, Management organizational,

[
Mumele si tipul institufiel de |
invatamant / furnizorului de |

Sisteme informatice pentru asistarea deciziei.

Universitatea Nationala de Aparare ,Carol I" - Bucuresti

formare |
Aptitudini gi competente |
personale
Limba(i) maternd(e) Romana
Limbai) strainaje)
cunoscutale)
Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere
Mivel european () Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisd
conversatie
Engleza Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
A2 elementar A2 elementar At _glementm A_"__ aluma_r_rpqr _M_ elementar
Franceza B2  Utilizator c1 Utilizator 82 Utilizator B2 Utilizator B2 Utilizator
independent independent independent independent |independent

*) Nivelul Cadrului European Comun de Refeninta Pentru Limbi Straine
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Informatii suplimentare
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LISTA DE LUCRARI

Calitéfile psihoaptitudinale ale resursei umane si performanfele sale in organizafia militard {coautor), n
Particularitati ale sanatatii mentale si sanatatii organizationale in mediul operafional militar”, Conferinta
internationald militara de stiinfe comportamentale, Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucurest,
2016, (ISBN 878-606-524-171-8).
mgmmmmampmﬁammmmmm in Abordar
interdisciplinare si transculturale ale comportamentului uman iIn organizaia militara’, Conferinta
internationala de stiinte compertamentale, Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2015,
(ISBM 978-606-524-154-1).

Vulnerabilitafi psitice - factor de risc pentru dezvollarea unor comportamente dezadapiative in mediul militar
(coautor), in Interventia psihologica - proces compensator al efectelor evenimentelor cu potential
traumatic’, Simpozionul Natjonal de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL XI°, Editura Centrului Tehnic-
Editorial al Armatei, Bucuresti, 2014, (ISBN 978-606-524-133-6).

Comportament si aptitudini in traficul nutier (coautor), in Asistenta psihologica — componentd praxiologica a
managementului resursei umane in organizalia militara’, Simpozionul Mational de Psihologie Militara
Aplicata PSIHOMIL X, Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatel, Bucuresti, 2013, (ISSN 2247-4587),
Repere melodologice privind selectia psihologicd & resursel umane (coautor), in Dinamica progresiv-
evolutiva a organizafiei militare, premisa pentru schimbari conceptual-metodaiogice in domeniul psinologiei

militare aplicate”, Simpozionul National de Psihologie Miitara Aplicata .PSIHOMIL 1), Editura Centrului |

Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2012, (ISSN 2247-4587).

Suportul psihologic in managementul incidentelor critice din Ammata Romaniei (coautor), in ,Calitatea
actului psihologic - conditie a eficientel resursei umane in organizatja militara”, Simpozionul Naional de
Psihologie Militard Aplicata .PSIHOMIL VIII", Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucurest, 2011,
(ISSM 2247-4587).

Profefia autorealizatoare ca tehnicé de manipulare a gandirii $i comportamentului (coauter), in Tendinte §i
orientari actuale ale psihologiei militare roménesti”, Simpozionul Naljional de Psihologie Militard Aplicata
JPSIHOMIL ViI", Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2010, (15BN 978-806-524-075-9).
Stresul organizafional - implicalii, costuri, management §i diagnoza (coauter), in Securitate §i aparare
europeand in contextul crizei economico-financiare”, Sesiunea de Comunicari Stiinjifice . STRATEGII XXI,
Editura U.N_Ap.. Bucuresti, 2010 (ISSN 978-973-663-809-1).

Lupta §i psihicul (coautor), in Revista de psihologie militara, sociologie si teoria educatiei ,Spirit militar
modem” nr.1-4/2009, Bucuregti (ISSN 1223-172X).

Aspecte metodologice privind evaluarea psihologica a personalului pentru executarea serviciului inferior
{coautor), in Psihologia militars romaneasca la 150 de ani de la infinfarea Statului Major General’,
Simpozionul National de Psinologie Militara Aplicatd ,PSIHOMIL VI°, Editura Centrului Tehnic-Editorial al
Armatei, Bucuresti, 2009 (ISBN 978-606-524-040-7).

Directii metodologice de cercetare & stilulul de conducere in organizafia miltard (coautor), in Psihologia
militara roméaneasca intre deziderat §i realitate *, Simpozionul Nafional de Psihologie Militard Aplicata
PSIHOMIL V", Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2008 (ISBMN 978-973-1743-81-2).
Climatul psihologic — barometru al eficienfei organizafionale (coautor), in .Secunitate si apdrare in Uniunea
Europeana °, Sesiunea de Comunicari Stintiice , STRATEGII XXI", Editura U.NAp., Bucuregti, 2008
(ISSM 1844-3095).

Modalitafi de investigare a climatului psihologic in organizafia militara (coautor), in Psihologia militard
romaneasca in contextual cerintelor profesionale europene”, Simpozionul Najjonal de Psihologie Militara
Aplicats ,PSIHOMIL IV, Editura U.N.Ap., Bucuregti, 2007 (ISBN 978-973-663-584-T).
me&hﬂgﬂammﬂﬂﬁmh&ﬂaﬁzﬂmmm-dﬂmmamﬁmmm
desfasurarea optima a activitdfilor specifice (coautor), n Securitalea §i apararea spatiului sud-est

european, in contextul globalizari’, Sesiunea de Comunicar Stiinlifice cu participare internationala |

 STRATEGI XXI", Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2007 (ISBN 978-973-663-535-8).

Caracteristici ale asistenei psihologice in sistemul militar - un model teoretic (coautor), in ,Securitatea §i
apararea spafjului sud-est european, in contextul transformariler de la inceputul mileniului 11I°, Sesiunea de
Comunicar Stiintifice .STRATEGII XXI", Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2006 (ISEN §78-973-7854-35-3),
Caracteristici ale asistenfei psihologice in sistemul militar (coautor), in Revista de psihologie militar,
sociologie §i teoria educatjei ,Spirit militar modern” nr 2/2008, Bucuregti (ISSN 1223-172X).

Un model sinfetic de abordare a cunoasterii 5i asistenfei psihologice in situafii obisnuite §i de crizé
(coautor), in Psihologia militara la standarde NATO", Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata
_PSIHOMIL II", Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2005 (ISBN 973-663-218-0).

Pagina 1/ - Cumiculum vitae &l Pentry mai multe informafi despre ELoass accesa pagirs: hitp:feuropass. cedelop europa eu

Téranu lulan  © Uniunea Europeand, 2002-2010 24082010

—




Y

Competenie i aplitudini
organizatorice |

v v

b

YYYYYYYYY

Organizare si participare la Simpozionului National de Psihologie Militara Aplicatd, anual, din 2004 pan
in 2014,

Organizare i participare la Centenarul Psinologiei Roméne din anul 2006;

Organizare si participare la Conferinta internationala de stiinte comportamentale, anual, din 2015 pana
prezent

Coordonare activitalj de elaborare a bazelor de date necesare cercelarii in domeniul psihologiei militare;
Coordonarea activitdfilor de elaborare a chestionarelor necesare cercetari in domeniul psihologi
militare;

Introducerea §i prelucrarea datelor obijnute in urma cercetan,

Elaborarea rapoartelor de cercetare;

Participare in grupuri de experti pentru conceperea de dispozitil 5t metodologil de specialitate;

invitat la Radio Romania Actualitati International la emisiunea Ora Armatei;

Presedintele comisiei de selectie psihologica la diverse activitali specifice domeniului militar.

Organizare §i coordonare a activitafilor de specialitate;

Planificare si conducere a activitatilor de selectie si evaluare psihologica;

Medierea conflictelor interpersonale si intragrup

Organizare si mediere grupuri de lucru pentru elaborarea de acte normative i metodologil s
domeniului de psihologie.

Competente si aplitudini de | operare
utiizare a calculatorulul |
]

PC - MS Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet Explorer, Outlook - In  context profesional.

Compelente i aptitudini | Sport gi istoria culturii - in Simpul liber
arfistice | Design - in impul liber
| Literatura - Tn timpul liber

Alte competenie 5i | Capacitate de analiza §i sinteza a informatjilor;
aplitudini | Acuratete a organizani.

| Géndire

analitica;

Capacitate de decizie;
| Rigurozitate §i eficienta @ comunicarii in parteneriat,
Capacitate de finalizare;
Interes pentru autoperfectionare continud;
Capacitate de comunicare;
| Disponibilitate §i capacitate de a asimila noi informatii.

Permis(g) de conducere | Categoria B §i C (1995)
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ARTICOLE IN REVISTE DE SPECIALITATE
Spirit militar modern, nr.3/2006, Suntafi pe deplin mofivafi?
Spirit militar modem, nr.1-4/2008, Lupta si psihicul.
Observatorul militar, nr.9/2011, O oré la psiholog.
Observatarul militar, nr.29/2011, Psihologul militar - mereu aproape

vYyvy

PARTICIPARI LA CONFERINTE/SIMPOZIOANE

Conferinta internationald militara de stiinte comportamentale, cu tema ,Particularitali ale sanatatii mentale |

si sanalatii organizationale in mediul operational militar, Bucuregti, 14-15 septembrie 2016, organizata de
DMRU. -MApN.

| » Conferinta internationala de stiinfe comportamentale, cu tema Abardérii interdisciplinare i transcullurale

ale comportamentului uman Tn organizatia militard’, Bucuresti, 28-29 octombrie 2015, organizala de
DMR.U. - MApN.

» Simpozionul Nafional de Psihologie Militara Aplicatd ,PSIHOMIL ¥I°, cu tema Interventia psihologicad -
proces compensator al efectelor evenimentelor cu potential traumatic”, Bucurest, 5 iunie 2014, organizal
de SM.G =MApN.

> Simpozionul Nafional de Psihologie Militara Aplicatd .PSIHOMIL X', cu tema Jsistenta psihologica -

componenta praxiologica a managementului resursei umane in organizaia militara”, Bucureshi, 7 iunie
2013, organizat de SM.G. - M.Ap.N.

Simpozionul Nafional de Psihologie Militara Aplicatd PSIHOMIL X7, cu tema ,Dinamica progresiv-
evolutiva a organizaliei militare, premisa pentru schimban conceptual-metodelogice in domeniul psihologiei
militare aplicate”, Bucurest, 6 iunie 2012, organizat de SM.G. - MApN.

» Conferinta HART HR Strafegic, cu tema Tendinle actuale in evaluarea psihologicd”, Bucuresti, 24
februarie 2012, organizatd de HART Human Resource Consulting in parteneriat cu Colegiul Psihologilor din
Romania.

> Simpozionul Nafional de Psihologie Miltara Aplicaté PSIHOMIL VIII", cu tema Caitatea actului psihologic ‘
- condiie a eficientei resursei umane in organizafia militard, Bucuresti, 9 iunie 2011, organizat de SM.G.
-M.Ap.N.

> Simpozionul Nafional de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL VI, cu tema .Tendinie §i orientari acluale
ale psihologiei militare romanesti’, Bucurest, 3 iunie 2010, crganizat de SM.G - MApN.

» Sesiunea de Comunicdn Stinfifice cu parficipare intemafionald , STRATEGII XX, cu tema JSecuritate gi
aparare europeand in contextul crizei economico-financiare, Bucuresti, 15-16 aprilie 2010, organizata de
Universitatea Matjonala de Aparare .CAROL I'

| = Simpozionul Nafional de Psihologie Militara Aplicata PSIHOMIL VI, cu tema JPsihologia militara
romaneasca la 150 de ani de la infiintarea Statului Major General®, Bucuresti, 4 iunie 2009, organizat de
Sectia Psihologie Militara din S.M.G. -M.ApN.

» Simpozionul Medico-Miitar Roméno-American, cu ‘tema  Tulburarea de stres postiraumatic si

managementul durerii cronice”, Bucurest, 11-13 junie 2008, organizat de Directia Medicala din SM.G. -

: M.Ap. si Garda Nationald a Statului Alabama (S.U.A)

| » Simpozionul Nafional de Psihologie Miltard Aplicatd PSIHOMIL V', cu tema Psihclogia militara
romaneasc intre dezideral gi realitate °, Bucuresti, 3 iunie 2008, organizat de Sectia Psinologie Militara
din SM.G. -MApN

= Sesiunea de Comunicari Stiinfifice cu participars intematjonald , STRATEGII XXI", cu tema Securitate §i
aparare in Uniunea Europeand, Bucuresti, 17-18 aprilie 2008, organizata de Universitatea Nationald de
Aparare CAROL I'

» Simpozionul Nafional de Psihologie Militard Aplicatd PSIHOMIL V", cu tema Psiholegia militara
romaneasca in contextual cerintelor profesionale europene”, Bucuregt, 1 junie 2007, organizat de Secfia
Psihologie Militara din S.M.G. - MAp.N.

» Sesiunea de Comunicér Stiinfifice cu participare intemafionalé , STRATEGII XXI', cu tema Securitatea si
apararea spafiului sud-est european, in contextul globalizarii, Bucuresti, 12-13 aprilie 2007, organizata de
Universitatea Nationala de Aparare CAROL I”

» Conferinta infemationald de psihologie .Centenarul Psihologiei la Universitatea din Bucuresti’,  26-29
octombrie 2006,

» Simpozionul Nafional de Psihologie Militard Aplicatd PSIHOMIL II", cu tema Profesionalizarea psihologiel
militare roméanest”, Bucurest, 1 iunie 2006, organizat de Sectia de Psihclogie din SMG -MApN.

> Simpozionul Nafional de Psihologie Miitard Aplicatd ,PSIHOMIL I, cu tema JPsinologia militara la
standarde NATO", Bucuresti, 1 iunie 2005, organizat de Seclia de Psihologie din SMG -MApN

% Simpozionul Nafional de Psihologie Miltara Apficatd PSIHOMIL I, cu tema Psihologia militara
romaneasca la inceputul mileniului Y, Bucuregti, 1 iunie 2004, organizat de Seclia de Psihologie din
SM.G. - MApN.
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CONTRIBUTII LA CERCETAREA STIINTIFICA

Coaulor la elaborarea §i implementarea urmatoarelor metodologil psihologice cu aplicabilitate in
sistemul de evaluare psihologica din cadrul M.Ap.N;

Metodologia de evaluare psihologica a personalului ce desfasoard activitdli cu grad ridicat de risc
(conducatori auto, lucru in conditi particulare);

Metodologia de cunoagtere §i asistenta psihologica a militarului angajat pe baza de contract
Metodologia de cunoastere §i asistenia psinologica a cadrelor militare §i personalului civil,

Metodalogia de identificare preliminara a wlburarilor psihocomportamentale la personalul didactic din
invatamantul preuniversitar militar:

Metodologia de evaluare i diagnosticare a climatului psihosocial din cadrul unitaglor militare;
Metodologia privind evaluarea psihologica posimisiune 2 personalului participant in tealrele de actiune
militare internaionale;

Coordonare activitalj de elaborare a bazelor de date necesare cercetarii in domeniul psihologiei militare;
Coordonarea activitatilor de elaborare a chestionarelor necesare cercetarii in domeniul  psihclogiel
militare;

Introducerea §i prelucrarea datelor obfinute in urma cercetari;

Elaborarea rapoartelor de cercetare;

Participare in grupuri de experfi pentru conceperea de dispoazifii 5i metodologi de specialitate;
Fresedintele comisiei de selectie psinologica |a diverse activithti specifice domeniului militar.

Data: 10.02.2017

Semnatura
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