europass

Curriculum vitae
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume | Taranu, lulian
Adresa(e) = Sos. Fundeni, nr.152, lifov
Telefon(oane) = Mobil: 0785 250 211
Fax(uri)
E-mail(uri)  iulianpsi@yahoo.ro
Nationalitate(-tat)) = Roména
Data nasterii  25.08.1973
Sex | Masculin
Functia | Sef laborator

Experienta profesionala
Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitatj
principale

Numele si adresa

. Din noiembrie 2009 pana in prezent
Sef laborator

> Planifica, organizeaza, conduce si controleaza activitatea de selectie, evaluare si cercetare psihologica,
teoreticd si practic-aplicativa, a laboratorului cu respectarea legislatiei si a deontologiei profesionale;
Desféasoara activitati de cercetare pentru elaborarea metodologiilor de specialitate;

Raspunde de indeplinirea corecta si la timp a tuturor sarcinilor ce revin laboratorului;

Supravegheaza desfasurarea zilnica a activitatile din planul cu activitatile structurii;

Participa si/sau organizeaza periodic sedinte de lucru cu caracter stiintific, teoretic si experimental,
specific domeniului de activitate;

Este presedintele comisiei de selectie psihologica;

Asigura participarea personalului din subordine la activitati de pregatire si perfectionare profesionala;
Desfasoara activitati de cercetare si de selectie/evaluare psihologica formuland decizii si elaborand avize
psihologice;

Participa la activitéti de colaborare profesionala cu alte structure de profil;

Intocmeste aprecierile anuale de serviciu pentru personalul din subordine;

Participa la organizarea si desfasurarea Conferinta internationalé de stiinte comportamentale;

Participa la cursuri, convocari, conferinte si simpozioane de specialitate in scopul dezvoltarii si
perfectionarii profesionale;

Aplica masurile stabilite pentru conducerea structurii in scopul dezvoltarii sistemului de control
managerial;

> Stabileste obiectivele si indicatorii de performanta pentru laborator.

Ministerul Apararii Nationale/Laboratorul psihotehnic Bucuresti, Bulevardul luliu Maniu nr. 13-15, sector 6,

VVYV VVVYYV
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angajatorului | Bucuresti
Tipul activitaii sau sectorul | Public
de activitate
Perioada = Din februarie 2005 pana in noiembrie 2009

Functia sau postul ocupat

Ofiter psiholog
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Activitati si responsabilitat]
principale

Numele si adresa
angajatorului

Indeplineste atributiile psihologului principal;

Desfasoara activitati de cercetare si evaluare a climatului din structurile militare;

Elaboreaza lucrari pentru intocmirea analizelor, informarilor si situatjilor referitoare la evaluarea activitatji
de examinare psihologic;

Monitorizeaza cauzele de natura psihologica care au condus la savérgirea unor evenimente de céatre
personalul militar, introducand corecji in metodologia de cunoastere si asistenta a acestora;

Propune activitati i participa la intocmirea proiectului planului anual i lunar cu principalele activitatj ale
structurii;

Membru in comisiile de examinare psihologica a personalului care participa la diferite misiuni sau cele de
expertiza psihologica;

Director de program pentru elaborarea, redactarea i validarea metodologiilor de specialitate;

Participa la coordonarea specialistilor din teritoriu pentru indeplinirea activitatilor specifice;

Participa la sedintele de pregatirea profesionala;

Tn absenta sefului de structura este nlocuitor la comanda i indeplineste atributiile acestuia;

Desfasoara activitati de cercetare si de selectie/evaluare psihologica formuland decizii si elaborénd avize
psihologice;

Participa la activitati de colaborare profesionala cu alte structure de profil;

Participa la organizarea si desfasurarea Simpozionului National de Psihologie Militara Aplicata;

Participa la cursuri, convocari, conferinte si simpozioane de specialitate in scopul dezvoltarii si
perfectionarii profesionale;

Membru in comisii pentru angajare, acordare fitlu specialist de clasa, control, evaluare si selectie;
Participa la activitatile de cercetare pentru elaborarea metodologiilor de specialitate;

Propune si participa la activitafile de pregatire a specialitilor prin convocari, instruiri, schimburi de
experienta, practica medicald si alte activitati de specialitate;

» Participa cu lucréri de specialitate la manifestarile stiintifice de profil.

Ministerul Apararii Nationale/Statul Major General/Sectia psihologie militara, Bulevardul luliu Maniu, nr.13-15,
sector 6, Bucuresti
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Tipul activitatii sau sectorul
de activitate

Public

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa

Din iulie 2003 péana in februarie 2005

Ofiter psiholog

>  Coordonarea specialigtilor din teritoriu pentru indeplinirea activitailor specifice;

» Participa la sedintele de pregatirea profesional;

» Desfasoara activitati de evaluare a climatului organizational;

» Desfasoara activitati de cunoastere si asistenta psihologica;

» Desfasoara studii si activitdti de selectie/evaluare psihologica formulédnd decizii si elaborand avize
psihologice;

> Participa la activitati de colaborare profesionala cu alte structure de profil;

> Participa la Simpozionului National de Psihologie Militara Aplicata;

> Participa la convocari, conferinte si simpozioane de specialitate in scopul dezvoltarii si perfectionarii
profesionale;

» Membru in comisii pentru angajare, control, evaluare si selectie psihologica;

» Participa la activitatile de cercetare pentru elaborarea metodologiilor de specialitate;

»  Participa la activitatile de pregétire a specialistilor prin convocari, instruiri, schimburi de experient3,

practicd medicala si alte activitati de specialitate.

Ministerul Apararii Nationale/Statul Major General/Comandamentul comunicatiilor si  informaticii, Bulevardul

angajatorului | Drumul Taberei, nr.11, sector 6, Bucuresti
Tipul activitatii sau sectorul | Public
de activitate
Educatie si formare
Perioada | 2006- 2008
Calificarea / diploma | Psihoterapie /Diploma de master
obtinutad

Disciplinele principale
studiate / competente |
profesionale dobandite

Tehnici de psihoterapie cognitiv-comportamentale, Consiliere si asistenta psihologica, Psihopatologie, Metode
si tehnici de psihoterapie, Psihosomatica.
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Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti, Facultatea de Psihologie

Nivelul in clasificarea

nationala sau internationald ISCED 5
Perioada | 1998 — 2002
Calificarea / diploma | Psihosociolog / Diploma de licenta
obtinuta
Disciplinele principale | Fundamentele psihologiei, Psihologia organizationald, Psihologia muncii, Psihologie judiciara, Psihologia
studiate / competente | varstelor, Psihopedagogie, Psihodiagnostic, Sociologie generald, Statistica, Managementul resurselor umane,
profesionale dobandite | Metode si tehnici de cercetare sociologica, Sondarea opiniei publice, Comunicare, Cultura organizationala s.a.

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Universitatea Hyperion din Bucuresti, Facultatea de Psihologie — Sociologie si Stiinte Politice

ISCED 5

Perioada

lunie 2015

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Atestat de libera practica, nr. 3023/18.12.2015

Comisia de psihologia muncii, transporturilor si serviciilor.

Atestat de psiholog cu drept de libera practica, cod personal 09445
Specialitatea: Psihologia transporturilor

Treapta de specializare: Principal

Colegiul psihologilor din Roménia - Bucuresti.

Perioada

Mai 2013

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Atestat de libera practica, nr. 1704/25.05.2013

Comisia de psihologie pentru aparare, ordine publica si siguranta nationala
Atestat de psiholog cu drept de libera practica, cod personal 09445
Specialitatea: Psihologie aplicata in domeniul securitétii nationale

Treapta de specializare: Principal

Colegiul psihologilor din Romania - Bucuresti

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobéndite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de

1992 - 1995

Diploma absolvire

Cadru militar activ, arma transmisiuni.

Institutul Militar de Transmisiuni “Decebal” din Sibiu

formare
Perioada | februarie —iulie 2004
Calificarea / diploma | 1y 10+ de apsolvire
obtinuta
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Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Limba franceza — curs intensiv

Universitatea Nationald de Aparare ,Carol I - Bucuresti

Perioada

Calificarea /diploma
obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatdmant / furnizorului de
formare

01 octombrie — 07 decembrie 2007

Certificat de absolvire (UNAP)

Curs avansat in domeniul pregatirii sociologice si psihologice
Psihologie militara, Sociologie militara, Managementul resurselor umane, Tehnici de comunicare, Management
organizational.

Universitatea Nationala de Aparare ,Carol I" — Bucuresti

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

17 octombrie — 23 decembrie 2011
Certificat de absolvire (UNAP)

Curs de stat major in domeniul gestionarii resurselor umane
Consiliere si orientare, Managementul resurselor umane, Terminologie si comunicare manageriald,
Management organizational, Informatica si securitate informatica.

Universitatea Nationala de Apérare ,Carol I" — Bucuresti

Perioada

Calificarea / diploma
obtinuta

Disciplinele principale
studiate / competente
profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / fumizorului de
formare

04 ianuarie — 26 februarie 2016

Certificat de atestare a competentelor profesionale (UNAP)

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala resurse umane

Leadership organizational, Securitate nationala si euroatlanticd, Managementul proiectelor si programelor,
Managementul resurselor umane, Terminologie si comunicare manageriald, Management organizational,

Sisteme informatice pentru asistarea deciziei.

Universitatea Nationala de Aparare ,Carol I” — Bucuresti

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)
Limba(i) straina(e)

Romana

cunoscuta(e) |

Autoevaluare
Nivel european (*)

Engleza

Franceza |

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Straine

7 intelegere Vorbire | Scriere
Ascultare Citire Participare la Discursoral | Exprimare scrisa
» 7 conversatie |
A2 Utilizator A2 Utilizator Aq  Jtiizator 1 Utilizator Al Utilizator
| elementar elementar elementar elementar elementar
B2 Utilizator c1 Utilizator B2 Utilizator B2 Utilizator B2 Utilizator
independent independent independent independent independent
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Informatii suplimentare | >

LISTA DE LUCRARI

Calitéfile psihoaptitudinale ale resursei umane si performantele sale in organizatia militara (coautor), in
JParticularitati ale sanatatii mentale si sanatatii organizationale in mediul operational militar”, Conferinta
internationala militara de stiinte comportamentale, Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti,
2016, (ISBN 978-606-524-171-8).

Limite si repere normative privind evaluarea psihologica a conducétorilor auto (coautor), in ,Abordari
interdisciplinare si transculturale ale comportamentului uman in organizatia militard”, Conferinta
internationala de stiinte comportamentale, Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2015,
(ISBN 978-606-524-154-1).

Vulnerabilitati psihice - factori de risc pentru dezvoltarea unor comportamente dezadaptative in mediul militar
(coautor), in ,Interventia psihologica — proces compensator al efectelor evenimentelor cu potential
traumatic”, Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL XI”, Editura Centrului Tehnic-
Editorial al Armatei, Bucuresti, 2014, (ISBN 978-606-524-133-6).

Comportament si aptitudini in traficul rutier (coautor), in ,Asistenta psihologicd — componenta praxiologica a
managementului resursei umane in organizatia militard”, Simpozionul National de Psihologie Militara
Aplicatd ,PSIHOMIL X", Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2013, (ISSN 2247-4587).
Repere metodologice privind selectia psihologicd a resursei umane (coautor), in ,Dinamica progresiv-
evolutiva a organizatiei militare, premisa pentru schimbari conceptual-metodologice in domeniul psihologiei
militare aplicate”, Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL IX", Editura Centrului
Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2012, (ISSN 2247-4587).

Suportul psihologic in managementul incidentelor critice din Armata Roméniei (coautor), in ,Calitatea
actului psihologic — conditie a eficientei resursei umane in organizatia militara”, Simpozionul Natjonal de
Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL VIII", Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2011,
(ISSN 2247-4587).

Profetia autorealizatoare ca tehnica de manipulare a gandirii si comportamentului (coautor), in , Tendinte si
orientdri actuale ale psihologiei militare roménesti”, Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata
,PSIHOMIL VII”, Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2010, (ISBN 978-606-524-075-9).
Stresul organizational — implicatii, costuri, management si diagnoza (coautor), in ,Securitate si aparare
europeana in contextul crizei economico-financiare”, Sesiunea de Comunicari Stiintifice ,, STRATEGIH XXI",
Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2010 (ISSN 978-973-663-809-1).

Lupta si psihicul (coautor), in Revista de psihologie militara, sociologie si teoria educatiei ,Spirit militar
modern” nr.1-4/2009, Bucuresti (ISSN 1223-172X).

Aspecte metodologice privind evaluarea psihologicd a personalului pentru executarea serviciului interior
(coautor), in ,Psihologia militara roméaneasca la 150 de ani de la infiinfarea Statului Major General”,
Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL VI", Editura Centrului Tehnic-Editorial al
Armatei, Bucuresti, 2009 (ISBN 978-606-524-040-7).

Directii metodologice de cercetare a stilului de conducere in organizatia militara (coautor), in ,Psihologia
militard romaneasca intre deziderat si realitate ", Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata
,PSIHOMIL V", Editura Centrului Tehnic-Editorial al Armatei, Bucuresti, 2008 (ISBN 978-973-1743-91-2).
Climatul psihologic — barometru al eficientei organizationale (coautor), in ,Securitate $i aparare in Uniunea
Europeana ", Sesiunea de Comunicari Stiintifice ,,STRATEGII XXI", Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2008
(ISSN 1844-3095).

Modalitati de investigare a climatului psihologic in organizafia militara (coautor), in ,Psihologia militara
romaneasca in contextual cerintelor profesionale europene”, Simpozionul National de Psihologie Militara
Aplicata ,PSIHOMIL IV, Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2007 (ISBN 978-973-663-584-7).

Cunoagterea psihologica a personalului profesionalizat din mediul militar — demers esential pentru
desfasurarea optima a activitilor specifice (coautor), in ,Securitatea si apararea spafiului sud-est
european, in contextul globalizarii", Sesiunea de Comunicari $tiintifice cu participare internationald
., STRATEGII XXI", Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2007 (ISBN 978-973-663-535-9).

Caracteristici ale asistentei psihologice in sistemul militar - un model teoretic (coautor), in ,Securitatea si
apararea spatiului sud-est european, in contextul transformérilor de la inceputul mileniului I1l", Sesiunea de
Comunicari Stiintifice ,STRATEGII XXI”, Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2006 (ISBN 978-973-7854-35-3).
Caracteristici ale asistentei psihologice in sistemul militar (coautor), in Revista de psihologie militara,
sociologie si teoria educatiei ,Spirit militar modern” nr.2/2006, Bucuresti (ISSN 1223-172X).

Un model sintetic de abordare a cunoasterii si asistentei psihologice in situatii obisnuite si de crizd
(coautor), in ,Psihologia militara la standarde NATO", Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata
,PSIHOMIL II", Editura U.N.Ap., Bucuresti, 2005 (ISBN 973-663-218-0).
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Competente si aptitudini
organizatorice

Organizare si participare la Simpozionului National de Psihologie Militara Aplicata, anual, din 2004 pana
in 2014;

Organizare si participare la Centenarul Psihologiei Romane din anul 2006;

Organizare si participare la Conferinta internationala de stiinte comportamentale, anual, din 2015 pana in
prezent

Coordonare activitali de elaborare a bazelor de date necesare cercetarii in domeniul psihologiei militare;
Coordonarea activitatilor de elaborare a chestionarelor necesare cercetérii in domeniul psihologiei

militare;

Introducerea si prelucrarea datelor obtinute in urma cercetarii;

Elaborarea rapoartelor de cercetare;

Participare in grupuri de experti pentru conceperea de dispozitii si metodologii de specialitate;
Invitat la Radio Romania Actualitati International la emisiunea Ora Armatei;

Presedintele comisiei de selectie psihologica la diverse activitati specifice domeniului militar.
Organizare si coordonare a activitatilor de specialitate;

Planificare si conducere a activitatilor de selectie si evaluare psihologics;

Medierea conflictelor interpersonale si intragrup;

VVVVVVVVY YV VYV V

domeniului de psihologie.

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

operare PC — MS Office (Word, Excel, PowerPoint), Internet Explorer, Outlook —in  context profesional.

Competente si aptitudini
artistice

Sport si istoria culturii - in timpul liber
Design - in timpul liber
Literatura - in timpul liber

Alte competente si
aptitudini

Capacitate de analiza si sinteza a informatjilor;
Acuratete a organizarii;

Géndire analitica;

Capacitate de decizie;

Rigurozitate si eficienta a comunicarii in parteneriat;
Capacitate de finalizare;

Interes pentru autoperfectionare continug;

Capacitate de comunicare;

Disponibilitate si capacitate de a asimila noi informatji.

Permis(e) de conducere

Categoria B si C (1995)
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ARTICOLE iN REVISTE DE SPECIALITATE
Spirit militar modern, nr.3/2006, Sunteti pe deplin motivati?
Spirit militar modern, nr.1-4/2009, Lupta si psihicul.
Observatorul militar, nr.9/2011, O ora la psiholog.
Observatorul militar, nr.29/2011, Psihologul militar - mereu aproape

YV VVYV

PARTICIPARI LA CONFERINTE/SIMPOZIOANE

Conferinta internationala militara de stiinte comportamentale, cu tema ,Particularitati ale sanatatii mentale

si sanatatii organizationale in mediul operational militar’, Bucuresti, 14-15 septembrie 2016, organizata de

D.M.R.U.-M.Ap.N.

> Conferinta internationald de stiinte comportamentale, cu tema ,Abordérii interdisciplinare si transculturale
ale comportamentului uman in organizatia militard’, Bucuresti, 28-29 octombrie 2015, organizata de
D.M.R.U.-M.Ap.N.

»  Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicatd ,PSIHOMIL XI", cu tema ,Interventia psihologica —
proces compensator al efectelor evenimentelor cu potential traumatic”, Bucuresti, 5 iunie 2014, organizat
de SM.G.-M.ApN.

>  Simpozionul Nafional de Psihologie Militard Aplicatd ,PSIHOMIL X", cu tema ,Asistenta psihologica —
componenta praxiologicd a managementului resursei umane in organizatia militara”, Bucuresti, 7 iunie
2013, organizat de S.M.G. = M.Ap.N.

> Simpozionul National de Psihologie Militard Aplicata ,PSIHOMIL IX’, cu tema ,Dinamica progresiv-
evolutiva a organizatiei militare, premisa pentru schimbari conceptual-metodologice in domeniul psihologiei
militare aplicate”, Bucuresti, 6 iunie 2012, organizat de S.M.G. — M.Ap.N.

> Conferinfa HART HR Strategic, cu tema ,Tendinte actuale in evaluarea psihologica”, Bucuresti, 24
februarie 2012, organizatad de HART Human Resource Consulting in parteneriat cu Colegiul Psihologilor din
Romania.

»  Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL VIII", cu tema ,Calitatea actului psihologic
- conditie a eficientei resursei umane in organizatia militara”, Bucuresti, 9 iunie 2011, organizat de S.M.G.
—M.Ap.N.

»  Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL VII", cu tema ,Tendinte si orientari actuale
ale psihologiei militare roménesti”, Bucuresti, 3 iunie 2010, organizat de S.M.G. — M.Ap.N.

» Sesiunea de Comunicéri Stiinfifice cu participare internafionald ,,STRATEGII XXI", cu tema ,Securitate si
aparare europeand in contextul crizei economico-financiare, Bucuresti, 15-16 aprilie 2010, organizata de
Universitatea Nationala de Aparare ,CAROL I”

> Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL VI", cu tema ,Psihologia militara
romaneasca la 150 de ani de la infiinfarea Statului Major General”, Bucuresti, 4 iunie 2009, organizat de
Sectia Psihologie Militara din S.M.G. - M.Ap.N.

»  Simpozionul Medico-Militar Roméno-American, cu tema ,Tulburarea de stres postraumatic si
managementul durerii cronice”, Bucuresti, 11-13 iunie 2008, organizat de Directia Medicala din SM.G. -
M.Ap. si Garda Nationala a Statului Alabama (S.U.A))

»  Simpozionul National de Psihologie Militard Aplicatd ,PSIHOMIL V*, cu tema ,Psihologia militara
romaneasca intre deziderat si realitate ", Bucuresti, 3 iunie 2008, organizat de Sectia Psihologie Militara
din S.M.G. —M.Ap.N

»  Sesiunea de Comunicéri Stiinfifice cu participare internationald ,,STRATEGII XXI", cu tema ,Securitate i
aparare in Uniunea Europeana, Bucuresti, 17-18 aprilie 2008, organizatad de Universitatea Nationala de
Aparare ,CAROL I

»  Simpozionul National de Psihologie Militard Aplicatd ,PSIHOMIL 1V’ cu tema ,Psihologia militara
romaneasca in contextual cerintelor profesionale europene”, Bucuresti, 1 iunie 2007, organizat de Sectia
Psihologie Militara din S.M.G. - M.Ap.N.

»  Sesiunea de Comunicéri Stiinifice cu participare internationala ,,STRATEGII XXI", cu tema ,Securitatea i

apararea spatiului sud-est european, in contextul globalizarii, Bucuresti, 12-13 aprilie 2007, organizata de

Universitatea Nationala de Aparare ,CAROL I

Conferinfa internationald de psihologie ,Centenarul Psihologiei la Universitatea din Bucuresti’,  26-29

octombrie 2006.

Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL 111", cu tema ,Profesionalizarea psihologiei

militare romanesti”, Bucuresti, 1 iunie 2006, organizat de Sectia de Psihologie din S.M.G. — M.Ap.N.

Simpozionul National de Psihologie Militara Aplicata ,PSIHOMIL II", cu tema ,Psihologia militara la

standarde NATQ", Bucuresti, 1 iunie 2005, organizat de Sectia de Psihologie din S.M.G. - M.Ap.N.

Simpozionul National de Psihologie Militard Aplicatd ,PSIHOMIL I", cu tema ,Psihologia militara

romaneasca la inceputul mileniului III", Bucuresti, 1 iunie 2004, organizat de Sectia de Psihologie din

SM.G.-M.Ap.N.
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CONTRIBUTII LA CERCETAREA STIINTIFICA

> Coautor la elaborarea si implementarea urmatoarelor metodologii psihologice cu aplicabilitate in
sistemul de evaluare psihologica din cadrul M.Ap.N;

> Metodologia de evaluare psihologicé a personalului ce desfasoard activitdti cu grad ridicat de risc
(conducatori auto, lucru in conditii particulare);

» Metodologia de cunoastere i asistentd psihologica a militarului angajat pe baza de contract;

» Metodologia de cunoastere si asistenta psihologica a cadrelor militare si personalului civil;

> Metodologia de identificare preliminara a tulburarilor psihocomportamentale la personalul didactic din
invatamantul preuniversitar militar;

» Metodologia de evaluare si diagnosticare a climatului psihosocial din cadrul unitatilor militare;

» Metodologia privind evaluarea psihologica postmisiune a personalului participant in teatrele de actiune
militare internationale;

» Coordonare activitati de elaborare a bazelor de date necesare cercetarii in domeniul psihologiei militare;

» Coordonarea activitatilor de elaborare a chestionarelor necesare cercetarii in domeniul  psihologiei
militare;

» Introducerea si prelucrarea datelor obtinute in urma cercetarii;

» Elaborarea rapoartelor de cercetare;

> Participare in grupuri de experti pentru conceperea de dispozitii si metodologii de specialitate;

» Presedintele comisiei de selectie psihologicé la diverse activitati specifice domeniului militar.
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