Curniculum Vitae Chinac loana

CHIRIAC IOANA

@ Sir. Grivitei, nr. 70 B, bl, 27, sc A, ap. 1, Tulcea, Romania
t. 0240511065 [ 0726197766

INFORMATII PERSONALE

inanasadicafiyahoo.com

Sexul' F | Data nasteriic 14.10.1967 | Nationalitatea: romana

REPREZENTANT PENTRU CONVENTIA NATIONALA - COLEGIUL
PSIHOLOGILOR DIN ROMANIA

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

EXPERIENTA
PROFESIONALA

Perncada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitati sau sectorul de
activitate

Perioada
Funchia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Mumele si adresa angajatorului
Tipul activitati sau sectorul de
activitate

Penocada
Functia sau postul ocupat

Ursired Europsand, 2002-2013 | hifpieunopass codefop aumpa. e

Aprilie 2015- prezent

Membru Comitet Director

Indeplinirea obiectivelor organizatiei la nivel teritorial

Conducerea, indrumarea, sprijinirea $i controllul activitatii organizatilor de Cruce Rosie din
teritoriu

Analizeazarea activitalii desfasurate

Adoptarea si actualizarea de programe concrete de activitate

Dezbataterea si aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli,

Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania — Filiala Tulcea

Aleea Crucii Rosii nr. 1, Tulcea

Aclivitali cu caracter umanitar, ca organizatie de ajutor umanitar, auxiliara a autoritatilor
publice.

15 iulie 2013 — prezent

Presedinte filiala teritoriala

» Conducerea si reprezentarea filialei teritoriale si a Colegiului Psihologilor din Romania in
teritoriu, in fata entitatilor de drept public si privat locale

» Coordonarea activitati Comitetului filialei teritoriale

» Convocarea si conducerea sedintelor forurilor de conducere ale filialei

» Coordonarea activititii de control preliminar in teritoriu

» Participarea la sedintele forurilor de conducere nationale si la activitatile de

reprezentare profesionald

solicitate de Presedintele CPR

» Administrarea bunurilor materiale de la sediul filialei tertoriale

Colegiul Psihologilor din Romania — Filiala Tulcea

Str. Mahmudiei nr. 8 A, Tulcea

Reglementarea profesiei de psiholog

Reprezentarea si ocrotirea la nivel national si international a intereselor profesiei de

psiholog cu drept de libera practica

07 ianuarie 2013 - prezent

Presedinte

» Coordonarea implementdrii planurilor regionale si locale de prevenire a traficului si
consumului ilicit de drogun

« Organizarea de activitali din domeniul luptei antidrog

= Participarea si implicarea activa in activitatile din cadrul [prejee
Antidrog 2011-2015
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Numele si adresa angajatorului

Tipul achvitali sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Mumele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabiltati

L6.04, 2904

Curriculum Vitae

1
CHIRIAC JOANA
Psiho pal
PSIHOL E\CGLINICA
3 Uviunisa Europsand, 2002-2013 | Mg europass cedelop eurcpa su Cod personal: 234

Scrieti numele si prenumele

» Participarea la actiunile de implementare a Strategiel Nationale Antidrog

ALIANTA INTERNATIONALA ANTIDROG - Sectiunea Regionala Sud-Est (judetele
Braila, Buzau, Constanta, Galati, Tulcea, Vrancea)

Str. Mahmudiei nr. 8 A, Tulces

Desfasurarea de programe sau proiecte in domeniul preveninii traficului $i consumului de

droguri

1 ianuarie 2007 - prezent

Psiholog examinator/Psiholog titular/Coordonator, Psihoterapeut

= Coordonarea, administrarea si reprezentarea cabinetului

+ Examinari psihologice in domeniul Psihclogiei muncii si organizationala, Psihclogiei
transporturilor, Psihologiei aplicate in domeniul securitatii nationale

« Psihodiagnostic si evaluare clinica

= Interventie, consultanta si asistenta psihologica

» Consiliere psihologica

s Psihoterapie
Cabinet Individual de Psihologie Sadica loana
Str. Mahmudiei nr. 8 A, Tulcea
Psihologia muncii si organizationala, Psihologia transporturilor, Psihologie aplicata
in domeniul securitatii nationale, Psihologie clinica, Psihoterapie, Logopedie

1 ianuarie 2007 - prezent
Consultant in domeniul fortei de munca
« Intocmirea de studii privind piata fortei de munca din perspectiva masurilor active
« Participarea la intocmirea programelor de masuri active
s Colaborarea cu agentii economici care disponibilizeaza persenal
# Conceperea si administrarea programelor de dezvoltare profesionala;
s Evaluarea si monitorizarea programelor de dezvoltare profesionala,
» Colaborarea cu centrele de dezvoltare profesionala si fumnizorii de formare profesionala;
» Consultan{a in legaturd cu posibilitajile de ocupare a unui loc de munc3 si alegerea unei
cariere
» Consiliere si orientare profesionala
= Consultanta si intermediere in vederea identificarii i ocuparii de locun de munca pentru
persoanele aflate in cdutarea unui loc de munca
+ Organizarea de burse de locuri de munca
« Intocmirea si depunerea documentatiei de atribuire pentru participarea de licitatii publice
a serviciilor de specialitate
» Recrutare siselectie de personal
S.C. PSYCHYCAL-PLUS SR.L.
Str. Mahmudiei nr. B A, Tulcea
« Servicii specialzate pentru stimularea ccupani forfei de munca: infermare si consiliere
profesionald; medierea muncii — furnizor acreditat ANOFM
« Formare profesionald — cursuri acreditate ANC
« Recrutare si selectie de personal
+ Consultanta accesare fondur nerambursabile

1 ianuarie 2007 - prezent
Coardonator formare profesionala/Formator
« Coordonarea activitatilor specifice centrului de formare profesionala
« Intocmirea dosarelor de autorizare pentru programele de formare profesionala a
adultilor
« Intocmirea programelor de pregatire pe discipline/module de predare si a planurilor de
pregatire (agenda de desfisurare) necesare pentru autorizarea si desfasurarea
programelor de formare profesional
» Ildentificarea si contractarea formatorilor de specialitate
« ldentificarea si conlractarea locatiiler pentru instruirea teoretica si practica a cursantilor
« Intocmirea si depunerea documentaliei de atribuire pentru participarea de licitatii publice
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Numele si adresa angajatorului

Tipul activitati sau sectorul de
activitate

Pericada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Mumele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Mumele si adresa angajatorului

Curriculum Vitae

Chinac loana

a serviciilor de specialitate
» Coordonarea, planificarea, derularea si monitorizarea sesiunilor de formare i
dezvoltare a competentelor profesionale in cadrul programelor de formare profesionala
derulate
s Asigurarea marketing-ului specific pentru identificare beneficiarilor programelor de
formare profesionald
« Organizarea si sustinerea sesiunilor de instruire a cursantilor in calitate de formator
« Evaluarea competenielor dobandite sau dezvoltate de catre cursanti pe pericada
formarii
» Intocmirea si depunerea documentatiei de derulare a programelor de formare la nivel
local.
« Derularea de activitati administrative specifice
S5.C. PSYCHYCAL-PLUSSRL
Str. Mahmudiei nr. 8 A, Tulcea
» Servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca: informare si consiliere
profesionald; medierea muncii — furnizor acreditat ANOFM
« Formare profesionala — cursuri acreditate ANC
= Recrutare si selectie de personal
+» Consultanta accesare fonduri nerambursabile

1 ianuane 2005- prezent
Manager
» Coordonarea activitatii companiei
» Reprezentare
» Coordonarea, indrumarea si verificarea salariatilor
« Coordonarea si monitorizarea activitatii economico-financiare a companiei
S.C. PSYCHYCAL-PLUS SR.L.
Sitr. Babadag nr. 10, Tulcea; Puncte de lucru — Str. Mahmudiei nr. 8 A, Tulcea, Tulcea,
Bacau, Isaccea, Sulina
» Servicil specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca: informare si consiliere
profesionald; medierea muncii — furnizor acreditat ANOFM
» Formare profesionald — cursuri acreditate ANC
= Recrutare si selectie de personal
» Consultanta accesare fonduri nerambursabile

1 martie 2007 - prezent

Presedinte ONG

Coordonarea activitatii asociatiei

Atragerea de membri activi

Obtinerea de donatii si sponsorizari

Infiintarea serviciului de vountariat

Elaborarea, planificarea organizarea de actiuni caritabile si activitali si programe de
sprijin

Coordonarea activitatii de consultanta pentru accesarea de fonduri nerambursabile
pentru persoanele defavorizate in domenii vaste ocupationale

Asociatia Est-Regionala Kasandra

Tulcea, str. Cuza Vioda 14 A

Desfasurarea de activitati si programe cu caracter nonprofit in domenii de interes precum:
Tipul activitatii sau sectorul de promovarea sandtafii, educafiei, instruiri sociale si medicale, invatari permanente,
activitate cercetdrii; integrarea socio-profesionald; asistenia sociald; stimularea ocupdrni forfei de

munca; sprijinirea tineretului.

Perioada august 2014 — octombrie 2015
Functia sau postul ocupat Coordonator de formare/Formator
Derularea de activitati de instruire a cursantilor;
Elaborarea strategiei de formare si planificarea timpului de lucry;
Derularea de activitali administrative specifice,;

Principalele activitati si
responsabilitati

26 .06 LOIY
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Mumele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati:

Mumele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada
Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

& Unsunied Evropeandh, 2002-2013 | hinp eeropass codefoD sundba. ol

Cumiculum Vitae Scrieti numele i prenumele

posibile;

Verificarea periodica a programul stabilit in vederea asigurarii respectarii termenelor
contractuale si a duratei de derulare a programului de calificare pentru care s-a
incheiat contract de munca;

Evaluarea cursantilor

Societatea Nationala de Cruce Rosie din Romania

Sir. Biserica Amzei nr. 29, sector 1, Bucuresti

Activitati cu caracter umanitar, ca organizatie de ajutor umanitar, auxiliara a autoritatilor
publice.

Septembrie 2013 — aprilie 2014

Scriitor/Lector
Intocmirea si redactarea subcapitolului ,Comunicarea cu persoanele care provin din
centrele de plasament” din lucrarea .GHID DE COMUNICARE” realizata in cadrul
proiectului POSDRU al AJOFM Tulcea — Formarea continua — premiza calitatii in
SPO":

« Crearea unei opere literare in vederea publicarii

= Conceperea si redactarea unei publicatii

« Definirea principalelor puncte de interes din cadrul temei ;

» Elaborarea cuprinsului lucrarii ;

» Documentarea / culegerea informatillor despre persoanele care provin din
plasament;

» Analizarea proiectului si a obiectivelor si cuprinsului Ghidului de Comunicare,

« Documentare asupra specificului activitatii personalului SPO;

« Stabilirea numarului si tematicii capitolelor si subcapitolelor Ghidului de
comunicare in functie de concluziile desprinse pe parcursul seminarului si de
necesarul de formare identificat;

* Documentarea prin studierea legislatiel in domeniu si a lucrarilor din literatura
de specialitate,

» Selectarea documentatiei necesare si continutului ghidului corespunzator
obiectivelor proiectului;

» Asigurarea atractivitatii si eficientei ghidului cu respectarea rigorii stiintifice;

» Analizarea continuturilor si calitatii informatiilor cuprinse in ghid pe tot parcursul
elaborarii lui;

+ Mentinerea relatiilor profesionale cu toti expertii implicati in activitatea de creare
a Ghidului de Comunicare,

* Intocmirea si predarea raportului lunar de activitate

Asociatia PRO DINAMIC

Str. Babadag nr. 15, bl. 7, sc. C, ap. 8, Tulcea

Formare profesionald; Informare si consiliere profesionald; Medierea muncii

august 2014 — octombrie 2015

1 octombrie 2007 — 28 februarie 2010

Inspector de specialitate - Sef Centru

Coordonarea si conducerea activitatii unitatii de asistenta sociala

Responsabilitatea indeplinirii integrale si la termen a sarcinilor de catre intreg personalul
centrului

Efectuarea serviciilor specifice de reurse umane — 45 de angajati (intocmirea si
reactualizarea fiselor de post, intocmirea graficelor de lucru si a fiselor de pontaj,
repartizarea noilor angajati pe sectoare de activitate, planificarea concediilor de edihna)
Managementul resurselor umane — asigurarea si Intretinerea disciplinei muncii In unitate,
indrumarea si supravegerea in indeplinirea sarcinilor de catre angajali, constatarea
abaterilor disciplinare si intocmirea rapoartelor de constatare si comunicare conduceril
DAGASPC)

Asigurarea bunei aprovizionar a unitatii cu alimente si materiale consumabile,
echipamente, obiecte de inventar

Sprijinirea activitatii de calificare si instruire a personalului -

L6 -0 LoE
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Mumele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
aclivitate

Pericada

Functia sau postul ccupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati si
responsabilitati

MNumele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Mumele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Pericada

Curriculum Vitae
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Chiriac lnana

Asigurarea de programe de socializare pentru beneficiari
Efectuarea activitatilor de instruire a salariatilor in domeniile securitalii muncii , situatilor
de urgenta si prevenirea si stingerea incendiilor
Supravegherea resoectarii de catre salariati a normelor generale si specifice SSM, PSI si
sSuU
Asigurarea si planificarea efectuarii controlului medical periodic
Atragerea de fonduri prin sponzorizari
D.G.A.S.P.C. Tulcea, Complexul de Servicii Sociale cu Functiuni Multiple Tulcea,
Str. Mircea Voda nr. 57

Ingrijire si asistenta sociala a persoanglor varstnice

1 noiembrie 2008 — 30 aprilie 2009

Specialist relatii sociale -

S.C. Educatia 2000 + Consulting S:R.L.

Str. Caderea Bastiliei, Bucuresh
Activitati de informare si consiliere profesionala a 70 de persoane cu dizabilitati an
cadrul proiectului Phare "impreund, alaturi de eil™
Evaluarea psiho-aptitudinala a persoanelor din grupul tinta
Consilierea in vederea orientarii'recrientarii profesionale a perscanelor din grupul
tinta
Realizarea de activitati specifice dezvoltarii personale a persoanelor din grupul
tinta

Politici, consultanta si servicii educatiionale

1 mai 2005 — 31 decembrie 2006
Psiholog
Interventie, consiliere psihologica si psihoterapie
Examinari psihologice in domeniul Psihologiei muncii si organizationala,  Psihologiei
transporturilor, Psihologiei aplicate in domeniul securitatii nationale
Psihodiagnostic si evaluare clinica
Coordonarea, administrarea si reprezentarea cabinetului
S.C. PSYCHYCAL-PLUS SR.L.
Tulcea, Str. Progresului nr. 26

Psihologia muncii si organizationala, Psihologia transporturilor, Psihoterapie

1 octombrie 2004 — 30 aprilie 2005

Psiholog
Evaluarea psihologica periodica a beneficiarilor de servicii
Interventie, consiliere psihologica si psihoterapie
Membru in comisia de examinare a candidatilor pentru ocuparea posturilor vacante
din complex

Coordonarea si realizarea activitatilor socio-ocupationale a beneficiarilor
D.G.A.S PC. Tulcea, Complexul de Servicii Sociale cu Functiuni Multiple Tulcea,
Str. Mircea Voda nr. 57

Ingrijire si asistenta sociala a persoanelor varstnice

1 septembrie 2003 = 30 aprilie 2004

Profesor educatie speciala

Activitati de predare si instruire a elevilor - disciplina .Limba si comunicare”’, clasele
WV din invatamantul special

Scoala gimnaziala cu clasele I-VIIl nr. 4

Tulcea, Str. Gradinarilor nr. 48

Invatamant special

1 septembrie 2002 - 15 iulie 2003

6.4 dol¥
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Functia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

Mumele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

EDUCATIE S| FORMARE

Perioada

Calificarea / diploma vizata
Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiel de
invatamint / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Feripada
Calificarea / diploma vizala

Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / fumizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de

Curniculum Vitae

Scriefi numele i prenumele

Profesor suplinitor

Grup Scolar ,Anghel Saligny”

Tulcea, Str. Viitorului nr. 22

Activitati de predare si instruire - clasele V-VIll si anul I-lll Scoala profesionala -
Catedra socio-umane

Invatamant gimnazial, liceal si profesional

OCetombrie 2013 - iulie 2015

Psiholog Expert Judiciar

» Psihopatologie aplicata in expertiza psihologica clinica

» Psihodiagnosticul aplicat in expertiza psihologica

= Psihologia clinica a suspectilor, martorilor, victimelor, invinuitilor, inculpatilor

= Psihologia clinica a copilului abuzat

= Psihologia clinica a persoanelor aflate in stare privativa de libertate

» Expertiza psihologica a minorilor, familiei si a exercitarii autoritatii parintesti,
a copilului abuzat, a discernamantului

= Ghid de audiere a copilului in procedurile judiciare

+ Metode si tehnici de evaluare psihologica

» Experiiza judiciara - dreplurile si obligatiile expertilor judiciari expertii
psihologi judiciari

Institutul de Psihclogie Judiciara

Sir. Aleea Dolina, nr. 36, bl. 3, et 3, ap. 33, sector 4, Bucuresti

Postuniversitar — formare complementara de specialitate (2 ani)

octombrie 2012 = iulie 2014

Expert in psihologie judiciara — evaluarea comportamentului simulat prin tehnica
poligraf

Evaluarea comportamentului simulat prin Tehnica Poligraf

Asociatia Romana de Psihologie Judiciara Bucuresti

Postuniversitar = formare complementara de specialitate (2 ani)

Februarie 2013

Inspector In domeniul securitatii si sanatatii Tn munca

Realizarea activitdtilor de instruire, prevenire si protectie la locul de munca privind
riscurile si bolile profesionale,

Interventie si evacuare in situatii de urgenta

Asociatia Centrul pentru Formare si Dezvoltare Profesionala

Str. Av S&natescu, nr. 53, sector 1, Bucuresti

invatamint / formare Specializare
Pericada lanuarie 2013
Calificarea / diploma obtinuta Competente antreprenoriale
Domenii principale studiate / ,
competente dobindite Antreprenonat pentru resurse umane
Numele si tipul institutiei de SNSPA
invatamint / furnizorului de formare Strada Parcului, sector 1, Bucuresti
Nivelul de clasificare a formei de ol
invatamint / formare Speciaizare
oK. Dby, 2014~

£ Unenea Eunopaand, 20022013 | Mipiteuropass cadelop eumnpa ey
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Pericada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare
Mivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Pericada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si fipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare
Mivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare
Mivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Pericada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobindite

Mumele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare
Mivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Pericada

Callificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / furnizorului de formare
Mivelul de clasificare a formei de
invatamint / formare

Pericada

Calificarea / diploma obtinuta
Domenii principale studiate /
competente dobindite

Numele si tipul institutiei de
invatamint / fumizorului de formare
Nivelul de clasificare a formei de

Curriculum Vitae

Chinac loana

Mai 2011

Manager de proiect

Intocmirea proiectelor de finantare

Conducerea implementarii proiectelor

Institutul pentru Dezvoltarea Resurselor Umane

Str. Doamnei nr. 17-19, Romexport, Sector 3, Bucuresti

Specializare

1 Martie — 31 mai 20111

Interventie si terapia tulburarilor de spectru autist
Tehnici de psihoterapie cognitiv-comportamentala si analiza comportamentala
aplicate in tulburarile de spectru autist

Asociatia de Psihoterapii Cognitive si Comportamentale din Romania

Str. Republicii, Nr. 37, Cluj Napoca

Specilizare

lunie 2010

Formator

Pregatirea si realizarea activitatilor de formare

Evaluarea participantilor la formare

Metode si tehnici speciale de formare

Proiectarea programelor de formare

Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si stagiilor de formare
5.C. PSYCHYCAL-PLUS SR.L

Str. Babadag nr. 10, Tulcea

Specializare

Octombrie 2005 — lulie 2010
Psihoterapeut

Hipnoza clinica si psihoterapie ericksoniana integrativa

Asociatia Romana de Hipnoza clinica, Relaxare si Terapie Ericksoniana
Str. Petre Tutea nr. 35, lasi

Postuniversitar

Noiembrie 2005 = Martie 2006
Absolvent

Pregatire Psihopedagogica si Didactica

Academia de Studii Economice
Piata Romana nr. 6, Sector 1, Bucuresti

Postuniversitar

Octombrie 2004 - lulie 2006
Absolvent

Managementul serviciilor sociale si de sanatate

Facultatea de Sociclogie si Asistenta Sociala, Universitatea din Bucuresti

invatamint / formare Master
Perioada 2000 - 2004
o6-Of JolL
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Calificarea / diploma ocbtinuta Licentiat
Domenii principale studiate / : e .
competente dobindite Psihclogie si Asistenta Sociala
Numele si tipul institutiei de Universitatea ,Andrei Saguna” - Facultatea de Psihologie si Asistenta sociala,
invatamint / fumizorului de formare Bd. Alexandru Lapusneanu 13, Constanta
Nivelul de clasificare a formei de Universiks
invatamint / formare
COMPETENTE PERSONALE "

Limba(i) materna(e) Romana

Alte limbi strdine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la .
Ascultare Citire conversatie DJSFUI’S oral
Engleza Al/2 Alf2 A1/2 Alf2 A1/2
Germana Al1/2 Alr2 Al/2 Ali2 Ali2
Competente si abilitati | Abilitali de comunicare, de relationare cu clientii si partenerii

sociale Abilitai de lucru In echipa
Abilita}i de adaptare la perscane §i situalii noi

Competente Leadership si managentul resurselor umane: prin coordonarea unei echipe de 45

organizalionale/manageriale | 4o orcnane in perioada indeplinirii functiei de sef Centru la CSSFM Tulcea; in

prezent, sunt responsabil/a de o echipa de 5 -10 salariati

Competente informatice O bund cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™, Internet browsing,, operare
PC Word, Excel, Powerpoint, REVISAL (competente dobandite informal si prin
experienta)

Permis de conducere | Categoria B

INFORMATII SUPLIMENTARE

26,04 Lold
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Fublicatii

Conferinte

Afilieri

ANEXE

Curniculum Vitae Chinac loana

Riscul autoagresivitatii in randul alcoolicilor” = studiu realizat in randurile populatie
din judeful Tulcea, Revista de psihiatrie, vol. VIIl, august 2004

Conferinta Nationala a psihologilor din transporturi — ,Actualitate si prioritate in
psihologia romaneasca aplicata” — Neptun, 5-8 octombrie 2008

Conferinta Nationala .De la cunoastere la interventie in psihologie™ — Costinesti, 16-
20 septembrie 2009

Conferinta Internationala ,De la cuncastere |a interventie in psihologie” — Venus, 24-
29 mai 2011

Conferinta Internationala ,De la cuncastere la interventie in psihologie” — Venus, 30
mai — 3 iunie 2012

Conferinta Internationala ,De la cuncastere la interventie in psihologie” — Vlenus, 29
mai — 2 iunie 2013

Conferinta Internationala ,De la cuncastere la interventie in psihologie” — Venus, 29
mai — 2 iunie 2015

Membru al Colegiului Psihologilor din Romania

Membru al Federaliei Romane de Psihoterapie

Membru al Asociatie de Psihoterapie integrativa si hipnoza ericksoniana
Membru al Ascciatiei de Psihclogie Judiciara

Membru al Institutului de Psihologie Judiciara

ZIAC IOANA
PSINOLOGIE CLINICA
A6 -04. Lol Cod personal: 00234

& Livisns Evropaard, 2002-2013 | ipoisunsbass codiiog sunpa sl l-'-‘.j,"..'u'. qr2




