CURRICULUM VITAE

INFORMATI PERSONALE:

Nume
Adresa
Telefon

E-mail
Mationalitate

Data i locul naglerii

POZITIA VIZATA:

EXPERIENTA PROFESIONALA:

* iunie 2009 - prezent
* Numele angajatorului
* Tipul activitali

* Functia ocupata

* fulie 2012 - prezent
* Numele angajatorului
* Tipul actvitagi

* Functia ocupata

+ 1996 - aprilie 2009

* Numele angajatorului
* Tipul activitAti sau a sectorului de
activitate

* Funcgii ocupate

DUVAC ION

Str. Sg. Maj. Nedeleanu lon, nr. 13, Sector 5, Bucuresti
075 668 1000

ionduy ail

Roméana

03.12.1962, Localitatea Balta, judeful Gorj

Reprezentant in Conventia Nationald
Membru in Comisia de Deontologie - Comitet Director

Psiholog principal
Cabinel Individual de Psihologie "Duvac lon®

Psihologie clinica, psihologia muncii i organizationald, psihologie aplicats in
domeniul securitati nationale

Manager general Cabinel Individual de Psihcloge

Director General

SC Psychological Profiler SRL

Coach gi rainer In Psychological Profiler, aplicalii in Political Leadership
Psychology. Business Intelligence Psychology, Head Hunting, Behavioral
Analysis

Manager general SC Psychological Profiler SRL

Ofiter psiholog

Servicul de Informatii Externe

Selecte psihologica

Asisten|d, consiliere §i recuperare psihologica
Psihologie clinics

Trainig psihologic aplical pentru calegoriile speciale de personal
Team building

Diagnoze g interventjii organizayonale
Evaludn psihocomportamentale speciale
Psihologie operativa

Inspectie si verificar speciale

Management resurse umane

Proiectare organizalionala

Managementul serviciilor psihologice
Consiliers manageriala

Managementul proectelor

Psiholog resurse umane, psiholog clinician, psiholog inspeclie i ve
speciake, sef serviciu, consilier, sef directie (1996 - aprilie 2009)



= 1584 - 1996

* Numede angajatorubu
» Tipul activitagi

* Funciia ocupata

+ 1980 - 1994
* Numede angajatorulu
* Tipul activitép

» Funcya ocupata

- 1986 - 1990
* Numele angajatorulyi
» Funcha ocupat

STUDI $1 CURSURI DE SPECIALITATE:

Anul
= Numele g tipul institufped de
invatamani
= Principalele subiecte tratate
* Numele calificani primite
« Nivelul Tn cadrul clasificari

Anul

* Murnete §i tipul instituliel de
invalamant

+ Principalele subiecte tratate

» Wumete calificarii primite
* Mivelul n cadrul clasificaril

* Penoada
* Numele $i tipul institutied de
invatamant

* Perioada
* Numele gi lipul institubiel de
invatamant

* Perioada

» Numele gi tipul instituljei de
invatamant

* Principalele subecte abordate
* Numele califichsn primite

= Nivelul in cadrul clasificani

* Perigada

= Numele i tipul institufie: de
invatdmant

* Principalele sublecte si califican
insugite

Ofifer psiholog
Ministerul Apardni Najonale
Psihoiogie, selecte psihologica

Ofifer psiholog. seful Laboratorului de expertiza psihologicd a cadrelor militare si a personalului
cvil din armaté

Ofiter student

Ministerul Aparani Najonale

Universilatea din Bucuresti, Facultatea de Socio-psiho-pedagogie
Sectia Psihologie, curs de zi

Ofiter student

Ofifer
Ministerul Apararii Nafionale
Ofifer de execupe in mai multe unitay

2010 - 2012
Institutul de Medicina Legald lasi

Managementul cercetarii avansate $i expertiza psihiatric medico-legali
Stedil post doctorale in psihiatrie medico = legaia

1985 - 2004

Universilatea Bucurest,

Facultatea de Psihologie § Stiinlele educatiei

Teza de doctorat cu lema ,Abordarea sinergetics a agresiunii psihologice - pramisd
melodologics pentru elaborarea unei strategii nafionale de contracarare”

Doctor in psihologie

Foarte bine

2000 - 2002

Universitatea Bucurasl,

Facultatea de Sociologic §i Asisten|a Sociald,

Master in sociologie: ,Studii de securilate §i aparare nafjonalad”

1894 - 2000
Universitatea de Medicind g Farmacie ,Carol Davilla® Bucureg,
Curs postuniversitar. Consiliere psihologics™

1993 - 1998

Universitatea Bucurest,

Facultatea de Istorie. curs fira frecven(a

Lucrarea de licen{d: Aspecle politico - diplomatice ale conflictulul din Galf®
Licenfiat in Istorie universald contemporand

Media licenia 8.33

1989 - 1994

Universitatea Bucuresti,

Facultalea de Socio-psiho-pedagogie, Secta Psihologie. curs de zi

Preocupdn pentru psihologia organizaponald, managementul resurselor umane, psinologie
militard, razboi psihologic /



* Numele calificari primite
= Nivelul in cadrul clasificani
naponale

* Perioada

* Numele gi tipul institufiei de
invitimant

* Numele calificari primite

* Nivedul in cadrul clasificari

APTITUDINI 5| COMPETENTE
PERSONALE:

LIMBA MATERNA

Limbi strdine cunoscute

Autoevaluare
Nivel european [*)

Limba engleza
Limba franceza

Limba spaniocld

APTITUDINI §| COMPETENTE
SOCIALE:

APTITUDINI §1 COMPETENTE
ORGANEZATORICE

APTITUDINI §| COMPETENTE
TEHNICE

PERMIS DE CONDUCERE

Lucrarea de licen}a - ,Abordares sinergeticé rdzbowlui psihologic 54 met
- premi o
pentry ¢ stralegie de contracarare” o e

Licenyiat in psihologie
Sef de promobe,
Media §.86

1983 - 1988

$coala Militara de Ofijeri Activi Nicolae Balcescy”, Sibiu

Arma Graénicer
Ofifer actv
Media 9,54

ROMANA

Intelegere

Vorbire

Seriere

Ascultare

Citirg

Participare la

conversape

Discurs oral

Exprimare scrisa

Utilizator

C1|experimentat |B2

i

Ulilizator
indepandent

B2

Utihzator
indepandent

B2

Litilizator
independent

B1

Litilizator
indepandent

Utilizator
B2 |independent |B2

Utilizator
independent

B2

Utihzator
independent

B2

Utilizator
independent

B1

Utilzator
independant

a2 Utilizator

elemeniar

Utlizator

glgmentar

A1

Utilizator
glemeniar

Litilizator
glementar

Utilizator
glementar

Spirit de echipd

Bun comunicator
Apiitudini de negociator
Abilitay de keader

Relayonare inlerpersonald eficientd

Capacitate de autorealiza
Loialitate instituponald
Abiital de trainer

g

Gandira managenals de tip prospectiv
Abilitai managenale de nivel strategic

Viziune reformaloare

Promotor al unui management arganizational performant

Abilitay motivatoare

Competen|a in proiectarea i realizarea de diagnoze organizalionale eficiente
Valonzator al ,punctelor forte” ale culturii organizalionale

Capacitate ridicatd de optimizare a procaselor institufionale

Apt 53 realizez construci organizaponale eficiente
Capabil sa dentfic $i sa utilizez eficient capitalul intelectual al organizafiei
Capacitate decizonald ridicatd in condifii de criza

Windows, Microsoft office

Categona B

4




INFORMATII SUPLIMENTARE:

. 2002 - prezent, profesor asociat al Universitai din Bucuregt

" 2009 - prezent — Manager Curs formare competentd consultantd

$s hnin-gmal Profiler”'cu durata de 150 ore acreditat de C-:iegul Pslmognlnr
n

ezanl Coach & Trainer in Psychological Profiler. aplicatii in Political
Iégggersﬁ ?r,:nlogf Business Intelligence Psychology. Ha'ﬁu Hunting,
NIOr alysis

ezenl woegreﬁeamﬁ Asociapa de Psihologie aplicata in domeniul

aemm %mje
* 2010 - 2013 Profesor asociat Famllataa de Psinologie, Universitatea Titu
Mmsw titular al cursului *Psihodiagnostic clinic™Tn cadrul Masterului
F'smulogm chnicd, hipnoza si inteventi terapeutice de scurta durals
= 2015 - lrainer Curs formare profesionald continud "Furnizarea senvicilor
n:e in domeniul sewml!n private’ cu durata de 15 ore

'E!JOL gufe:of acullatea ce Psing iinele Educatiei
dmmmam Bulyar din Cluj Namca utularb?mrsu Cﬂ-t'!

cognitiv-comportament
: 20&5 20 5 IJluInraI r:a.lrsurﬂnr Anaﬁza NG,
mmogf personalu®, Mansgementul sownhrgmugw In domeniul

m::u P e oo s o Bl

Psihologe apiicatd in ul sgcslmap- n 0 Rm ot
200'9 zentant al ilui Psihologilor din &niain de Dia
Social r;?rﬂﬁtnli la nivelul nrsileruh.u h?gunal. Familiei 5i PI gsgaaul 9
pentru elaborarea Legii privind salarizarea unitard in domeniul public:

" 2005 - 2006 - coordona n Gmtmtemapmal ‘REBT varsus CT versus
Medicafion in the fmafmih -~ ssive disorder’. Albert Ellis Instifute
{SUA), director de grant prof. univ. dr I'.'Iamal Dawid;

* 2005 - 2006 - mumw $11|n£}ﬁc Grant na U?Orlai ﬁHCSJS (Tip A),
snm

sfud'rua:ﬁnmanﬂmm mmue%;nm?ml univ. dr.
" 2006 - ?2-15 membru i Ti Comisia aMntsteF.dm sanmatu

" 2005 - Fondalor al Masterului Psihologis aplicatd In domeniul securiai
nafionale”. organizal de Facultalea de Psihologie § Stinjele Educape:
Universiatea din Bucurest;

. un

" 2005 - 2010, titular cursurilor: agementul serviciilor ice in
domeniul  secuntébi m:eﬂrgancow din "~ cadn
Masterulsl de tip pre- in domeniul secuntafi
na

- 2D13 1|'I mte Comisiei de Psihologie penh‘u are, ordine
punlu;é ;»Gﬂzguran ulm Psthuhgﬁnr din R W

titular ai Jm‘ EBnce §i securil pmﬂdafm

E.;rsurm Decizie: poil securtate nald”, hr.adm.' asterulls , Studi de
secuntaté”. myanrmae acultaiea de pnwenﬂ-&:md
Univarsitatea din Bucure.

* 2001 - decoral cu Drmnuf'vmma Militara in grad de Comandor



