CURRICULUM VITAE
FORMAT EURQPEAN

B

INFORMATII PERSONALE

Nume §i prenume
Adresa

Telefon

Fan

E-mail

Nationalitale

Data nagterii

EXPERIENTA PROFESIONALA

* Perioada (ultimul loc de munca)

= Numele i adresa angajatorului

» Tipul activitafi sau sectorului

* Ocupalia sau pozifia definutd

» Activitat] si responsabilitati principale

* Perigada (ultimul loc de munca)
* Numele i adresa angajatorului
» Tipul activitatii sau sectorului

» Ocupatia sau pozitia definuta
= Activitay 51 responsabilitsl principale

« Pericada (locul de munca anterior)
» Numele si adresa angajatorului
» Tipul activitatii sau sectorului
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DASCALU MARIA - CATALINA
Bd. Bucuresti, Nr.27, BL.L2 , Ap. 22., mun. Focsani, jud. Vrancea.
0740 076338

psiholine@yahoo.com | www.psiho-line.ro

ROMANA

15.08.1967.

2008 - prezent
Cabinet Individual de Psihologie . Dascalu Maria Catalina”
Servicii psihologice / psihoterapie
psiholog
Competente in:
+  Psihologie clinica —principal autonom. 18.01.2013.
+ Psihologia muncii si organizationala - specialist autonom. 02.11.2013.
« Psihologia transporturilor = specialist autonom. 02.11.2013
+ Psihologie aplicata in domeniul sigurantei nationale — specialist autonom =
02.11.2013.
+  Terapeut — practicant autonom : 18.01.2013

2005-2008
Directia Generala de Asistenta Generala si Protectia Copilului Vrancea
Asistenta Sociala; Serviciul Strategie, Coordonare, Relatii cu publicul; Serviciul de
Urgenta:
psiholog
« Promovarea unor programe de asistenta sociala
= Activitati de informare, consulting si publicitate in domeniul dezvoltarii
sociale locale,
s Evaluare, interventie si consiliere psihologica in situatii de risc si urgenta.
« Organizarea de seminarii , conferinte, actiuni, promovarea aquis-ului
cormunitar.
Exercitarea functiei de manager de caz.
Implementare proiecte .

1885 - 2005
CONSILIUL JUDETEAN YRANCEA
Administratie Publica




* Ocupafa sau pozifia definuta
» Activitalj si responsabilitat principale

* Perinada (locul de munca anterior)

» Numele si adresa angajatorului

= Tipul activitati sau sectorului

» Ocupalia sau pozifia definuts

= ActivitBlj si responsabilitdti principale

* Pericada (locul de munca anterior)

« Numele §i adresa angajatorului

» Tipul activitalii sau sectorului

« Dcupatia sau pozitia detinuta

» Activitati si responsabilital principale

» Perioada (locul de munca anterior)

« Numele §i adresa angajatorulul

* Tipul activitalii sau sectonului

« Dcupalia sau pozilia definuta

» Activitati 5i responsabilitati principale

» Peripada (locul de munca anterior)
* Numele si adresa angajatorului

« Tipul activitatji sau sectorului
» Ocupalia sau pozilia detinuta
» Activitati si responsabilitati principale

EDUCATIE 5| FORMARE

» Perinada

» Wumele si tipul organizaljiei care a
asigurat instruireaformarea

s Domeniul in care g-a realizat
instruirealformarea

= Calificarea obfinuta/Titlul

» Nivelyl in clasificarea nationald
(daca este cazul)

Perioada

= Numele si tipul organizaliei care a
asigurat instruireafformarea

» Domeniul In care s-a realizat
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referent
» eliberare certificate si adeverinte dupa documente

= evidentiere si manipulare documente
= relatii cu publicul

1992 - 1994
Primaria municipiului Focsani
Administratie Publica Locala
Agent agricol
= Aplicarea Legii 18/1991
» Eliberare documente privind terenurile agrare
« Relatii cu publicul

2003- 2004
Spitalul de Neurapsihiatrie Dumbraveni, Vrancea
Psihiatrie clinica
Student voluntar ;

Dobandirea de cunostinte tecretice si practice in privinta evaluarii, diagnozei si
interventiei in domeniul psinologiei clinice

2000 - 2001

GFK

Sondaje opinie - part time
Operator interviu

Dobandirea unor cunastinle teoretice si practice in privinta sondajelor de opinie si
relationarii interumane

2004
Serviciul de Protectie a Victimelor si Reintegrare Sociala a Infractorilor de pe langa
Tribunalul Vrancea
Reintegrare si protectie sociala
Student voluntar

Dobandirea de cunostinte teoretice si practice, in vederea intocmirii si sustinerii
lucrarii de licenta in acest domeniu.

1984- 1988

Liceul Agroindustrial Podu - Turcului
Economie agrara :

contabil

2000 - 2004
Universitatea Petre Andrei” lasi b

IA CATALINA
nician principal

Cod 04382

Facultatea de Psihologie — Asistenta 5

petl 2, O




instruireaformarea

+ Galificarea obfjnuta/Titiul

« Nivelul in clasificarea natjionala
(daca este cazul)

» Peripada

« Numele si tipul organizajei care a
asigurat instruirea/formarea

+ Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

» Calificarea obfinutaTitlul

« Nivelul in clasificarea nationala
{daci este cazul)

» Perioada

» Numele $i tipul organizafjel care a
asiqurat instruirea/formarea

» Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

= Calificarea obtinutaTithl

» Nivelul in clasificarea natjonala
(daca este cazul)

+ Peripada

« Numele i tipul organizatiei care a
asigural instruirea/formarea

» Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

» Calificarea obtinuta it

« Mivelul in clasificarea natjionala
{daca este cazul)

Pericada

» Numele i tipul organizaljei care a
asigurat instruirea/formarea

» Domeniul in care s-a realizat
instruireafformarea

» Calificarea obtinuta/Titlul

« Nivelul in clasificarea natjonala
(daca este cazul)

+ Purioada

« Nurnele si tipul organizaliei care a
asiqurat instruirea/formarea

« Domeniul in care s-a realizat
instruireaformarea

» Calificarea obtinuta/Titlul

» Nivelul in clasificarea nationala
(daca este cazul)

» Pericada

« Numele si tipul organizaljei care a
asigural instruirea/formarea

« Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

= Calificarea obfinutaTithul

« Nivelul in clasificarea natjonala
(daca este cazul)

= Pericada

Pagina 3 - Curriculurn vitaa

Licenta in psihologie — asistenta sociala

2004

Ministerul Administratiei si Internelor

Institutul National de Administratie

Managementul performantei in functia publica

2005

Ministerul Integrarii Europene si FORMEZ Italia

Evaluarea si Selectia Proiectelor

2005

Autoritatea Nationala pentru Protectia

Comunicare si relatii cu media

2005

Drepturilor Copilului

Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului

Implementarea Legii nr.272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor

copilului

2006
§.C.Nexus S.A. Craiova

Managementul fondurilor Structurale

2006
§.C.Nexus S.A. Craiova

Psihologia copilului si dezvoltarea capacitatilor de Integrare sociala

2007

)
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DASCALU MARIA CATALINA
dinician principel




= Numele §i tipul organizaliei care a
asigurat instruireaformarea

+ Domeniul in care s-a realizat
instruirealfo:marea

* Calificarea obfinutaTitlul

« Nivelul in clasificarea nationala
(daca este cazul)

* Perioada

* Numele si fipul organizaliei care a
asigurat instruirea/formarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruireafformares

« Calificarea obtinutaTitlul

» Nivelul in clasificarea nationala
(daca este cazul)

* Perioada

* Numele si tipul organizatiei care a
asigurat instruireafformarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruireaformarea

» Calificarea obtinutaTithl

» Nivelul in clasificarea nafionald
(daca este cazul)

» Perinada

* Numele si tipul organizaliei care a
asigurat instruireaformarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruirealformarea

* Calificarea obtinutaTitlul

* Perioada
* Numele $i tipul organizaljei care a
asigurat instruirea/formarea

« Domeniul in care s-a realizat
instruireaformarea

= Calificarea oblinutaTitlul

» Nivelul in clasificarea nationald
(daca este cazul)

* Peripada

« Mumele si fipul organizatiei care a
asigurat instruireaformarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruireafformarea

» Calificarea obfinuaTitul

« Nivelu! in clasificarea natjionald
(daca este cazul)

Perioada

* Numele §i tipul organizatiei care a
asigurat instruirealformarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruirealformarea

* Calificarea obfinutaTitiul

* Nivelul in clasificarea nationala
(daca este cazul)
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S.C. Doma Training S.R.L.

Fonduri comunitare si de cofinantare 2007 = 2013, modalitati de accesare si
management financiar.

2007

Ministerul Muncii Solidaritatii Sociale si Familiei - Ministerul Educatiei si
Cercetarii

Managementul proiectelor cu finantare externa.

2007
Holi Romania - UNICEF

Promovarea dezvoltarii / educatiei timpurii si a importentei primilor trei ani de
viata

2007

Fundatia Scoala Romana de Afaceri a Camerelor de Comert Industrie - filiala
CGalati

Principii metode de interventii si legislati in domeniul violentei in familie.,
Managementul calitatii si aplicarea standardelor de calitate in violenta in familie.
Planificare strategica si evaluare organizationala,

2007
Ministerul Admiristratiei si Internelor Institutul National de Administratie

Elaborarea si implementarea planului individualizat de protectie a copilului,

2008
Sectia de Psihologie Militara a Statului Major Gerneral .

Psihologie aplicata in domeniul sigurantei nationale

5 credite

2008

Asociatia Psihologilor din Transporturi;
Colegiul psihologilor din Ronmania
Psihologia transporturilor.

5 credite . / /
004t it
MARIA CATALINA
dlinician principal
Psihoterapeut
Cod 04382




* Pericada
* Numele 3i tipul organizaliei care a
asigurat instruireafformarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea’formarea

* Calificarea obtinuta/Titlul

* Nivelul in clasificarea nationala
{daca este cazul)

» Parioada

* Numele gi tipul organizatiei care a
asigurat instruirea/formarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

* Calificarea obfinutaTithul

* Perioada

* Numele si tipul organizatiei care a
asigural instruireaformarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

= Calificarea obfinutaTitlul

* Nivelul in clasificarea nationala
(daca este cazul)

* Perioada

= Numele gi tipul organizaljei care a
asigurat instruireaformarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruireafformarea

= Calificarea obtinuta/Titlul

» Nivelul in clasificarea nafionald
(daca este cazul)

* Perioada (ultimul loc de munca)

* Perioada

* Numele si tipul organizaljei care a
asigurat instruirea/formarea

* Domeniul in care s-a realizat
instruirea/formarea

* Calificarea obfinutaTitlul

+ Nivelul in clasificarea nationald
(daca este cazul)

» Pericada (ultimul loc de munca)

* Numele $i tipul organizatiei care a
asigurat instruireaformarea

* Domeniul In care s-a realizat
instruirea'formarea

+ Calificarea obfinutaTitlul
« Nivelul in clasificarea natjonala
(daca este cazul)
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2008
MINISTERUL EDUCATIEI S1 CERCETARII
UNIVERSITATEA LUCIAN BLAGA™ DIN SIBIU
CENTRUL DE CERCETARI PSIHOLOGICE SIBIU
Congresul International de Psihologie ., Cercetarea psihologica moderna: Cerceturi
caniitative vs. Cercetari calitative???"

35 credite

2009

Ministerul Muncii Solidaritatii Sociale si Familiei - Ministerul Educatiei si
Cercetarii

Formare profesicnala

Formator
2008
MINISTERUL EDUCATIEI 51 CERCETARII
UNIVERSITATEA ,.George Baritiu™ DIN BRASOV

Conferinta Internationala ,Development and Applied Informatics in Business and
Economy - The Reform of the Romanian Civil and Penal Law in European Context,

2008 - 2010
Asociatia Romana de Hipnoza Clinica, Relaxare si Terapie Ericksoniana

Psihoterapie cognitiv comportamentala relaxare si hipnoza ericksoniana

2010 - psihoterapeut in supervizare.

2010 -2013
Asociatia Romana de Hipnoza Clinica, Relaxare si Terapie Ericksoniana

Psihoterapie cognitiv comportamentala, relaxare si hipnoza ericksoniana

Psihoterapeut autonom

Asociatia ,,Prof. Dr. Petre Branzei™;

Colegiul psihologilor din Ronmania

Simpozionul National ,, Coordonate terapeutice in psihiatrie actualitati si
perspective™

10 credite i




ABILITATI PERSONALE
SICOMPETENTE

Acumulare pe parcursul viefii gi
carierei, dar neacoperite in mod
necesar de certificate i diplome
aficiale.

LimBA MATERNA

ALTE LimB

» Limba

* Abilitaj de citire

« Abilitati de scriere
* Abilitalj de vorbire

s Limba

= Abilitali de citire

* Abilitati de scriere
* Abilitati de vorbire

ABILITATI SOCIALE

SI COMPETENTE

Conwviefuires §i munca impreund

cu alte persoana, in medil

mutficulturale, in funcli in cave comunicansa
gsfe importantd

5l i situatii in care munca fn echipd esle
esenfiald fex.: culturd, sport, eic).

ABILITATI DE ORGANIZARE

51 COMPETENTE

Coordonare §i adminisfrane de resurse
umane, proiecte s bugets, la locul ge
munca, voluntanal §i acass, efc.

ABILITATI TEHNICE

S| COMPETENTE
In mataria de computere, echipamente §i
utilafe specifics, efc.

CARNET DE CONDUCERE AUTO
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Adaptabilitate la

mediu  si

conditii de lucru deosebite.

ROMANA

engleza

satisfacatoare

satisfacatoare

satisfacatoare

franceza

bune

bune

bune
» Capacitate de lucru in echipa, disponibilitate pentru program de lucru prelungit.
s Rezistenta la oboseala, solicitari afective, intelectuale, stress.
» Usurinta in exprimarea ideilor, creativitate, spontaneitate.
+ Rezistenta la sarcini repetitive.
« Cunostinte teoretice si practice in privinta sondajelor de opinie.
 Maturitate emotionala
s  Comunicare asertiva
s  Empatie
+ Coordonare echipa de lucru
+  Abilitati de lider,

Administrarea fondurilor existente cu eficienta maxima.

Organizare seminarii / work-shop

Responsabilitati de conducere si gestionare buget in cadrul proiectelor derulate.
Organizare si coordonare grupuri terapeutice.

Organizare si coordonare tabere terapeutice tineri.

Operare PC ; Word, Excel, Power Pgint, Internet;

Dacat B




INFORMATII SUPLIMENTARE Referintele pe linie profesionala pot fi obtinute de la:

(recomandari) «  Dr. psiholog. Turcu lustinian - Presedintele Filialei Bacau a Colegiului Psihologilor din
Romania
« Psiholog Tela Mocanu - Presedintele Filialei Vrancea a Colegiului Psihologilor din
Romania

Doresc sa candidez pentru pozitia de membru in comitetul Filialei tesitonale Vrancea ,

| ik I." fwtérf/ |

Goel ] boctt
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