
 

AVIZAREA METODELOR ȘI TEHNICILOR DE EVALUARE PSIHOLOGICĂ 

În vederea avizării metodelor și tehnicilor de evaluare psihologică, membrii Comisiei 

metodologice recomandă utilizarea unui format de prezentare a documentelor care să ofere 

posibilitatea unei analize și evaluări pertinente în conformitate cu normele legislative în 

vigoare. 

 

OPIS 

1 Considerații referitoare la forma originală a instrumentului (pentru 

proble traduse/adaptate) 

pag 

2 Detalii referitoare la varianta propusă pentru evaluare pag 

 A Detalii referitoare la traducerea/retroversiunea  itemilor 

precum și calificarea/competența traducătorilor. 

pag 

 B Descrierea instrumentului pag 

 C Descrierea grupului de referință utilizat  pag 

 D Calitățile instrumentului pag 

  D1 Fidelitatea pag 

  D2 Validitate pag 

  D3 Dificultatea și discriminabilitatea itemilor (pentru probele 

de performanță) 

 

 E Rapoarte generate pe calculator pag 

 F Condiții și costuri de livrare pag 

 G Materiale pag 

 

 

1. Considerații referitoare la forma originală a instrumentului care a fost preluat pentru 

a fi adaptată populației din România. Această prezentare trebuie să fie sintetică, fără a 

se prezenta foarte multe detalii, tabele, etaloane sau alte analize statistice preluate din 

manualul probei. (max. 8-10 pagini) 

Se vor menționa pe scurt următoarele aspecte: 

a. autorii probei; 

b. anul în care s-a publicat proba; 

c. caracteristicile grupului normativ și procedura de selectare a acestuia; 

d. grupul țintă căruia i se poate administra proba; 

e.numărul scalelor și denumirea acestora; 

f. prezentarea itemilor pentru fiecare scală; 

g. domeniul de aplicabilitate; 

h. modalitatea de răspuns și modalitatea de cotare; 

i. tipul de etalonare utilizat; 



j. studiile de fidelitate și de validitate realizate de autorii probei prin care se justifică calitățile 

psihometrice ale instrumentului; 

 

2. Detalii referitoare la varianta propusă pentru evaluare  

 

Pentru varianta adaptată populației din Romania se vor prezenta în detaliu 

următoarele: 

 

A. Detalii referitoare la traducerea/retroversiunea itemilor precum și 

calificarea/competența traducătorilor.  

a. se vor prezenta dovezi pentru faptul că versiunea propusă este bine tradusă/adaptată, 

argumente privind echivalența celor două forme; 

b. se va prezenta lista integrală a itemilor probei; 

 

Pentru probele noi (care nu sunt traduceri)  

a. se vor prezenta detalii referitoare la modelul teoretic  

b. se va prezenta procedura de construcție a itemilor. 

 

B. Descrierea instrumentului. 

b1. arii de aplicabilitate;  

b2. caracteristicile persoanei căreia i se aplică instrumentul;  

b3. timpul necesar pentru administrare, pentru toate versiunile propuse; 

b4. numărul scalelor și o scurtă descriere a acestora;  

b5. numărul total de itemi și repartizarea itemilor pe scală/subtest; 

b6.  modalitatea de răspuns; 

b7. tipul de scală folosit pentru răspuns; 

b8. valori minime și maxime posibile, pentru fiecare scală; 

b9. valori minime și maxime observate după aplicarea instrumentului grupului normativ; 

b10. modalitatea de cotare; 

b11. modalitatea de determinare a scorului total pentru fiecare scală, transformarea scorurilor 

brute în scoruri standard cu argumentarea deciziei. 

 

C. Descrierea grupului de referință utilizat  

c1. prezentarea și argumentarea criteriilor folosite pentru selectarea grupului normativ. (se va 

prezenta măsura în care grupul normativ selectat pentru varianta adaptată este realizată după 

aceleași criterii folosite în varianta originală. În cazul în care nu s-au folosit aceleași criterii de 

selecție a grupului normativ, se va argumenta modificarea). 

c2. după prezentarea criteriilor de selecție a grupului normativ se va proceda la analiza 

reprezentativității acestuia pentru populația din România.  

c2.1. pentru aceasta se vor prezenta datele statistice, la nivel național și analiza 

corespondenței dinte structura eșantionului normativ și populație;  

c2.2. datele vor fi preluare de la Institutul Național de Statistică specificându-se anul;  



c2.3. descrierea procedurii de selecție a persoanelor din grupul normativ (dacă grupul 

normativ nu este reprezentativ pentru populația din România, atunci se vor face precizări 

explicite referitoare la limitele reprezentativității grupului normativ).  

 

D. Calitățile instrumentului 

d1. Fidelitatea. 

Se vor prezenta date referitoare la: 

d1.1.consistența internă,  

d1.2. fidelitatea test-retest,  

d1.3 echivalentă,  

d1.4.TRI,  

d1.5. fidelitatea inter-evaluator, alte modalități,  

d1.6. date referitoare la eroarea standard de măsurare însoțite de explicații privind relevanța 

lor și măsura în care instrumentul de evaluare este generalizabil. 

d2. Validitatea.  

d2.1. se vor prezenta date referitoare validitatea de construct,  

d2.2. validitatea relativă la criteriu,  

d2.3. validitatea discriminativă/concurentă, însoțite de studiile realizate pentru justificarea 

acestora. 

 

E. Rapoarte generate pe calculator -posibilitatea întocmirii rapoartelor computerizate, 

denumirea/descrierea raportului, conținut, complexitate, structură, sensibilitatea la context, 

raportul clinic-actuarial, posibilitatea de modificare, stadiul de finalizare, transparență, stil și 

ton, utilizatori, existența unor distribuitori care oferă servicii de modificare a rapoartelor sau 

de elaborare a unor rapoarte computerizate personalizate.  

 

F. Condiții și costuri de livrare (documentația furnizată de distribuitor ca parte a pachetului 

testului, forma publicării, costuri/prețuri, calificări și trepte de specializare).  

G. Materiale manualul de utilizare a instrumentului de evaluare, instrucțiuni procedurale 

oferite evaluatorilor, materiale de testate (itemi, materiale aferente testării creion-hârtie, foi de 

răspuns, grile de corectură și cotare, etaloane 

 

 

Cu deschidere, colegialitate și speranța unei optime colaborări, 

Membrii Comisiei Metodologice 

 


