
Propunere privind procedura de desemnare a reprezentanților  
Colegiului Psihologilor din România în comisiile EFPA 

 
 
Preambul 
 
Colegiul Psihologilor din România a convenit să desemneze un număr de membri 
corespondenți, pentru un mandat de un an, în (unele din) următoarele comisii ale EFPA: 
 
A. Boards 
- Board of Scientific Affairs 
- Board of Educational Affairs 
- Board of Ethics 
- Board of Assessment 
 
B. Standing Committees – SCs 
- SC on Psychology and Health 
- SC on Psychology in Education 
- SC on Traffic Psychology 
- SC on Disaster, Crisis and Trauma Psychology 
- SC on Work & Organisational Psychology (relaunch) 
 
Procedura 
 
Colegiul Psihologilor din România anunță public selecție de CV-uri pentru aceste poziții, pe 
baza unei scurte ”fișe de obligații” pentru cei care vor fi desemnați. 
În fiecare poziție este desemnat un singur reprezentant. 
Desemnarea nu atrage după sine implicații financiare pentru Colegiu, activitatea nu este 
remunerată. 
Persoana desemnată are obligația de a raporta periodic activitățile sale și ale comitetului din 
care face parte către Comitetul director. 
 
Toți colegii psihologi au dreptul să se înscrie la selecție (inclusiv cei aleși în forurile de 
conducere actuale), trimițând CV și o scrisoare de intenție. 
Perioada de înscriere rămâne deschisă timp de 2 săptămâni, după care Conducerea 
Operativă poate realiza selecția necesară între colegii înscriși. 
 
 
Fișa de obligații privind poziția de reprezentant al Colegiului Psihologilor din România în 
unul din comitetele EFPA 
 
Reprezentarea Colegiului Psihologilor în unul din comitetele EFPA reprezintă activitate în 
folosul comunității profesionale si nu este remunerată. 
Activitatea cerută de la un reprezentant, în contextul mandatului de membru corespondent, 
nu presupune deplasarea la întâlnirile comitetului, ci doar păstrarea legăturii cu acest 
comitet, precum și contribuție de la distanță la activitățile respectivului comitet. 



Se așteaptă de la reprezentantul Colegiului Psihologilor un raport de activitate semestrial 
care să conțină detalii cu privire la (a) activitățile comitetului, (b) evoluția acestor activități, 
(c) relevanța acestora pentru contextul României și (d) contribuția efectivă avută de 
reprezentantul Colegiului Psihologilor la activitatea comitetului. 
 
Pentru selecția reprezentanților, înscrierile se vor realiza prin trimiterea unui CV și a unei 
scrisori de intentie (ambele în limba engleză), pe adresa de e-mail a secretariatului 
Colegiului Psihologilor. O persoană poate reprezenta CPR doar într-un singur comitet. În 
scrisoarea de intenție se va preciza explicit care este comitetul pentru care se face 
înscrierea, precum și caracteristicile care recomandă persoana înscrisă pentru poziția de 
reprezentare respectivă. Printre aceste caracteristici se vor menționa și descrie în mod 
direct cel puțin următoarele:  

(a) expertiza persoanei înscrise la domeniul larg al comitetului pentru care se face 
înscrierea; 
(b) contribuția persoanei înscrise la domeniul larg al comitetului pentru care se face 
înscrierea (de ex. prin intermediul unor publicații, documente de politică a profesiei, 
ghiduri de bună practică etc.); 
(c) fluența în limba engleză și/sau alte limbi de circulație internațională; 
(d) experiența anterioară în activități de reprezentare internațională a Colegiului 
Psihologilor sau a altor asociații, naționale sau internaționale. 

 


